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Poder Judiciario
Justiga do Trabalho
7  Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RR - 0012210-80.2020.5.15.0021

ACORDAO
52 Turma
GMMAR/arcs/

| - AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EMRECURSO DE
REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO
CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS E SUPRESSAO DE
INTERVALO INTRAJORNADA. TEMA 85 DA TABELA DE
INCIDENTE DE RECURSOS DE REVISTA REPETITIVOS.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. Afasta-se o 6bice
indicado na decisao monocratica, relativo a Sumula 126 do TST,
e remete-se o agravo de instrumento para analise do Colegiado.
Agravo conhecido e provido. Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO
EM RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO
NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA.
INADIMPLEMENTO CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS
E SUPRESSAO DE INTERVALO INTRAJORNADA. TEMA 85 DA
TABELA DE INCIDENTE DE RECURSOS DE REVISTA REPETITIVOS.
TRANSCENDENCIA  POLITICA  RECONHECIDA. Constatada
potencial violacdo do art. 483, “d’, determina-se o
processamento do recurso de revista, quanto ao tema. Agravo
de instrumento conhecido e provido. Ill - RECURSO DE
REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO
CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS E SUPRESSAO DE
INTERVALO INTRAJORNADA. TEMA 85 DA TABELA DE
INCIDENTE DE RECURSOS DE REVISTA REPETITIVOS.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA.1. A ordem
juridica, bem como o contrato estabelecem deveres e obrigacdes
trabalhistas reciprocos para as partes. O descumprimento
contumaz das condicdes legais pela empresa, de natureza grave
e relevante com relacdo as atividades laborativas exercidas pelo
empregado, nos moldes do art. 483 da CLT, da ensejo ao
reconhecimento da rescisdo indireta do contrato de trabalho. 2.
Na hipotese dos autos, o Regional registra que o reclamante
teve reconhecido em juizo o direito ao pagamento de diferencas
de horas extras e intervalo intrajornada suprimido. 3. Sobreleva
destacar que a multiplicidade de recursos ensejou a afeta¢do da
matéria a sistematica dos recursos de revista repetitivos (Tema
85), com fixacdo de tese vinculante no ambito da Justica do
Trabalho, pelo Tribunal Pleno do TST, no sentido de que“o
descumprimento contratual contumaz relativo a auséncia do
pagamento de horas extraordindrias e a ndo concessdao do
intervalo intrajornada autoriza a rescisdo indireta do contrato de
trabalho, na forma do art. 483, ‘d, da CLT". 4. Diante da
indiscutivel violacdo de direitos, patente o descumprimento de
obrigag8es contratuais por parte da ré, o que, de “per si”, enseja
a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos termos do art.

Pje Documento assinado eletronicamente por MORGANA DE ALMEIDA, em 13/08/2026, as 14:41:18 - d73fcd8



483, “d", da CLT. Recurso de revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista n° TST-RR -
0012210-80.2020.5.15.0021, em que é RECORRENTE ADILSON FERRARESI e sdo RECORRIDAS PROCISA
DO BRASIL PROJETOS, CONSTRUCOES E INSTALACOES LTDA. e CLARO S.A.

Por meio da decisdo monocratica ora atacada, neguei provimento ao agravo de
instrumento.

Irresignado, o reclamante interpds agravo.

Intimadas, as agravadas apresentaram contraminuta.

E o relatério.

voTo

I - AGRAVO
ADMISSIBILIDADE
Presentes os requisitos legais de admissibilidade, conheco do agravo.

MERITO
Limitada a andlise do recurso tdo somente ao tema tratado em razdes de agravo,
em atencdo ao principio da devolutividade estrita.

RESCISAO INDIRETA. VIOLACAO CONTUMAZ DE DIREITOS TRABALHISTAS.
INADIMPLEMENTO CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS E SUPRESSAO DE INTERVALO
INTRAJORNADA

Por meio da decisdo monocratica ora atacada, neguei provimento ao agravo de
instrumento, na esteira dos seguintes fundamentos:

“DECISAO

| - RELATORIO

Trata-se de agravo de instrumento interposto contra despacho proferido pelo Eg. Tribunal
Regional, que denegou seguimento a recurso de revista, na esteira dos seguintes fundamentos:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Recurso tempestivo (ciéncia da decisdo em 03/02/2025 - Idf2a71c1; recurso
apresentado em 12/02/2025 - |d e65cd76).

Regular a representagdo processual.

Desnecessério o preparo.

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

1.1 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO (12936) /RESPONSABILIDADE CIVIL DO
EMPREGADOR (14007) / INDENIZACAO PORDANO MORAL

O Colendo TST vem entendendo que a submissdo do trabalhador a jornada
exaustiva habitual enseja indenizacdo por dano existencial quando comprovado que o
labor excessivo afetou suas rela¢des pessoais e sociais, causando-lhe prejuizo.

Na presente hipotese, o acérddo rejeitou a indenizacdo pretendida em face da
auséncia de provas nos autos do efetivo prejuizo pessoal e social.

Portanto, a interpretacdo adotada pelo v. acérddo recorrido estd em consonancia
com a iterativa, notéria e atual jurisprudéncia do C. TST (RR-1624-16.2014.5.05.0621, 1°
Turma, Relator Ministro Hugo Carlos Scheuermann, DEJT 19/05/2023; Ag-AIRR-617-
54.2017.5.09.0594, 2@ Turma, Relatora Ministra Liana Chaib, DEJT 30/06/2023; RR-161-
88.2014.5.02.0082, 3* Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT
25/02/2022; Ag-AIRR-21598-34.2016.5.04.0512, 4° Turma, Relatora Ministra Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, DEJT 15/09/2023; RRAg-10888-33.2019.5.15.0062, 5% Turma, Relator
Ministro Breno Medeiros, DEJT 28/10/2022; AIRR-233-28.2021.5.09.0020, 6* Turma,
Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 25/08/2023; ARR-968-31.2014.5.17.0005,
7° Turma, Relator Ministro Renato de Lacerda Paiva, DEJT 24/06/2022; Ag-RRAg-11776-
66.2016.5.15.0107, 8* Turma, Relatora Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, DEJT
10/07/2023).

Inviavel, por decorréncia, o apelo, ante o disposto no art. 896, 87°, da CLT e nas
Stmulas 126 e 333 do C. TST. X

2.1 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO (12936) /VERBAS REMUNERATORIAS,
INDENIZATORIAS E BENEFICIOS (13831) /PREMIO (13854) / PRODUCAO

2.2 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO (12936) /RESCISAO DO CONTRATO DE
TRABALHO (13949) / RESCISAO INDIRETA

No que se refere aos temas em destaque, o v. acérddo decidiu com amparo nos
elementos fatico-probatérios contidos nos autos. Conclusdo diversa da adotada
remeteria ao reexame de fatos e provas, procedimento vedado nesta fase processual, a
luz da Sumula 126 do Eg. TST. Assim, na presente hip6tese, a mencdo de violacdo a
dispositivos do ordenamento juridico e de divergéncia jurisprudencial nao viabiliza o
processamento do recurso.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

11 - ADMISSIBILIDADE
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Preenchidos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade, conhe¢o do agravo de
instrumento,

11l - MERITO

Pretende a parte recorrente o destrancamento e regular processamento de seu apelo.

Constata-se, contudo, que a parte nado logra desconstituir os fundamentos adotados pelo TRT
para denegar seguimento ao recurso de revista, em razdo da auséncia de demonstracao efetiva de
violacdo direta a legislacdo vigente ou divergéncia jurisprudencial valida, especifica e atual entre
Tribunais Regionais distintos ou a SBDI-1 desta Corte, tal como exige o art. 896 da CLT.

Nesse aspecto, é possivel extrair do despacho de admissibilidade a moldura fatica delineada
pelo acérdao regional, insuscetivel de reexame (Sumula 126/TST), com manifestacdo fundamentada
acerca de todos os fatos relevantes para a solugdo da controvérsia, e os respectivos fundamentos
juridicos que embasaram a decisdo colegiada no ambito do TRT, entregando de forma completa a
prestacao jurisdicional.

O cotejo entre fatos e teses juridicas releva a compatibilidade do acérddo regional com
jurisprudéncia desta Corte Superior, de modo que invidvel o conhecimento da revista.

Por fim, sobreleva destacar que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Tema 339 do
repositério de Repercussao Geral, com efeitos vinculantes, firmou tese no sentido de que ‘ O art. 93,
IX, da Constituicdo Federal exige que o acérddo ou decisdo sejam fundamentados, ainda que
sucintamente, sem determinar, contudo, o exame pormenorizado de cada uma das alegacées ou provas'.
Nesse sentido, admite-se inclusive a adocdo da técnica de motivacao per relationem, com remissao
direta aos fundamentos adotados pela decisdo recorrida, a exemplo dos seguintes precedentes:

‘Ementa: RECURSO ORDINARIO. ALEGADA NULIDADE DECORRENTE DE
IMPROPRIEDADE NO USO DA FUNDAMENTAGCAO PER RELATIONEM. INEXISTENCIA. 1. A
jurisprudéncia deste SUPREMO TRIBUNAL ja se consolidou no sentido da validade da
motivacao per relationem nas decisdes judiciais, inclusive quando se tratar de remissdo a
parecer ministerial constante dos autos (cf. HC 150.872-AgR, Rel. Min. CELSO DE MELLO,
Segunda Turma, DJe de 10/6/2019; ARE 1.082.664-ED-AgR, Rel. Min. GILMAR MENDES,
Segunda Turma, DJe de 6/11/2018; HC 130.860-AgR, Rel. Min. ALEXANDRE DE MORAES,
Primeira DJe de 27/10/2017; HC 99.827-MC, Rel. Min. CELSO DE MELLO, Segunda Turma,
DJe de 25/5/2011). 2. Recurso Ordinario a que se nega provimento." (RHC 113308,
Relator(a): MARCO AURELIO, Relator(a) p/ Acérdao: ALEXANDRE DE MORAES, Primeira
Turma, julgado em 29/03/2021, PROCESSO ELETRONICO DJe-105 DIVULG 01-06-2021
PUBLIC 02-06-2021) .

‘EMENTA AGRAVO INTERNO EM RECURSO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO.
OBSERVANCIA DO DEVER DE FUNDAMENTACAO DAS DECISOES JUDICIAIS. TEMA N.
339/RG. ADMISSIBILIDADE DA FUNDAMENTACAO PER RELATIONEM. 1. Uma vez observado
o dever de fundamentacdo das decisdes judiciais, inexiste contrariedade ao art. 93, IX, da
Constituicdo Federal (Tema n. 339/RG). 2. E constitucionalmente vélida a fundamentacéo
per relationem. 3. Agravo interno desprovido.” (ARE 1346046 AgR, Relator(a): NUNES
MARQUES, Segunda Turma, julgado em 13/06/2022, PROCESSO ELETRONICO DJe-119
DIVULG 20-06-2022 PUBLIC 21-06-2022)

Isso posto, adotam-se os fundamentos lancados no despacho de admissibilidade para justificar
0 ndo seguimento do recurso de revista, em razdo dos 6bices ali elencados.

IV - CONCLUSAO

Por tudo quanto dito, com esteio no art. 932 do CPCnego provimento ao agravo de
instrumento.”

A parte insiste que “o acérddo regional delimitou as premissas fdticas necessdrias
para a discusséo juridica, qual seja, a existéncia de horas extras inadimplidas”. Pretende o reconhecimento
da rescisdo indireta, em virtude do inadimplemento habitual de horas extras. Aduz que a hipotese se
enquadra a tese firmada por esta Corte, no Tema 85 da Tabela de IRR. Indica viola¢do do art. 483, “d", da
CLT. Maneja divergéncia jurisprudencial.

Ao exame.

Em atencdo ao que dispde o art. 896, § 1°-A, |, da CLT, a parte transcreveu o
seguinte trecho do acérdao regional em recurso de revista, com os seus destaques:

“RESCISAO INDIRETA

Inicialmente, ressalto que o descumprimento contratual apto a ensejar a rescisdo indireta do
contrato de trabalho deve ser grave o bastante a ponto de tornar insuportavel a manutencdo do
vinculo empregaticio.

Na inicial, o reclamante pleiteou o reconhecimento da rescisao indireta de seu contrato de
trabalho em razdo das supostas seguintes condutas da empresa: imposicdo de jornadas
extensas, supressdo do intervalo intrajornada, pagamento inferior ao minimo convencional,
pagamento incorreto das produgdes, do vale-refeicdo e descontos ilegais em seu salario.

Das alegadas faltas, apenas restaram comprovadas a ndo quitacdo de horas extras,
diferengas de adicional noturno, supressao do intervalo interjornada e descontos indevidos de
contribuicao assistencial.

Veja-se, contudo, que ndo se constatou a alegada jornada extenuante.

Nesses moldes, tal qual a origem, entendo que nado foi comprovado o suporte fatico
necessario a incidéncia do contido no art. 483 da CLT, pois nenhuma das faltas praticadas teve a

gravidade suficiente a respaldar a justa causa patronal.
Assim, mantenho a decisdo a quo.”

Cinge-se a questdao em definir se o inadimplemento habitual de horas extras
constitui falta grave do empregador, a justificar a rescisdo indireta do contrato de trabalho.

A ordem juridica, bem como o contrato estabelecem deveres e obrigacdes
trabalhistas reciprocos para as partes. O descumprimento das condi¢Bes legais pela empresa, de
natureza grave e relevante com relacao as atividades laborativas exercidas pelo empregado, nos moldes
do art. 483 da CLT, da ensejo ao reconhecimento da rescisao indireta do contrato de trabalho.

O art. 483, “caput” e "d", da CLT prevé:
“Art. 483 - O empregado poderd considerar rescindido o contrato e pleitear a devida
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indenizagdo quando:
d“).]néo cumprir o empregador as obrigacbes do contrato;”
Na hipétese, o Regional registra que o reclamante teve reconhecido em juizo o
direito as diferencas de horas extras, direito estatuido no inciso XVI do art. 7° da Constitui¢do Federal, o

qual dispde que:
“Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condigdo social:

[...]
XVI - remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquienta por cento a do
normal; [...]"

Também, restou reconhecida a violagao ao direito ao intervalo intrajornada.

Diante da indiscutivel violacdo de direitos, patente o descumprimento de
obriga¢des contratuais por parte da ré, o que, de per si, enseja a rescisao indireta do contrato de
trabalho, nos termos do art. 483, “d”, da CLT.

Sobreleva destacar que a multiplicidade de recursos ensejou a afetacdo da
matéria a sistematica dos recursos de revista repetitivos (Tema 85), com fixacdo de tese vinculante no
ambito da Justica do Trabalho, pelo Tribunal Pleno do TST, no sentido de que “o descumprimento
contratual contumaz relativo & auséncia do pagamento de horas extraordindrias e a ndo concessdo do
intervalo intrajornada autoriza a rescisdo indireta do contrato de trabalho, na forma do art. 483, ‘d’, da CLT".

Vejamos:

"REPRESENTATIVO PARA REAFIRMACAO DE JURISPRUDENCIA. INCIDENTE DE RECURSO DE
REVISTA REPETITIVO. RESCISAO INDIRETA. INTERVALO INTRAJORNADA. HORAS EXTRAORDINARIAS.
DESCUMPRIMENTO CONTUMAZ. Diante da manifesta¢do de todas as Turmas e da Subsec¢do | da
Secdo Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, indica-se a matéria a
ter a jurisprudéncia reafirmada, em face da seguinte questdo juridica: A auséncia de pagamento de
horas extras e a supressao ou concessao parcial do intervalo intrajornada permitem reconhecer a
rescisdo indireta do contrato de trabalho, na forma do artigo 483, ‘d’, da CLT? Para o fim de
consolidar a jurisprudéncia pacificada no C. Tribunal Superior do Trabalho e, caso acolhida a
proposta de instaura¢do do Incidente de Recurso de Revista Repetitivo, propde-se a seguinte tese
vinculante: O descumprimento contratual contumaz relativo a auséncia do pagamento de horas
extraordinarias e a ndo concessao do intervalo intrajornada autoriza a rescisdo indireta do
contrato de trabalho, na forma do artigo 483, ‘d’, da CLT" (RRAg-1000642-07.2023.5.02.0086,
Tribunal Pleno, DEJT 08/04/2025).

Dessa forma, ao deixar de reconhecer como falta grave a violagdo de direito
trabalhista, que inclusive detém estatura constitucional, o Regional aparentemente violou o art. 483, “d",
da CLT.

Isso posto, dou provimento ao agravo para afastar o 6bice da Simula 126 do TST
indicado na decisdo monocratica e remeter ao Colegiado a apreciacdo do agravo de instrumento da
parte, quanto ao tema.

Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO

ADMISSIBILIDADE

Atendidos os pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade, conheco do
agravo de instrumento.

MERITO

RESCISAO INDIRETA. VIOLACAO CONTUMAZ DE DIREITOS TRABALHISTAS.
INADIMPLEMENTO CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS E SUPRESSAO DE INTERVALO
INTRAJORNADA

Pelos fundamentos registrados no julgamento do agravo, dou provimento ao
agravo de instrumento, por potencial violagdo do art. 483, “d”, da CLT, para determinar o processamento
do recurso de revista.

111 - RECURSO DE REVISTA
Tempestivo o apelo e regular a representagdo, estdo presentes os pressupostos
genéricos de admissibilidade do apelo.

1 -RESCISAO INDIRETA. VIOLACAO CONTUMAZ DE DIREITOS TRABALHISTAS.
INADIMPLEMENTO CONTUMAZ DE HORAS EXTRAS HABITUAIS E SUPRESSAO DE INTERVALO
INTRAJORNADA

1.1 - CONHECIMENTO

Pelos fundamentos registrados no julgamento do agravo, conheco do recurso de
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revista, por violagao do art. 483, “d”, da CLT.
Reconhecida a transcendéncia politica da matéria, passo ao exame do mérito.

1.2 - MERITO

Conhecido o recurso, por violagdo do art. 483, “d”, da CLT, dou-lhe provimento
para reconhecer a rescisdo indireta do contrato de trabalho e deferir os pedidos correlatos formulados
na peticdo inicial.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho, por
unanimidade: a) conhecer do agravo e, no mérito, dar-lhe provimento para afastar o ébice da Simula
126/TST indicado na decisdo monocratica e remeter ao Colegiado a apreciacdo do agravo de
instrumento da parte; b) conhecer do agravo de instrumento e, no mérito, dar-lhe provimento para
determinar o processamento do recurso de revista quanto ao tema “rescisdo indireta”; c) conhecer do
recurso de revista, por violagdo do art. 483, “d", da CLTe, no mérito, dar-lhe provimento para
reconhecer a rescisdo indireta do contrato de trabalho e deferir os pedidos correlatos formulados na
peticdo inicial. Custas inalteradas.

Brasilia, 12 de agosto de 2026.

MORGANA DE ALMEIDA

Ministra Relatora

Certificado por TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO:00509968000148
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