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. PROCESSO N° TST-RR - 0001417-42.2023.5.11.0004

ACORDAO

62 Turma

GMACC/cst
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA
VIGENCIA DA LEI 13.467/2017. ACAO CIVIL
PUBLICA. COTA DE APRENDIZAGEM.
CONDOMINIO RESIDENCIAL.
INAPLICABILIDADE DO ART. 429 DA CLT.
TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. Trata-
se de controvérsia acerca da imposi¢éo do cumprimento
de cota de aprendizagem a condominios residenciais. O
Tribunal Regional entendeu que “ndo se aplica aos
condominios residenciais o disposto no art. 429 da CLT,
uma vez que ndo exercem atividade econémica ou social,
de modo que ndo estdo obrigados a contratarem
aprendizes’. A jurisprudéncia desta Corte € no sentido de
gue ndo se aplica a obrigatoriedade do cumprimento de
cotas de aprendizagem, estabelecido no art. 429 daCLT, a
condominios residenciais, porguanto ndo exercem
atividades de empresa. Decisdo regional em consonancia
com a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho.
Ausente qualquer dos indicadores de transcendéncia aptos
a autorizar o exame do apelo nesta Corte. Recurso de
revista ndo conhecido.
EFEITO SUSPENSIVO ATRIBUIDO AO RECURSO
ORDINARIO DA ACIONADA. N&o se analisa tema do
recurso de revista interposto navigénciadaIN 40 do TST
ndo admitido pelo TRT de origem quando a parte deixa de
interpor agravo de instrumento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista n® TST-RR -
0001417-42.2023.5.11.0004, em que € RECORRENTE MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO e
€ RECORRIDO CONDOMINIO CONCEPT.

O Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido, por meio do acérddo deu
provimento ao recurso ordinario interposto pela acionada.

Embargos declaratérios do Ministério Plblico do Trabalho, aos quais se negou
provimento.

O Parquet interpds recurso de revista com fulcro no art. 896, alineas a e ¢, da
CLT.

Recurso de revista admitido parcialmente pelo Tribuna Regional.

N&o houve interposicéo de agravo de instrumento do capitulo denegatério.

Contrarrazfes foram apresentadas.

E o relatério.

vVOTO

O recurso é tempestivo, subscrito por procurador regularmente constituido nos
autos e é isento o preparo.
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A deciséo regional foi publicada apésiniciar aeficaciadalLei 13.467/2017, em

11/11/2017, que alterou o art. 896-A da CLT, passando a dispor:

“Art.896-A - O Tribunal Superior do Trabalho, no recurso de revista, examinara
previamente se a causa oferece transcendéncia com relag@o aos reflexos gerais de natureza
econdmica, politica, social ou juridica

§ 1° Sao indicadores de transcendéncia, entre outros:

| - econbmica, o elevado valor da causa;

Il - politica, o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia sumulada do Tribunal
Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federdl;

Il - social, a postulagdo, por reclamante-recorrente, de direito social
constitucional mente assegurado;

IV - juridica, a existéncia de questdo nova em torno da interpretacdo da legislagdo
trabalhista.

8§ 2° Podera o relator, monocraticamente, denegar seguimento ao recurso de revista que
nao demonstrar transcendéncia, cabendo agravo desta decisdo para o colegiado.

8 3° Em relagéo ao recurso que o relator considerou ndo ter transcendéncia, o recorrente
poderd realizar sustentagéo oral sobre a questdo da transcendéncia, durante cinco minutos em
Sess30.

8§ 4° Mantido o voto do relator quanto a ndo transcendéncia do recurso, sera lavrado
acorddo com fundamentag&o sucinta, que constituira decisdo irrecorrivel no &mbito do tribunal.

§ 6° O juizo de admissibilidade do recurso de revista exercido pela Presidéncia dos
Tribunais Regionais do Trabalho limita-se & andlise dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos
do apelo, ndo abrangendo o critério da transcendéncia das questdes nele veiculadas.”

Insta frisar que o Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho em
vigor estabelece, em relacdo ao critério da transcendéncia, além dos parametros ja fixados em lei, o

marco temporal para observancia dos comandos inseridos pelalLe 13.467/2017:

“Art. 246. As normas relativas ao exame da transcendéncia dos recursos de revista,
previstas no art. 896-A da CLT, somente incidirdo nagueles interpostos contra decisdes
proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho publicadas a partir de 11/11/2017, data da
vigénciadalLei n.° 13.467/2017."

Evidente, portanto, a subsungdo do presente recurso de revista aos termos da
referidalel.

1 — ACAO CIVIL PUBLICA. COTA DE APRENDIZAGEM.
CONDOMINIO RESIDENCIAL. INAPLICABILIDADE DO ART.429DA CLT

Conhecimento

Ficou consignado no acérdéo regional:

Aduz o recorrente que os condominios residenciais ndo sdo obrigados a se enquadrar na
norma legal que prevé as cotas de jovens aprendizes, naformado art. 429 daCL T, vez que tal
norma é destinada a estabel ecimentos empresariais, com fins lucrativos, totalmente diferente
de condominios, que tem como Unico objetivo o rateio de despesas com sua manutencéo.
Afirma se tratar de entidade que ndo poderia ser enquadrada no conceito de estabel ecimento
ou de categoria econdmica, conforme preconizado na lei, haja vista que o condominio
residencial € composto de unidades auténomas que se destinam exclusivamente para fins
residenciais, conforme dispde a Convengdo em anexo. Assim, considera-se que este tipo de
entidade, por ndo exercer atividade econdbmica com intuito de lucro, ndo esti obrigada a
atender a cota do menor aprendiz. Assim, requer a reforma do julgado, com a improcedéncia
da acdo.

Andisa-se.

Cinge-se a controvérsia a verificagdo de ser o condominio residencial obrigado ou ndo a
contratar aprendizes nos percentuais fixados em lei.

O condominio residencial € uma ficgdo juridica, sendo uma convergéncia de interesses
de proprietérios de fragOes ideais de casas ou apartamentos, constituindo &reas privativas dos
moradores e &reas comuns compartilhadas com os demais proprietarios de unidades, em que
todas as despesas com sua manuteng&o, a exemplo dos salérios dos empregados que laboram
na portaria e na zeladoria, materiais de limpeza, seguranca e vigilancia, sdo remuneradas pelas
contrapartidas mensais dos condéminos, em valores previamente aprovados em assembleia
pel os seus moradores.

O art. 429 da CLT dispbe que os estabel ecimentos de qual quer natureza séo obrigados a
contratar aprendizes, inclusive a matricul&los nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem, em percentual que varia de 5% a 15% dos trabal hadores neles existentes, mas
apenas nas fungdes que demandem formagdo profissional. Abaixo se transcreve o mencionado
dispositivo:
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Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem
ndmero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por
cento, no méximo, dos trabalhadores existentes em cada estabel ecimento, cujas
fungdes demandem formagéo profissional.

O art. 1.142 do Cadigo Civil, que trata do conceito de "estabelecimento”, assim dispoe:

Art. 1.142. Considera-se estabelecimento todo complexo de bens
organizado, para exercicio da empresa, por empresario, ou por sociedade
empresaria.

Por seu turno, o Decreto Federal n° 9.579, de 22 de novembro de 2018, que consolida
os atos normativos que dispdem sobre a temética da crianga e do adolescente, editados pelo
Poder Executivo Federal, traz a regulamentacdo acerca da contratagdo de aprendizes
envolvendo adolescentes com idade superior a 14 anos de idade, destacando a observéncia do
conceito de estabelecimento do art. 429 como aquele do art. 1.142 da CL T, conforme § 2° do
seu art. 51, abaixo transcrito:

Art. 51. Estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos oferecidos pelos servigos nacionais de
aprendizagem o numero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no
minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada
estabel ecimento cujas fungdes demandem formacao profissional.

8§ 2° Para fins do disposto neste Capitulo, considera-se estabel ecimento
todo complexo de bens organizado para o exercicio de atividade econdmica ou
social do empregador, que se submeta ao regime da CLT, aprovada pelo
Decreto-Lel n°5.452, de 1943.

Da interpretagdo sistematica dos dispositivos mencionados, o que se extrai é que a
norma cogente que determina a contratacdo de aprendizes encontra-se direcionada a
estabel ecimentos empresariais, que se distinguem dos condominios residenciais, 0s quais se
tratam de entes despersonalizados e que ndo desenvolvem atividade de empresa. 1sso porque
as atividades nele desenvolvidas ndo passam de atividades minimas necess&rias para a
preservacdo da habitabilidade, higiene, seguranca e privacidade dos condéminos, inclusive no
transito e uso privativo das suas areas comuns.

Por tal raz&o, denota-se uma distingédo entre o caso em tela e outros que versem sobre a
inclusdo das fungdes de porteiros, faxineiros, zeladores, ascensoristas e demais servigos de
conservacdo, limpeza e acesso predial em estabelecimentos empresariais na cota de
aprendizagem, exatamente porque os condominios residenciais ndo ostentam a qualidade de
empresa, ainda que possuam personalidade juridica propria e sejam equiparados a figura do
empregador nos contratos firmados diretamente com seus trabal hadores, nos termos do art. 2°,
§ 1° da CLT, que dispde: "Equipara m-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da
relacdo de emprego , os profissionais liberais, as institui¢des de beneficéncia, as associacdes
recreativas ou outras instituigdes sem fins lucrativos , que admitirem trabalhadores como
empregados.”

No mesmo sentido ajurisprudénciado TST:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LEI 13.015
/2014. ACAO CIVIL PUBLICA. CONTRATACAO DE APRENDIZES.
CONDOMINIO RESIDENCIAL SEM FINALIDADE LUCRATIVA OU
COMERCIAL. INAPLICABILIDADE DO ART. 429 DA CLT. Trata-se de acdo
civil plblica ajuizada pelo Ministério Piblico do Trabalho com a finalidade de
condenar o réu na obrigacéo de fazer, consistente na contratacéo de aprendizes
em numero suficiente para preencher a cota legal minima prevista no artigo
429 da CLT, considerando os empregados existentes em seu quadro. O Tribunal
Regional manteve a sentenca que entendeu néo se aplicar aos condominios
residenciais a cota de aprendizagem prevista no art. 429 da CLT. Consignou
que o condominio residencial ndo pode ser considerado estabelecimento, por
ndo constituir organizacdo de bens destinada ao exercicio de atividade
econdmica, muito menos exercer atividade social voltada & assisténcia as
demandas da sociedade. A deciséo regional esta em conformidade com a
jurisprudéncia desta Corte, segundo a qual os condominios residenciais ndo sdo
destinatarios da norma inserta no art. 429 da CLT, razdo pela qual tais
estabelecimentos ndo sdo obrigados a realizar contratacdo de aprendizes.
Incolumes os artigos indicados. Quanto aos arestos transcritos, incide o 6bice
da Simula 333 do TST e do art. 896, § 7°, da CLT. Agravo de instrumento a que
se nega provimento. (TST - AIRR: 0000453-20.2019.5.05.0016, Relator: Maria
Helena Mallmann, Data de Julgamento: 14/6/2023, 22 Turma, Data de
Publicagdo: 16/6/2023). R

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.467/2017. CONDOMINIO RESIDENCIAL. CONTRATACAO DE
APRENDIZES. INAPLICABILIDADE DO ART. 429 DA CLT.
TRANSCENDENCIA JURIDICA. O art. 429 da CLT dispde: "Os
estabel ecimentos de qualquer natureza séo obrigados a empregar e matricular
nos cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes
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equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, N0 mMaximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas fungdes demandem
formacéo profissional”. Esta Corte tem firmado jurisprudéncia no sentido de
gue ndo se aplica aos condominios residenciais o disposto no art. 429 da CLT,
uma vez gque nao exercem atividade econémica ou social, de modo que ndo
estao obrigados a contratarem aprendizes. Precedentes. Recurso de revista ndo
conhecido. (TST - RR: 0100726- 14.2018.5.01.0061, Relator: José Pedro De
Camargo Rodrigues De Souza, Data de Julgamento: 7/6/2023, 62 Turma, Data
de Publicacéo: 13/06/2023). ~ ]

RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.467/2017. CONTRATACAO OBRIGATORIA DE APRENDIZES -
CONDOMINIO RESIDENCIAL - CONCEITO DE ESTABELECIMENTO DE
QUE TRATA O ARTIGO 429 DA CLT. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. A controvérsia a respeito do conceito de "estabel ecimento”
de que trata o artigo 429 da CLT, para efeito de verificar a existéncia de
obrigatoriedade de contratacdo de aprendizes, revela a existéncia de
transcendéncia juridica da causa, mormente quando o direito postulado
encontra-se também instituido nos artigos 7°, XXXIl1, e 206, X, da CF/88. Por
outro lado, nos termos do artigo 51, § 2°, do Decreto n° 9.579/2018, o qual
disciplina a obrigatoriedade de contratagéo de aprendizes, em conjunto com o
artigo 1.142 do Cadigo Civil, o conceito de "estabelecimento” esta atrelado ao
exercicio de atividade econdmica ou social do empregador, o qual ndo seinsere
o condominio residencial, que em regra € composto de unidades autbnomas as
guais se se destinam exclusivamente para fins residenciais. Precedentes.
Recurso de revista ndo conhecido. (TST - RR: 177- 17.2019.5.20.0001, Relator:
Renato De Lacerda Paiva, Data de Julgamento: 17/11 /2021, 72 Turma, Data de
Publicacdo: 26/11/2021).

Quanto ao entendimento contido no art. 2°, § 4°, da IN 146/2018, no sentido de que os
estabelecimentos condominiais, embora ndo exercam atividades econdmicas, estariam
enquadrados no conceito de estabelecimento, admiti-lo importaria na criagdo de uma
obrigagcdo ndo prevista na Lei n° 10.097/2000. Compreende-se que tal previsdo caracteriza
extrapolagdo de poderes pelo Executivo e violagdo aos ditames do art. 5°, 11, da CF/88.

Com efeito, ndo se aplica aos condominios residenciais o disposto no art. 429 daCLT,
uma vez que ndo exercem atividade econdmica ou social, de modo que ndo estdo obrigados a
contratarem aprendizes.

Ante o exposto, dou provimento ao recurso ordinario para afastar a condenagdo
imposta na sentenga, ficando o réu desobrigado de cumprir a cota legal de aprendizes.
Seguindo a sorte do principal, também afasto a condenagdo ao pagamento de indenizagao por
danos morais coletivos.

Nos embargos de declaragdo, decidiu o Tribunal Regional nos seguintes

termos:

N&o ha qualquer contradi¢do, obscuridade ou omissdo no acérddo embargado, assim
considerando os vicios elencados nos arts. 897-A daCLT e 1.022 do CPC.

O acérdao fundamentou, de forma clara e suficiente as razdes pelas quais foi deferido o
pedido preliminar de atribuicdo de efeito suspensivo ao apelo do réu, e, no mérito, dado
provimento ao recurso para afastar a condenagdo imposta na sentenca, ficando o réu
desobrigado de cumprir a cota legal de aprendizes, também afastando a condenagdo ao
pagamento de indenizagdo por danos morais coletivos.

Preliminarmente, dada a relevancia dos fundamentos trazidos a baila pelo requerente,
sobre ser ser temerdrio se proceder execucdo provisoria, bloqueios e constri¢do patrimonial,
uma vez que o resultado da demanda poderia ser modificado, assim como ocorreu, foi deferido
o0 pedido de concessdo de efeito suspensivo ao recurso ordinario, ndo havendo que se falar em
omissdo, no particular.

No mérito, explicou-se que o condominio residencial € uma ficg&o juridica, sendo uma
convergéncia de interesses de proprietarios de fracOes ideais de casas ou apartamentos,
constituindo &reas privativas dos moradores e &reas comuns compartilhadas com os demais
proprietérios de unidades, em que todas as despesas com sua manutengdo, a exemplo dos
salarios dos empregados que laboram na portaria e na zeladoria, materiais de limpeza,
seguranga e vigilancia, sdo remuneradas pelas contrapartidas mensais dos condéminos, em
valores previamente aprovados em assembl eia pel os seus moradores.

Foram citados os arts. 429 da CLT, 1.142 do Cdédigo Civil e o art. 51 do Decreto
Federal n® 9.579, de 22 de novembro de 2018, que dispbem, respectivamente, sobre a
obrigagcdo dos estabelecimentos de qualquer natureza contratar aprendizes, o conceito de
"estabel ecimento” e a regulamentac&o acerca da contratacdo de aprendizes:

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem
ndmero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por
cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada estabel ecimento, cujas
fungdes demandem formag&o profissional.
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Art. 1.142. Considera-se estabelecimento todo complexo de bens
organizado, para exercicio da empresa, por empresario, ou por sociedade
empresaria.

Art. 51. Estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos oferecidos pelos servigos nacionais de
aprendizagem o numero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no
minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada
estabel ecimento cujas fungdes demandem formagao profissional.

(...) 8 2° Para fins do disposto neste Capitulo, considera-se
estabelecimento todo complexo de bens organizado para o exercicio de
atividade econdmica ou social do empregador, que se submeta ao regime da
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Da interpretagdo sistematica dos dispositivos mencionados, se extraiu que a norma
cogente que determina a contratacdo de aprendizes encontra-se direcionada a estabel ecimentos
empresariais, que se distinguem dos condominios residenciais, os quais se tratam de entes
despersonalizados e que ndo desenvolvem atividade de empresa. |sso porque as atividades nele
desenvolvidas ndo passam de atividades minimas necessarias para a preservagdo da
habitabilidade, higiene, seguranca e privacidade dos condéminos, inclusive no transito e uso
privativo das suas éreas comuns.

Por tal raz&o, denota-se uma distin¢8o entre o caso em tela e outros que versem sobre a
inclusdo das fungdes de porteiros, faxineiros, zeladores, ascensoristas e demais servigos de
conservacdo, limpeza e acesso predial em estabelecimentos empresariais na cota de
aprendizagem, exatamente porque os condominios residenciais ndo ostentam a qualidade de
empresa, ainda que possuam personalidade juridica propria e sgjam equiparados a figura do
empregador nos contratos firmados diretamente com seus trabal hadores, nos termos do art. 2°,
§1° da CLT, que dispBe: "Equipara m-se ao empregador, , os profissionais para os efeitos
exclusivos da relagdo de emprego liberais, as ingtituicbes de beneficéncia, as associactes
recreativas ou outras instituices sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como
empregados." Foi colacionada vasta jurisprudénciado TST nesse sentido.

Esclareceu-se, por fim, que, quanto ao entendimento contido no art. 2°, § 4° da IN 146
/2018, no sentido de que os estabel ecimentos condominiais, embora ndo exercam atividades
econdmicas, estariam engquadrados no conceito de estabelecimento, admiti-lo importaria na
criacdo de uma obrigagdo ndo previstanaLei n° 10.097/2000. Compreende-se que tal previsdo
caracteriza extrapolacdo de poderes pelo Executivo e violagdo aos ditames do art. 5°, 11, da CF
/88.

Dessa forma, concluiu-se que ndo se aplica aos condominios residenciais o disposto no
art. 429 da CLT, uma vez que ndo exercem atividade econdmica ou social, de modo que ndo
estéo obrigados a contratarem aprendizes.

Por consequéncia, seguindo a mesma sorte do principal, o pedido acessorio de
pagamento de indenizagdo por danos morais coletivos foi julgado improcedente.

Como visto, ndo houve omissdo ou afronta aos dispositivos legais mencionados pelo
embargante. O desfecho é que foi contrario aos seus interesses. O acorddo esta claramente
fundamentado, com a exposi¢do dos substratos legais e os motivos do convencimento desta
Turma Revisora. O que pretende, em verdade, 0 embargante € rediscutir as razoes do julgado,
intento incomportavel naviaeleita, que ndo se prestaatal desiderato.

A Simula n°® 297 do TST dispde que se tem por prequestionada a matéria ou questao
guando na decisdo impugnada haja sido adotada, explicitamente, tese a respeito, como ocorre
neste caso.

Assim, néo se verificando nenhuma das hip6teses previstas nos artigos 897-A da CLT
ou 1.022 do CPC, os embargos de declaracdo sdo rejeitados.

O Ministério Publico do Trabalho interpds recurso de revista do acordéo
regional, que registrou a tese de que ndo se aplica aos condominios residenciais a obrigatoriedade do
cumprimento de cotas de aprendizagem, previsto no art. 429 da CLT, por ndo se equipararem a
estabel ecimentos empresariais.

A parte recorrente sustentou gque “a profissionalizacdo deve ser assegurada
com prioridade absoluta’, tendo em vista que “as normas que regem a aprendizagem sdo cogentes, de
aplicabilidade imediata e infensa a negociacao coletiva’, ndo podendo sofre qualquer excegéo.

Alegou que a decisdo regiona violou os arts. 7°, XXXIII, e 227, da
Constituicdo Federal, art. 2° caput e § 1°, e art. 429, da CLT e Convengdes da OIT 117, 142 e 182.
Juntou arestos para confronto de teses.

Ao exame.
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Trata-se de controvérsia acerca da imposicdo do cumprimento de cota de
aprendizagem a condominios residenciais.

O Tribunal Regional entendeu que “ndo se aplica aos condominios
residenciais o disposto no art. 429 da CLT, uma vez que ndo exercem atividade econdmica ou social, de
modo que nao estdo obrigados a contratarem aprendizes”.

7

A jurisprudéncia desta Corte € no sentido de que ndo se aplica a
obrigatoriedade do cumprimento de cotas de aprendizagem, estabelecido no art. 429 da CLT, a
condominios residenciais, porguanto ndo exercem atividades de empresa.

Nesse sentido, cito julgados representados pelas ementas:

"AGRAVO DA UNIAO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM 'RECURSO DE
REVISTA. LEI N° 13.467/2017. MANDADO DE SEGURANCA ORIGINARIO DA VARA
DO TRABALHO. ACORDAO RECORRIDO NO QUAL FOI NEGADO PROVIMENTO
AO RECURSO ORDINARIO DA UNIAO. CONDOMINIO RESIDENCIAL.
CONTRATACAO DE APRENDIZES. INAPLICABILIDADE DO ARTIGO 429 DA CLT.
Deve ser mantida com acréscimo de fundamentos a decisdo monocrética na qual foi negado
provimento ao agravo de instrumento. Trata-se de controvérsia acerca da aplicacdo daregra de
cota de aprendizes (art. 429 da CLT) a condominio residencial. Delimitagdo do ac6rddo
recorrido: "(...) o condominio residencial recorrido néo esta compelido a se submeter as cotas
previstas no art. 429 da CLT, notadamente quando ndo ha provas nos autos de que o ente
contrata empregados submetidos a formac&o profissional com alternancia de atividades
tedricas e praticas, metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva
desenvolvidas no ambiente de trabalho e sob nimero que possibilite a adogdo das referidas
cotas". O Tribunal Superior do Trabalho firmou jurisprudéncia no sentido de que ndo se
aplica aos condominios residenciais o disposto no art. 429 da CLT, uma vez que ndo
exer cem atividade econémica ou social, de modo que néo estdo obrigados a contratarem
aprendizes. Assim, a decisdo recorrida estd em conformidade com o entendimento desta
Corte. Nao se constata a transcendéncia da matéria sob nenhum dos indicadores previstos na
Lei n. 13.467/2017. Agravo a que se nega provimento" (Ag-AIRR-190-42.2019.5.13.0023, 62
Turma, Relatora Ministra K atia Magal haes Arruda, DEJT 19/12/2024 — grifos acrescidos).

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA
DA LEI N°13.467/2017. ACAO DECLARATORIA DE INEXIGIBILIDADE. CONTRATO
DE APRENDIZAGEM. COTA DE APRENDIZ. CONDOMINIO RESIDENCIAL. Conforme
jurisprudéncia pacifica do TST, a norma que impde a contratacdo de aprendizes se
destina aos estabelecimentos empresariais, sendo distinta dos condominios residenciais,
ja que estes ndo desempenham atividades econdmicas. Precedentes. Recurso de revista
conhecido e desprovido" (RR-1292-49.2019.5.20.0009, 52 Turma, Relatora Ministra Morgana
de Almeida Richa, DEJT 18/11/2024 — grifos acrescidos). i

~ "AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO. REGENCIA PELA LEI N° 13.467/2017 — ACAO CIVIL
PUBLICA. CONTRATACAO DE APRENDIZES. CONDOMINIO RESIDENCIAL SEM
FINALIDADE LUCRATIVA OU COMERCIAL. INAPLICABILIDADE DO ART. 429 DA
CLT. SUMULA 333 DO TST. TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA . A
jurisprudéncia desta Corte Superior é no sentido de que os condominios residenciais ndo sao
destinatarios da norma inserta no art. 429 da CLT, uma vez que so compostos de unidades
autbnomas as quais se se destinam exclusivamente para fins residenciais, que néo
desenvolvem atividades empresariais ou comerciais. Desta forma, por se tratar de ente
desper sonalizado, equiparado a empregador para efeito exclusivo da relagcdo de emprego,
o condominio residencial ndo é obrigado a realizar contratacéo de aprendizes. A decisdo
regional estd de acordo com a notéria e atual jurisprudéncia desta Corte Superior sobre a
matéria, razdo pela qual é invidvel o processamento do recurso de revista, nos termos do § 7°
do art. 896 da CLT e Simula 333 do TST. Agravo de instrumento a que se hega provimento"
(AIRR-100659-33.2020.5.01.0561, 82 Turma, Relator Ministro Sergio Pinto Martins, DEJT 06
/05/2024 — grifos acrescidos). )

"RECURSO DE REVISTA DO CONDOMINIO RECLAMANTE - INTERPOSTO
SOB A EGIDE DA LEI N° 13.467/2017 - CONDOMINIO RESIDENCIAL -
OBSERVANCIA DA COTA PARA CONTRATACAO DE MENOR APRENDIZ -
FUNCAO QUE NAO DEMANDA FORMACAO PROFISSIONAL - DESNECESSIDADE O
sdestinatarios da norma que obriga a contratacdo de aprendizes sio os estabelecimentos
empresariais, com os quais nao se confundem os condominios residenciais, uma vez que
ndo exploram atividade econdémica. Julgados. Recurso de Revista conhecido e provido” (RR-
1153-21.2015.5.10.0008, 42 Turma, Relatora Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, DEJT
11/09/2023 — grifos acrescidos). L .

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.467/2017. CONDOMINIO RESIDENCIAL - CONTRATO DE APRENDIZAGEM -
DESNECESSIDADE DE OBEDIENCIA A COTA PARA CONTRATACAO DE MENOR
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APRENDIZ. O acérdé@o regional entendeu que os condominios residenciais, ndo sao
considerados "estabelecimentos’, pois ndo exercem atividade econémica, ndo estando,
portanto, obrigados a atender a cota de aprendizagem exigida na lei. Da interpretacio
sisteméatica dos artigos 428 e 429 da CLT e do Decreto n° 9.579/2018, conclui-se que os
destinatarios da norma que obriga a contratagdo de aprendizes sdo os estabelecimentos
empresariais, dentre os quais néo se incluem os condominios residenciais. Isto porque as
fungdes corriqueiras de um condominio residencial ndo se inserem no conceito de atividade
econdémica ou atividade social, ja que objetivam a preservacdo da propriedade e dos
condéminos no uso de suas areas comuns. Precedentes. Recurso de revista conhecido e ndo
provido " (RR-24338-19.2019.5.24.0086, 22 Turma, Relatora Ministra Liana Chaib, DEJT 16
/06/2023 — grifos acrescidos).

"AGRAVO INTERNO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. LEI N° 13.467/2017. FALTA DE
OBRIGATORIEDADE DE CONTRATACAO DE APRENDIZES. CONDOMINIO
RESIDENCIAL. JURISPRUDENCIA PACIFICADA. PRECEDENTES. AUSENCIA DE
TRANSCENDENCIA DA CAUSA . Ndo se constata a transcendéncia da causa, no aspecto
econdmico, politico, juridico ou social. Agravo interno conhecido e ndo provido, por auséncia
de transcendéncia da causa" (Ag-AIRR-11165-89.2018.5.15.0060, 72 Turma, Relator Ministro
Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 19/05/2023 — grifos acrescidos).

_ "AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA - DESCABIMENTO.
AGCAO DECLARATORIA DE INEXIGIBILIDADE. CONTRATO DE APRENDIZAGEM.
COTA DE APRENDIZ. CONDOMINIO RESIDENCIAL. Os destinatarios da norma
inserta no art. 429 da CLT, em interpretacdo sistematica com os regulamentos e o
Cadigo Civil, sao os estabelecimentos empresariais, com 0s quais néo se confundem os
condominios residenciais, entes despersonalizados que ndo desenvolvem atividade de
empresa. Agravo de instrumento conhecido e desprovido” (AIRR-449-10.2019.5.13.0032, 3#
Turma, Relator Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, DEJT 27/08/2021 — grifos
acrescidos).

Nota-se, portanto, que ndo esta configurada qualquer dissonancia entre a
decisdo regional e a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho que configure a transcendéncia
politica.

Ausente a transcendéncia social, tendo em vista que ndo foi demonstrada
ofensaadireito social constitucionalmente assegurado.

N&o bastasse isso, ndo se discute questdo inédita acerca da legislacao
trabal hista, ndo havendo falar em transcendéncia juridica.

Minha compreensdo, em relacdo a transcendéncia econdmica, sgja para o
empregador ou para o empregado, € a de que ndo deve ser estabelecido um determinado valor a partir do
gual todas as causas teriam transcendéncia.

A transcendéncia concerne, por definicdo, a algum aspecto da causa que
supera 0 espectro dos interesses individuais e remete ao interesse coletivo. Mas essa coletividade néo
pode, por justica, corresponder a toda a sociedade brasileira como se empresarios e trabalhadores
pertencessem, indistintamente, a0 mesmo estrato social e econémico.

O interesse alimentar, ou de sobrevivéncia, € compartilhado por toda imensa
parcela da sociedade sem emprego ou renda, malgrado a ele sgam indiferentes, ndo raro, 0s
trabalhadores cuja sorte ou talento os fez inseridos no mercado de trabalho. Também, do outro lado, as
pequenas e médias empresas ocupam nicho econdmico em que o interesse de subsistir pode transcender
mais que o de ser competitiva ou de constituir monopdlio, o contrério se dando no front em que se
digladiam as grandes corporagdes econdomicas.

Sdo coletividades diferentes, tanto no caso dos empregadores quanto no dos
empregados.

N&o obstante essa compreensdo, ndo havendo indicacdo clara acerca de qual
fracdo do valor da causa que corresponderia a pretensao recursal, resulta inviavel, ou mesmo anédino, o
reconhecimento de transcendéncia econémica.
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A todo modo, a Sexta Turma tem compreendido, com ressalva de meu
entendimento, que, a despeito dos valores da causa e da condenacdo, ndo é possivel 0 seu
reconhecimento quando os demais critérios de transcendéncia estdo ausentes e ndo se faz presente
matéria a ser uniformizada por esta Corte, como no presente caso.

Em suma, ausente qualquer dos indicadores de transcendéncia aptos a
autorizar o exame do apel o nesta Corte.

Em vista do exposto, ndo conhego do recurso de revista por auséncia de
transcendéncia.

2 — EFEITO SUSPENSIVO ATRIBUIDO AO RECURSO ORDINARIO
DA ACIONADA

N&o se analisa tema do recurso de revista interposto na vigéncia da IN 40 do
TST néo admitido pelo TRT de origem quando a parte deixa de interpor agravo de instrumento.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, por
unanimidade: 1) ndo conhecer do recurso de revista por auséncia de transcendéncia; I1) nos termos da IN
40/2016 do TST, deixar de analisar o tema "EFEITO SUSPENSIVO ATRIBUIDO AO RECURSO
ORDINARIO DA ACIONADA".

Brasilia, 4 de fevereiro de 2026.

AUGUSTO CESAR LEITE DE CARVALHO
Ministro Relator
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