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Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RR - 0000284-92.2024.5.06.0351

ACORDAO
62 Turma
GMFG/agj

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELAS
AUTORAS E PELO AUTOR. LEI N° 13.467/2017.
ACIDENTE DE TRABALHO TIiPICO FATAL.
TRABALHO EM ALTURA. ATIVIDADE DE RISCO
ACENTUADO. RESPONSABILIDADE CIVIL
OBJETIVA DO EMPREGADOR. CASO FORTUITO
INTERNO. TRANSCENDENCIA SOCIAL E
JURIDICA RECONHECIDA. RECURSO DE
REVISTA CONHECIDO E PROVIDO.

1. O ac6rddo regional, por maioria, reconheceu a
ocorréncia de acidente de trabalho tipico, nos termos do
art. 19 da Lel n° 8.213/1991, em virtude da queda fatal
sofrida por empregado que exercia atividade em altura,
caracterizada como de risco acentuado; porém afastou a
responsabilidade civil patronal ao enquadrar o evento
como caso fortuito externo.

2. A queda em atividade laboral desenvolvida em altura
constitui risco inerente a dindmica empresarial, ndo se
gualificando como evento estranho ao trabalho apto a
exclusdo do nexo causal. Em atividades de risco
acentuado, impbe-se o “dever geral de cautela’ ao
empregador, calcado nos preceitos indissociaveis de
precaucdo e prevencdo, incumbindo-lhe adotar medidas
eficazes destinadas a preservacdo da sallde, da seguranca
e da integridade fisica e psiquica do trabalhador. O
sinistro, portanto, insere-se no ambito do fortuito interno,
por decorrer de risco préprio da atividade econémica
explorada (art. 2°, caput, da CLT), circunstancia que
preserva 0 nexo causal e atrai a incidéncia da
responsabilidade civil objetiva do empregador, nos termos
dos arts. 186 e 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil, em
consonancia com o art. 7°, XXVII1, da CF/1988.

3. Demonstrada a transcendéncia social e juridica da
causa, impde-se 0 conhecimento e o provimento do Rec
urso de Revista das Autoras e do Autor parareformar o
acorddo regional, declarar a responsabilidade civil do
empregador e determinar o retorno dos autos ao Juizo de
origem, a fim de que proceda ao exame e julgamento dos
pedidos de reparacdo por danos materiais e
LITIGANCIA DE MA-FE. ADULTERACAO E
CRIACAO DE JULGADOS. VIOLACAO AOS
DEVERES DE BOA-FE, LEALDADE E
COOPERACAO PROCESSUAL. DOLO
PROCESSUAL CONFIGURADO. SANCOES
PROCESSUAISE DISCIPLINARES.

1. A apresentacdo, em contrarrazdes ao recurso de revista,
de julgados inexistentes ou adulterados, mediante criagéo
ou modificagdo de dados processuais e de conteido
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decisorio atribuidos a esta Corte Superior, configura
litigncia de ma-fé e violagdo direta dos deveres de
lealdade, veracidade, cooperacdo e boa-fé processual
previstos nos arts. 77 e 80 do CPC e 793-B da CLT. Td
proceder extrapola os limites do exercicio regular do
direito de defesa e compromete a higidez da funcéo
jurisdicional, sobretudo em ac&o trabalhista, como esta, de
elevada relevancia social, decorrente de acidente de
trabalho fatal e envolvendo partes em condicdo extrema
de vulnerabilidade, circunstancia que agrava a
reprovabilidade do comportamento processual e evidencia
o dolo natentativa de induzir o Juizo em erro.

2. Diante da gravidade da conduta e de seu potencial
lesivo a efetividade do processo, impde-se a aplicacéo, de
oficio, da multa por litigancia de ma-fé aparterecorrida
, ho percentual de 1% (um por cento) sobre o valor
atualizado da causa, bem como a condenacéo a reparacéo
dos prejuizos processuais suportados pela parte adversa,
nos termos do art. 793-C daCLT.

3. A atuagdo do advogado subscritor das contrarrazdes,
consistente nainsercdo deliberada de julgados inexistentes
ou adulterados para sustentar tese juridica, revela
incompatibilidade com os deveres éticos da advocacia e
processuais, 0 que justifica para este Juizo, da mesma
forma, aplicar a penalidade pecuniaria de 1% (um por
cento) sobre o valor atualizado da causa, além da
expedicdo de oficios a Ordem dos Advogados do Brasil e
ao Ministério Publico para a adocdo das providéncias
cabiveis.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recur so de Revista n® TST-RR -
0000284-92.2024.5.06.0351, em que sdo RECORRENTES (1) LUCICLAUDIA SOUZA DA SILVA,
(2) LAURA SOPHIA DE SOUZA e (3) HEITOR LAMARTINS DE SOUZA, ¢ RECORRIDA H & A
SERVICOS DE TELECOMUNICA(;@ES LTDA. e, em atuacdo, CUSTOS LEGIS MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO.

Trata-se de Recurso de Revista (ID 3ede6be) interposto pela Primeira
(LUCICLAUDIA SOUZA DA SILVA) e Segunda (LAURA SOPHIA DE SOUZA) Autoras e pelo
Terceiro Autor (HEITOR LAMARTINS DE SOUZA), os dois ultimos criancas regularmente
representados pela genitora (instrumentos de ID’s 124d96b), com base nas alineas “a’ e “¢” do art. 896
daCLT, pelo qual pretendem areforma do acordéo prolatado pela Primeira Turma do TRT da 62 Regido
(ID a72d1f7), que, por maioria, julgou improcedentes os pedidos iniciais.

Anexos ao apelo a Portaria TRT6-GP n° 555/2024, que divulga os feriados e
pontos facultativos do exercicio de 2025 a serem observados no Tribunal e nas Varas do Trabaho que
integram esta jurisdicdo trabalhista (ID 6fc4a23), e os acordaos paradigmas exarados pelo TRT da 3?2
Regido (ID 2365240) e pelo TRT da 72 Regido (1D f06bcbe).

A Quarta Autora (FABIANA KYRIE MOURA DE SOUZA) e a Ré ndo
apresentaram qual quer recurso contra o acordao.

Em primeiro juizo de admissibilidade, o Regional admitiu o processamento do
Recurso de Revista por suposta divergénciajurisprudencial (ID dfébe5a).

A empresa Reclamada apresentou contrarrazdes, nas quais, preliminarmente,

alegou objecdo ao conhecimento do recurso baseada na Simula n® 126 do TST e, no mérito, pugnou pela
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manutencdo da decisdo regional, com fundamento em jurisprudéncia de origem atribuida a esta Corte
Superior Trabalhista, inclusive, da 62 Turma (ID cf56901).

Em parecer, na condicdo de custos legis, 0 Ministério Publico do Trabalho
manifestou-se pelo ndo conhecimento do Recurso de Revista, também pela incidéncia do 6bice expresso
na SUmulan® 126 do TST.

E o relatério.

VOTO

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELAS PRIMEIRA E
SEGUNDA AUTORAS E PELO TERCEIRO AUTOR (RESPECTIVAMENTE,
COMPANHEIRA, FILHA E FILHO DO TRABALHADOR FALECIDO) NA VIGENCIA DA LEI
N° 13.467/2017.

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Presentes 0s pressupostos extrinsecos recursais, passa-se a andlise dos
pressupostos intrinsecos.

O Recurso de Revista foi interposto contra acérdéo publicado sob a égide da
Lei n° 13.467/2017, que aterou o art. 896-A da CLT, razdo pela qual é indispensavel o exame da
viabilidade recursal sob o prisma da transcendéncia, na forma do referido dispositivo e dos arts. 246 e
seguintesdo RITST.

1 - ACIDENTE DE TRABALHO TIiPICO E FATAL. TRABALHO EM
ALTURA. ATIVIDADE DE RISCO. RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO
EMPREGADOR. CASO FORTUITO INTERNO.

1.1- CONHECIMENTO

A Primeira Turma do TRT da 62 Regido, por maioria, manteve a sentenga de
Primeiro Grau (1D ¢253df6), que julgou improcedentes os pedidos de reparacdo civil por danos morais e
materiais decorrentes do falecimento do companheiro da Primeira Autora e do pai dos demais autores —
Segunda Autora e Terceiro Autor, ora Recorrentes, sd0 criancas e estéo regularmente representadas pela
genitora (Primeira Autora) —, em virtude de acidente fatal ocorrido durante a execucédo de suas atividades
laborais derivadas do contrato de trabalho firmado com a empregadora Ré.

O acérddo (ID a72d1f7) reconheceu o sinistro como acidente do trabalho
tipico, porém excluiu a responsabilidade civil patronal, mesmo inicialmente considerada em sua modalid
ade objetiva, por entender tratar-se de situagdo conhecida como caso fortuito externo, circunstancia

admitida como excludente do nexo de causalidade;

MERITO

Do acidente de trabalho. Da responsabilidade civil. )

Na peticdo inicial, as autoras disseram que o Sr. FABIANO JOSE DE SOUZA era
empregado da reclamada, desde 2019, exercendo a fungdo de Técnico de Instalagdo e
Manutencéo de Rede.

Relataram que, em 28.04.2023, o Sr. FABIANO sofreu acidente fatal ao cair da atura
de 9 metros durante a realizacdo do servigo de instalagéo de provedores de internet em uma
galeriacomercia localizada em Garanhuns.

Defendem que o trabalho em altura apenas poderia ser executado com a presenca
de um " supervisor de trabalho em altura”, o qual ndo estava presente no momento do
acidente.

No mais, entendem que cabe a aplicacdo da responsabilidade civil objetiva a reclamada
em razdo do trabalho em contato com sistema el étrico de poténcia.

Por fim, requerem o pagamento das indenizagdes por danos morais e materiais (pensao).

TR Assinado eletronicamente por: ANTONIO FABRICIO DE MATOS GONGALVES - 27/02/2026 12:31:51 - 9100d52
https://pje.tst.jus.br/tst/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25100817380913500000124690479
NUmero do processo: 0000284-92.2024.5.06.0351 ID. 9100d52 - Pag. 3
NUmero do documento: 25100817380913500000124690479




Fls.: 6

Ao se defender, areclamada af asta a existéncia de responsabilidade objetiva e atribui ao
"de cujus' a culpa exclusiva pelo acidente ocorrido. Disse que todos os empregados da
empresa sdo capacitados com cursos de NR 10 e NR 35 e recebem os equipamentos de
protecao necessarios.

Relata que, no dia anterior ao acidente, o "de cujus’ esteve no local onde o servigo iria
ser realizado e fez a "Avaliacdo de Risco", concluindo pela possibilidade de execucdo da
instalagao.

Que o falecido caiu ao passar por cima de um buraco na lgje que estava "maguiado"
com gesso, sendo que ndo havia necessidade de ele fazer esse caminho, de modo que assumiu
0 risco. Sustenta que tal buraco é classificado como "elemento surpresa’ visto que nédo era
minimamente previsivel nem havia qualquer aviso ou sinalizacdo da sua existéncia.

Assim, defendem a inexisténcia de culpa da reclamada pelo acidente, reiterando que o
acidente ocorreu "por culpa exclusiva do "de cujus’ QUE JA TINHA CONCLUIDO A
INSTALACAO NA PARTE ESTRUTURAL e fez 0 mesmo caminho de transportar as fibras
pelo gjudante, sem motivo, assumindo o risco".

Por fim, pugna pelaimprocedéncia da agao.

A Juiza SOHAD MARIA CAHU assim decidiu o caso:

“()

In casu, restou claro que o de Cujus foi realizar uma instalagdo de
provedores de internet no local indicado pela Reclamada, em 28/4/2023, numa
Galerialocalizada em Garanhuns-PE.

Por sua vez, incontroversa a ocorréncia do acidente de trabalho narrado

que foi comprovado na CAT (fs.36/38) e no Boletim de Ocorréncia (fl. 39)

()

Veio aos autos os comprovantes de treinamento do reclamante tanto para
atividade em altura como para riscos €l étricos, além de comprovante de entrega
dos equipamentos de proteg&o.

Da andlise dos elementos contidos nos autos, restou claro que o de cujus
era um profissional experiente, possuia todo o treinamento necessdrio ao
exercicio de sua funcéo, usava todos os EPIs e realizou previamente a andlise de
risco no local da prestacdo de servigos.

No tocante a existéncia de supervisor em trabalho em altura, no local de
trabalho, este é prescindido, na medida em que o de cujus possuia, a toda
evidéncia, autorizagdo, capacitacdo e aptiddo ao trabalho em altura, conforme
item 35.4 daNR-35.

A esterespeito, assim dispde o item 35.4.2, daNR-35:

‘Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em altura
aquele que foi submetido e aprovado no processo de capacitagéo,
envolvendo treinamento, tedrico e prético, inicial, periddico e eventual,
observado o disposto naNR-01'.

Convém ressaltar que a atividade de execugdo de uma instalagdo de
provedores de internet, era uma atividade rotineira, para a qual 0 mesmo se
encontrava devidamente treinado e capacitado, sendo experiente na funcéo,
prescindindo, portanto, de uma supervisdo presencia a cada servigo realizado,
como se observado item 35.5.6 da NR-35:

()

Inconteste o fato de que o de cujus efetuou previamente a inspe¢do no
local, fazendo a andlise derisco (AR).

Inobstante, constata-se que, de fato, houve um caso fortuito decorrente de
um elemento surpresa relacionado a um buraco na laje tampado com placa de
gesso, sem identificagdo, que ocasionou a queda do de cujus, o qual ndo poderia
imaginar sua existéncia nalgje de uma galeria onde estava prestando os servigos.

E certo que a reparagéo a ser conferida em face de acidente de trabalho
decorre da responsabilidade civil da parte que coloca o empregado em atividade
de risco. Contudo, a aplicacdo da responsabilidade objetiva, pelo acidente, deve
decorrer da atividade realizada, o que néo alcanga o caso fortuito externo.

NoO caso concreto, é incontroversa a omissao do sindico da galeria
onde estavam sendo prestados 0s servigos, ao ndo ter comunicado ao
empregado da reclamada, Sr. Fabiano, no ato da vistoria no dia anterior a
prestacdo dos servigos, a informagdo quanto a existéncia de um buraco na lagje,
camuflado com gesso, sem qualquer sinalizagdo, cujo fato é suficiente para
excluir a responsabilidade patronal, mesmo em contexto de responsabilidade
objetiva, haja vista que a mesma nao contribuiu para o infortdnio.

O acidente ocorreu por culpa deterceiro, e ndo da empresa reclamada.

Neste contexto, indefiro o pedido de indenizagdo e de danos morais
decorrentes do acidente de trabalho contidos nas alineas ‘€', ‘f’ e ‘g’ da
exordia".
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As autoras se insurgem contra esta decisdo reiterando a tese da responsabilidade
objetiva da reclamada e rechaca a hip6tese de caso fortuito externo, alegando que cabia ao
setor de segurancater realizado a Avaliagdo de Risco do local, 0 que n&o ocorreu.

Esclarecem que a Andlise Preliminar de Riscos deve ser realizada por especialista na
area de seguranca do trabalho, o qual teria capacidade de identificar possiveis riscos a
integridade fisica do colaborador e evitar o acidente ocorrido.

Reitera a necessidade de haver a figura do supervisor para trabalhos em altura e
entende que 0 " de cujus' ndo poderia ter sido o responsavel pela elaboracdo da Analise
de Risco.

Assim, pede areforma da sentenca.

Ao exame.

Sabe-se que acidente de trabal ho é aquele ocorrido pelo exercicio do labor, a servigo do
empregador ou empresa, cujos efeitos atingem a salide do trabalhador, comprometendo-lhe a
capacidade laboral, de forma temporéria ou permanente. Dita definicdo encontra-se encartada
no art. 19 daLei n. 8.213/91, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social,
Nos seguintes termos:

"Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho
a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no
inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo
funcional que cause a morte ou a perda ou reducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho."

Ademais, para a caracterizagdo do dano moral, faz-se necess&ria a comprovagéo
inequivoca da ilicitude perpetrada pelo empregador e do efetivo prejuizo sofrido pelo
empregado, a quem compete trazer ao processo todos os dados necessarios a sua identificacéo,
tanto em relag@o ao animo de ofender e causar prejuizo, quanto a gravidade e repercussdo da
ofensa.

Deve, inclusive, ser demonstrado, de forma inequivoca, o nexo de causalidade entre o
dano e o ato ilicito do ofensor, a0 mesmo tempo em que a resisténcia a pretensdo deve fundar-
se na existéncia de fatos excludentes ou atenuantes da obrigagdo de indenizar.

E necesséria, portanto, a comprovacdo do preenchimento de cada um dos requisitos
cléssicos configuradores da responsabilizacdo civil, a teor do que dispde o art. 186 ¢ / ¢ 927,
do CC, quais sejam: ato lesivo (culpa empresarial), dano e nexo causal entre a conduta lesivae
0 prejuizo alegado.

Logo, apenas por excegdo, pode ser adotada a teoria da responsabilidade objetiva, com
presuncédo de culpa.

Nesse sentido, o Caodigo Civil de 2002, aplicavel subsidiariamente ao Direito do
Trabalho (art. 8° CLT), no parégrafo Unico do art. 927, dispde que havera obrigacdo de reparar
o0 dano, independentemente de dolo ou culpa, nas hip6teses expressamente previstas em lei ou
guando a atividade normalmente desenvolvida pelo causador do prejuizo implique, pela sua
propria natureza.

No caso, 0 autor realizava instalacBes de provedor de internet, trabalho que envolve o
labor em altura, conforme se infere do laudo técnico de ID 47782f5, tanto que o acidente que
vitimou 0 "de cujus’ ocorreu nessa circunstancia.

E nessas situagdes, a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho vem
classificando o trabalho em altura como atividade de risco para fins de aplicagdo da
responsabilidade civil objetiva ao empregador, conforme se vé dos seguintes arestos:

"(...) RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE
DA LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A LEI 13.467/2017 . ACIDENTE
DE TRABALHO. TRABALHO EM ALTURA. ATIVIDADE DE
RISCO. OBITO DO EX-EMPREGADO. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA DA RECLAMADA. DANOS MORAIS E MATERIAIS
PARA A VIUVA E FILHA. O Tribuna Regiona n&o reconheceu a
responsabilidade objetiva da empregadora pelo acidente que vitimou o ex-
empregado, ao fundamento de que a atividade desenvolvida por
exercentes da funcéo de servigos gerais ndo implica 6nus maior em
relagdo aos demais trabalhadores. Entretanto, é fato incontroverso que o
acidente de trabalho sofrido pelo de cujus ocorreu em altura,
devendo a controvérsia ser examinada também sob o enfoque da
responsabilidade objetiva, ante o risco acentuado a que estava
exposto (art. 927, paragrafo Unico, do CC c/ c art. 7°, caput, da CF).
N&o ha duvida de que a atividade em altura expde o trabalhador a
riscos mais acentuados do que aquele a que se submete a coletividade
. Na execugdo de tais atividades, o trabal hador fica sujeito a possibilidade
de quedas, 0 que potencializa o risco de acidentes. Releva agregar a
decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal, em 12/03/2020, com
repercusséo geral reconhecida , de Relatoria do Ministro Alexandre de
Moraes, no julgamento do Recurso Extraordinario n® RE 828.040, no
sentido de reconhecer a constitucionalidade (art. 7°, XXVIII, da Lei
Maior) da responsabilizacdo civil objetiva do empregador no caso de
acidente de trabalho, nos moldes previstos no art. 927, paragrafo Unico,
do Cddigo Civil - pontuando-se que a respectiva ata de julgamento foi
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publicada no DJE em 20/03/2020. Ainda que assim n&o fosse , foi
constatado que o acidente ocorreu durante o exercicio das fungbes do
Obreiro, vindo a sofrer queda de quase dois metros de altura, de cima da
cabine do caminhdo, o que causou 0 6bito . Nesse cenario, o acidente
ocorreu em contexto diretamente relacionado ao ambiente |aboral, de
modo a se encontrar sob atutela e supervisdo da empregadora - que deve
ser aresponsavel pela seguranca no ambiente de trabalho . Desse modo,
considerando-se que o empregador tem o controle e a diregdo sobre a
estrutura, a din@mica, a gestdo e a operagdo do estabelecimento em que
ocorreu 0 maleficio, desponta a premissa da culpa presumida da
Reclamada e, consequentemente, a configuracdo dos elementos que
caracterizam a responsabilidade civil (dano, nexo causal e culpa
empresarial) da Reclamada e ensgjam o dever de indenizar pelos danos
morais suportados pelas Autoras - vilva e filha do ex-empregado.
Recurso de revista conhecido e provido. (TST - RR: 0001003-
82.2013.5.15.0004, Relator: Mauricio Godinho Delgado, Data de
Julgamento: 06/09/2023, 32 Turma, Data de Publicagdo: 08/09/2023)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS. PENSAO MENSAL VITALICIA. ACIDENTE DE
TRABALHO. QUEDA APROXIMADAMENTE DE 8M DE
ALTURA DE POSTE TELEFONICO. INSTALAGCAO E
MANUTENCAO DE LINHAS TELEFONICAS. ATIVIDADE DE
RISCO. TEORIA DA RESPONSABILIDADE OBJETIVA.
REFORMA DA DECISAO REGIONAL EM QUE SE AFASTOU
CULPA (RESPONSABILIDADE SUBJETIVA). RETORNO DOS
AUTOS. O caso envolve acidente de trabalho ocorrido com
empregado na funcdo de instalador de linhas telefénicas e de
transmissdo de dados, que sofreu uma queda de aproximadamente
oito metros de altura, enquanto trabalhava em poste telefonico. Depois
de passar por tratamento cirargico e ortopédico, o trabalhador ficou com
sequela fisica, 0 que implicou perda parcial da sua capacidade laboral. O
Tribunal Regional reformou a decisdo de origem e afastou as parcelas
gue haviam sido deferidas ao reclamante, por entender que néo ficou
demonstrada a culpa da reclamada pelo acidente ocorrido. O Tribunal
Regiona do Trabalho consignou que o préprio reclamante confirmara ter
recebido treinamento de prevencdo de acidente de trabalho e os
respectivos equipamentos de protecdo individual, além de ter confessado
gue ndo seguira corretamente os procedimentos de seguranga ao ndo
atrelar o talabarte ao cinto de seguranca e ndo ter amarrado a escada
movel para redizar a tarefa que executava no momento da queda. No
entanto, o artigo 927, paragrafo unico, do Cadigo Civil preconiza que
a responsabilidade independeréa da existéncia de culpa quando a
atividade desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, risco para os direitos de outrem. Esta-se diante da
responsabilidade objetiva, em que, mesmo ausente a culpa ou o dolo do
agente, a reparagdo sera devida (precedentes). Decisdo regiona que
merece reforma. Recurso de revista conhecido e provido. (TST - RR:
206825920145040030, Relator: José Roberto Freire Pimenta, Data de
Julgamento: 02/05/2018, 22 Turma, Data de Publicaggo: DEJT 04/05
/2018)

Nesse contexto, ha que se aplicar a responsabilidade objetiva a empregadora pelo ato
lesivo ao empregado em virtude de acidente ocorrido, 0 que dispensa o exame acerca da culpa
da empresa pelo infortanio.

N&o obstante, apesar de reconhecida a responsabilidade objetiva da reclamada, im
pde-se examinar a tese de caso fortuito como fator excludente da responsabilidade civil,
mesmo nha sua forma objetiva, pois afasta o nexo de causalidade entre a conduta da
empresa e o dano, ja que este teria sido causado por fator externo/ estranho.

Vejamos.

Na hipdtese, registro ser incontroverso nos autos o acidente de trabalho que vitimou o
Sr. FABIANO JOSE DE SOUZA enquanto ele realizava suas atividades laborais.

A respeito do trabalho em altura, verifica-se que o "de cujus' era devidamente
capacitado para tal tipo de servico, conforme se vé do certificado de treinamento de ID
209f53a.

Além disso, a prova oral demonstrou que o Sr. FABIANO era experiente e
extremamente capacitado para a execucdo das suas tarefas laborais.

Ademais, areclamada também cuidou em colacionar aos autos os comprovantes anuais
de entrega dos EPI's necessérios a execugdo das atividades (ID's 209f53a e segs).
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No que diz respeito as circunsténcias em que o acidente que vitimou o Sr. FABIANO
ocorreu, o relatorio constante nainvestigacdo do acidente de trabalho realizada pelo técnico de
seguranca da reclamada foi bastante elucidativo nesse aspecto, cujos principais trechos passo a
transcrever (1D a7cf20a):

"No dia 28/04/2023, eu Vivaldo Barbosa da Silva, Técnico em Seguranca
do Trabalho com n° de registro 0012889-PE, acompanhado do Sr. Michelson
Fernandes Pacheco, nos deslocamos até o prédio onde aconteceu o acidente com
0 objetivo de identificar as principais causas do acidente, foi identificado que o
colaborador estava executando suas atividades em uma laje e sobre sua
cabeca o telhado do prédio, ficando cerca de 1,5 metro de espago para andar
agachado, porém, nesse ambiente tinha um buraco que estava tampado com
placas de gesso, de acordo com informagdo de funcionarios do prédio seria
utilizado como elevador de carga, mas por algum motivo, desistiram do elevador
de carga, e fecharam o buraco com placas de gesso, sem identificacdo nem
iluminacéo no local que foi colocado a placa de gesso, o colaborador pensou
gue era continuagdo da laje e pisou, e com isso aconteceu a queda de 9
metros de altura, outros profissionais ja haviam caido, segundo relato de
funcionérios do prédio, o dono do prédio s mandava colocar placa de gesso. C
lassificamos esse acidente como " Elemento Surpresa”, pois no local havia
um buraco tampado com placas de gesso e sem identificacdo, como se fosse
uma espécie de "armadilha", fugindo da normalidade do dia a dia do
trabalho do técnico.

O técnico tinha todos os EPI's, e faz uso correto durante suas
atividades, tinha muita experiéncia em suas atividades didrias e sempre foi
orientado arealizar ANALISE DE RISCO antes de executar o trabalho e sempre
procurar o caminho mais seguro pararealizar ainstalagdo, porém, umafalha na
estrutura do prédio foi o principal responsavel pelo acidente mencionado
nesse relatorio.”

Como se vé, o acidente ocorreu quando o "de cujus’ estava andando sobre a lgje da
galeria e passou por cima de um buraco que estava tampado por placas de gesso, motivo pelo
qual ndo foi identificado pelo demandante, as quais Ndo suportaram 0O Seu Peso e causaram sua
gueda numa altura de 9 metros.

No tocante as causas excludentes da responsabilidade civil, trago a ligdo do jurista e
desembargador Sebastido Geraldo de Oliveira:

"Alguns acidentes de trabalho, apesar de ocorrerem durante a prestagao
de servico, ndo autorizam o acolhimento da responsabilidade civil patronal por
auséncia do pressuposto do nexo causal ou do nexo de imputacdo do fato ao
empregador. ser indicados nesse grupo especia mente os acidentes causados por
culpa exclusiva da vitima, caso fortuito, forca maior ou fato de terceiro. Da
mesma forma, ndo h& nexo causal com o trabalho quando ocorre alguma das
doencas relacionadas no art. 20, § 1°, daLei n. 8.213/1991.42

Nas hip6teses de exclusio da causalidade, os motivos que desencadearam
0 acidente néo tém relagdo direta com o exercicio do trabalho e nem podem ser
evitados ou controlados pelo empregador. S80 ocorréncias que impedem a
formac&o do liame causal e, portanto, afastam o dever de indenizar, porquanto
ndo ha constatacdo de que o empregador ou a prestagdo do servico tenham sido
os fatores causadores do inforttnio". (in "Responsabilidade Civil por Acidente
do trabalho, 122 Ed., Salvador: Editora Juspodivm, 2021, pég. 207).

E com relaco, especificamente, ao caso fortuito, o ilustre doutrinador tece os seguintes
esclarecimentos:

"(o caso fortuito e a forma maior) S&o circunstancias ou condi¢oes que
escapam a qualquer controle ou diligéncia do empregador, dai por que nesses
acidentes ndo se vislumbram o nexo de causalidade nem o dever deindenizar.

Mesmo tendo ocorrido no local e horério de trabalho, ndo foi a prestagdo
dos servigos ou a conduta do empregador que causou o acidente, porquanto n&o
é possivel fazer prevencdo daquilo que por defini¢do é imprevisivel, nem
impedir o que é naturalmente irresistivel.

()

Nas hip6teses legais de aplicagdo da teoria da responsabilidade objetiva,
guando a indenizacdo é devida pelo simples risco da atividade, doutrina e
jurisprudéncia ndo consideram como excludente do nexo causal o fortuito
interno, isto é, aquele evento danoso imprevisivel que esta relacionado a
dindmica do ciclo operacional do empreendimento. Mesmo sendo uma hip6tese
de caso fortuito, a sua ocorréncia tem ligagcdo com o desenvolvimento da
atividade da empresa e pode ser incluido no conceito mais amplo de risco do
negaocio.

()

Para o civilista Silvio Rodrigues, "quando o fato de que resultou o
acidente esté ligado a pessoa, ou a coisa, ou a empresa do agente causador do
dano (o que se poderia chamar de fortuito interno), mais rigoroso deve ser para
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com este o julgador, ao decidir a demanda proposta pela vitima." S6 mesmo os
casos fortuitos ou de forca maior de origem externa produzem o efeito de
excluir o nexo de causalidade". (in "Responsabilidade Civil por Acidente do
trabalho, 122 Ed., Salvador: Editora Juspodivm, 2021, pags. 211, 215).

Conforme se extrai dos ensinamentos acima reproduzidos, o caso fortuito tem o
conddo de servir como excludente da responsabilidade objetiva desde que sgja
considerado como de origem externa, ou sgja, ndo relacionado a dinamica operacional da
empresa.

Nessa situagdo, o elemento externo causador do dano ndo possui relagdo com o que
ordinariamente esta relacionado ao desenvolvimento das atividades do empregador.

No caso sob exame, ficou devidamente comprovado gque o reclamante era devidamente
capacitado para redlizar 0 servico em altura, profissional experiente e possuia os EPI's
Necessarios.

Paralelamente, verifica-se que a empresa cumpriu com as disposi¢des da Norma
Regulamentar 15, do MTE, que disciplina o trabalho em altura, notadamente quanto aos
seguintes pontos:

"35.4.2 Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em atura
aquele que foi submetido e aprovado no processo de capacitacdo, envolvendo
treinamento, tedrico e pratico, inicial, periddico e eventual, observado o disposto
na NR-01.

()

35.5.5 Todo trabalho em altura deve ser precedido de AR.

35.5.6 Para atividades rotineiras de trabalho em altura, a AR pode estar
contemplada no respectivo procedimento operacional”.

De uma leitura atenta da NR-35, constata-se que ndo se exige que a Andlise de Risco
seja realizada por técnico em seguranga do trabalho, bastando que seja feita pelo profissional
capacitado para o trabalho em altura. Tampouco se exige a presenca de supervisor de trabalho
em altura, salvo nas atividades realizadas mediante acesso por cordas.

Ademais, nas atividades ratineiras, como é o caso atrato, a AR pode estar contemplada
no préprio procedimento operacional.

Nesse aspecto, a prova testemunha (audiéncia gravada) demonstrou que, no dia
anterior ao acidente, o Sr. FABIANO esteve no local da prestacéo dos servicos e, ap0s ser
recebido pelo sindico da galeria, realizou a Andlise de Risco, ndo havendo sido identificado
nenhum elemento de risco impeditivo a execugdo do servigo, entretanto, optou por adiar a
instalagdo por conta da chuva e do anoitecer:

Preposto da reclamada: "que o procedimento realizado antes das
instalacOes era a analise de risco; ...que o técnico recebe um treinamento
para poder executar a analise derisco; (...) que o responsavel pelo documento
€ 0 técnico que faz a instalacdo de instalagdo o qual tem a responsabilidade de
realizar aandlise de risco”

Testemunha apresentada pelo reclamante, Sr. Vivaldo Barbosa da Silva,
0 qual fez ainvestigacdo: "que trabalhou para a reclamada no periodo de 2020 a
outubro /2023, na funcgéo de técnico em seguranca do trabalho, (...) que o Sr.
Fabiano recebeu o primeiro treinamento antes da abertura da DTel, o qual foi
renovado nos anos seguintes por treinamento dado pelo depoente; quando o
técnico vai fazer o servigo é obrigacdo dele fazer analise de risco do local
onde vai prestar o servico; (..) gue o procedimento padréo para o
desenvolvimento de atividade em altura, primeiramente fazer a andlise de risco;
(...) que antes dainstalagdo o instalador vai ver aforma mais facil para passar o
fio do poste para as dependéncias da galeria; e o olhar do técnico de seguranca é
ver se esse caminho é seguro para o colaborador; que s6 se emite documento a
empresa solicitante pede; (...) o Fabiano era qualificado tinha todo o
treinamento, e estava com todos os exames em dia, ficha de EPI, porém,
algumas empresas que ndo fazem isso podem ter pessoas ndo qualificadas para
fazer instalagdo, o que ndo era o caso do Fabiano; ...que foi feita uma visita no
dia anterior ao acidente; nessa visita foi avaliada apenas a passagem do
cabo e onde seria feita a instalagéo, a qual foi feita pelo instalador Fabiano
e seu ajudante; que um dos ambientes onde houve a passagem de fio era onde
estava 0 buraco tampado com as placas de gesso; ... que a partir da andlise de
risco o local seria identificado e evitado; que o acidente ocorrido néo poderia
ser evitado s6 com o uso de EPI, porque o ambiente em que 0 Fabiano estava a
1:70 de altura do telhado da galeria que protegia a lage e abaixo dos seus pés
estava algje e 0 uso dos EPIs que ele tinha e fazia uso naquele ambiente néo era
necess&rio; o grande problema foi o buraco que estava camuflado gue
poderia ser identificado com uma boa lanterna e ndo alanterna de um celular; ...q
ue o0 Sr. Fabiano tinha o hébito de usar os EPIs; que na ocasido o Sr.
Fabiano estava usando os seguintes EPIs, durante a sua subida no poste
usava escada amarrada ao poste, bota de eletricista, jaleco anti chamas,
capacete de eletricista, cinto paraquedista, talabarte, trava quedas e fita
eureka; gue a situacéo encontrada no local do acidente foi atipica, porque
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ele estava sobre uma laje e nenhum de nés esper &vamos que naquela laje
havia uma abertura tampada, camuflada com gesso, e naguele local é como
se ele estivesse em sol0, ele estava sobre a lgje; que surpresa, tipo armadilha, €
algo que estava fora do padrdo, algo que infelizmente esta classificado como
armadilha, como o que aconteceu; que pela investigacdo feita na galeria, aquele
buraco seria um elevador que ao final do projeto a construtora ou 0 dono
desistiu de fazer esse elevador de carga, porém ao invés de tapar com concreto,
taparam o buraco com gesso, que isso é classificado como elemento surpresa,
dentro da seguranca do trabalho, algo que esta fora do padr&o de risco do
colaborador"

la. testemunha da empresa CARLOS EDUARDO SILVA TELES: "que
trabalha na empresa desde 2019; que todo empregado que entra na empresa
recebe treinamento de altura e de riscos; no dia da instalaco, teria recebido por
algum responsavel pela galeria para fazer a anadlise de risco, o qual foi
acompanhado pelo sindico, e o Sr. Fabiano estava junto; que o depoente era
ajudante do Sr. Fabiano; que nesse dia (quinta feira) ndo foi feito o servico,
porém, ndo tinha ninguém no local, e esperaram o sindico, assim que ele
chegou, fez a andlise em cima do prédio, mas o servigo ndo foi feito naquele dia,
pois comecou ia comecar a chover e estava escurecendo e por isso ficou
agendada a instalagdo no dia seguinte; que quando fizeram o levantamento a
analise de risco em nenhum momento o sindico da galeria informou quanto
ao buraco com gesso; que se ele tivesse informado o procedimento seria
diferente; que se ele (Fabiano) soubesse que teria alguma area de risco, teria
informado; que Fabiano era um funcionario experiente; (...) que a empresa
prestou todos 0s socorros necessarios ao Sr. Fabiano; que a empresa em si néo
poderia evitar o acidente; que o que poderia ser evitado era se ndo houvesse o
buraco; que foi feita por Fabiano a analise de risco; que a andlise de risco foi
feita em relagdo ao percurso onde afibraia percorrer até a chegada do cliente, se
val ocorrer chogue, essas coisas; que a &rea no momento ndo foi inspecionada

por técnico de seguranca nem por supervisor em altura.
2a. _testemunha da reclamada Sr. MICHELSON FERNANDO

PACHECO FREIRE: "que exerce afuncéo de supervisor técnico ha cinco anos;
gue as ordens de servico sdo passadas aleatérias; o pedido do cliente é
encaminhado para as equipes disponiveis, uma delas passada para o Sr. Fabiano
no dia anterior que foram até a galeria, fizeram a andlise de risco, mas nédo
teve tempo habil para executar o servico e 0 tempo ndo ajudou; as equipes
fazem andlise do local e em seguida executam no préprio dia, mas se ndo der
tempo marcam para outro dia, e se 0 local ndo oferece seguranga; ...que 0s
empregados quando entram na empresa recebem treinamento para o exercicio da
funcdo, tanto tedrico como prético; que Fabiano era um profissional bem
experiente na area dele; quando o técnico recebe a ordem de servigo, a
responsabilidade é dele, como lider da equipe; (...) que andlise de risco é uma
andlise prévia para a realizagdo de uma atividade como risco de queda, choque,
eventos como clima, chuva, luminosidade, se esté propicio a executar o servico
com seguranca; que quando faz andlise de risco se depara com alguma situagéo
gue ndo faga seguranca ou Ilhe mostra algum risco paramos e ndo fazemos o
trabalho é transmitido para tentar solucionar 0 acesso ou adiar para o dia que for
propicio; que dessa anadlise decorre um preenchimento da andlise para ficar
registrado e o responsavel € o técnico que vai fazer o servico; que analise de
risco foi feita dor Fabiano, mas ele ndo preencheu.

Diante de todos os elementos probatérios existentes nos autos, depreende-se que o fato
causador do acidente que vitimou o Sr. FABIANO foi o buraco dalaje que estava tapado com
gesso e que ndo foi informado pelo sindico durante a inspegdo prévia do local (Andlise de
Risco).

E tal buraco existente na laje, tapado com gesso e sem qualquer sinalizacdo, foge
totalmente daquilo que seria razoavelmente identificavel na analise prévia de riscos.

Nessa situagdo, em que foi relatado durante a investigagdo do acidente que outros
funcionarios ja teriam caido do referido buraco, caberia ao sindico da galeriater informado aos
técnicos responsaveis pelainstalagdo acerca dessa falha na estrutura do prédio.

Dessa forma, assim como a Juiza "a quo", entendo que o elemento causador do
acidente consiste no buraco existente na lgje da galeria, o qual pode ser classificado como
"fortuito externo” e, assim, afastar o nexo de causalidade entre a atividade laboral e o dano
(morte do empregado).

Nesse sentido, acosto 0s seguintes precedentes jurisprudenciais:

CASO FORTUITO EXTERNO. EXCLUDENTE DE
CAUSALIDADE. RESPONSABILIDADE CIVIL DA EMPRESA NAO
RECONHECIDA. Tratando-se de caso fortuito externo ao ambiente de
trabalho, ocorrido independentemente da conduta do empregador, ndo se tem
configurada a culpa deste, ndo havendo como imputar-lhe a responsabilidade
pelos danos advindos do acidente ocorrido. (TRT-12 - ROT:
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00005297120225120007, Relator: AMARILDO CARLOS DE LIMA, 3
Camara, publicado em 12/07/2023)

ACIDENTE DE TRABALHO / DOENCA OCUPACIONAL. FATO
FORTUITO EXTERNO. EXCLUDENTE DE RESPONSABILIDADE
CIVIL. O caso fortuito externo (fato imprevisivel e inevitavel, sem ligacéo com
a atividade) - diferentemente do caso fortuito interno (fato imprevisivel e
inevitavel, mas relacionado diretamente a risco a que é submetido o trabal hador
por forca da atividade exercida) - rompe com 0 nexo de causalidade. Ausente 0
nexo de causalidade, ndo ha falar em responsabilidade civil da reclamada e,
consequentemente, em dever de indenizagdo. (TRT-18 - ROT: 0010209-
77.2022.5.18.0051, Relator: CESAR SILVEIRA, 3@ TURMA, publicado em 07
/12/2023)

RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO.
CASO FORTUITO. EXCLUDENTE. Na andlise dos motivos e circunstancias
do acidente ou doenga do trabalho, pode-se chegar a conclusdo de que o
inforttnio laboral n&o teve relag&o direta com as atividades laborais nem poderia
ser evitado ou controlado pelo empregador, conforme ocorre nos casos em que
figuram as chamadas excludentes da responsabilidade, quais sgjam: a) culpa
exclusiva da vitima; b) fato de terceiro; ¢) caso fortuito ou forga maior. Quando
o infortanio decorrer de circunstancias imprevistas ou inevitéveis, que escapam
do controle, da diligéncia ou das forcas de prevencdo do empregador,
configuram-se o caso fortuito e a forga maior, cabendo ao julgador extrair das
provas dos autos se o acidente efetivamente decorreu nestas condigdes que
excluem o nexo causal do acidente com as atividades rotineiras do empregador.
No caso, constatado o caso fortuito, ndo ha responsabilidade da ré pelo acidente
de trabalho sofrido pelo autor. Recurso do reclamante a que se nega provimento.
(TRT-9 - ROT: 00005837320215090195, Relator: ARNOR LIMA NETO, Data
de Julgamento: 12/07/2022, 62 Turma, Data de Publicacéo: 15/07/2022)

EMENTA: ACIDENTE DO TRABALHO. MORTE DO
EMPREGADO. QUEDA DE RAIO. CASO FORTUITO. AUSENCIA DE
RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR. "EMBARGOS.
INDENIZACAO POR DANO MORAL. CORTADOR DE CANA. QUEDA DE
RAIO. CASO FORTUITO EXTERNO. ACIDENTE DE TRABALHO COM
OBITO. RESPONSABILIDADE CIVIL. FORCA MAIOR. A reparagdo a ser
conferida em decorréncia de acidente de trabalho decorre da responsabilidade
civil da parte que coloca o empregado em atividade de risco. A aplicacéo da
responsabilidade objetiva, pelo acidente, todavia, deve decorrer da atividade
realizada, 0 que ndo acanga o caso fortuito externo, quando ndo verificada a
culpa por conduta omissiva ou comissiva do empregador. In casu, havendo
excludente de culpa, por se tratar de caso fortuito externo a atividade e a conduta
do agente, ndo ha se falar em indenizagdo por dano moral. Embargos conhecidos
e providos."(TST E-ED- RR - 195-49.2011.5.19.0000, Relator Ministro:
Aloysio Corréa da Veiga, Data de Julgamento: 22/06/2017, Subsec&o |
Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 06/10/2017).
Recurso do Reclamante conhecido e desprovido. (TRT-10 - RO:
00005435720195100802 DF, Data de Julgamento: 20/05/2020, Data de
Publicagdo: 27/05/2020) i

OGMO. OPERADOR PORTUARIO. RESPONSABILIDADE
SOLIDARIA. ACIDENTE DO TRABALHO. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA. CASO FORTUITO. CONFIGURACAO. A responsabilidade
solidéria do Orgéo Gestor de mao-de-obra por acidentes de trabalho decorre do
disposto no art. 33, § 2°, da Lei 12.815/2013. A regra ndo fere a natureza e 0s
fins do Orgdo Gestor, ao contrario, estd em sintonia com as suas atribuigdes
descritas no préprio dispositivo. O disposto no art. 7°, XXVIIl, da CRFB ndo
exclui a responsabilidade de terceiro, apenas, torna explicito que o empregador
respondera em caso de acidente de trabalho. No que concerne a responsabilidade
objetiva, € certo que, em regra, a responsabilidade do tomador de servigos €
subjetiva, entretanto, o dispositivo constitucional ndo obsta que, em situactes
excepcionais, diante da atividade desenvolvida representar de forma acentuada
um risco maior a salde e seguranca do trabalhador, seja aplicada a legislagdo
civil. A atividade do Operador Portuério envolve riscos a salide e seguranca do
trabalhador, 0 que atrai sua responsabilidade objetiva, nos termos do paragrafo
unico do art. 927 do CCB. O balanco do mar, vento sdo fortuitos internos,
inerentes a atividade desenvolvida, mesmo que sgjam inevitaveis e, nesse passo,
ndo afastam a responsabilidade objetiva prevista no dispositivo citado. Somente
o fortuito externo, aquele totalmente alheio as atividades desempenhadas, é que
poderia afastar a responsabilidade civil. (TRT-1 - ROT:
01011198120165010004 RJ, Relator: CELIO JUACABA CAVALCANTE,
Data de Julgamento: 12/05/2020, Nona Turma, Data de Publicag&o: 23/05/2020)

Feitas essas consideracdes, pode-se chegar a conclusdo de que o agente causador do
acidente que vitimou o "de cujus' ndo tem relac8o direta com as atividades laborais, nem
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poderia ser evitado ou controlado pelo empregador, o qual adotou, dentro da razoabilidade e
das exigéncias legais, as medidas possiveis para prevenir acidentes, o que afasta a sua
responsabilidade.
Recurso desprovido.
(Destagues acrescidos)

Restou consignado, ainda, pelo Regional, em atencdo ao art. 941, § 3° do
CPC, o voto vencido (pags. 15 a 19 do pdf de ID a72d1f7), cujo entendimento segue diregdo
diametralmente oposta a eleita pela maioria da Turma no acérddo, baseado nos seguintes fundamentos,

dentre os quais utiliza julgados desta Corte Superior provenientes da SBDI-1, Terceira e Oitava turmas:

Com a devida vénia, ouso divergir do entendimento adotado pelo Exmo.
Desembargador relator.

No caso, resta incontroversa a ocorréncia do acidente de trabalho tipico com o
demandante em 28/04/2023, que resultou em sua morte, sendo certo que o0 autor exercia a
funcdo de técnico de instalacdo e manutencao de rede, extraindo-se, do conjunto probatério
dos autos que, executando a instalagdo de provedor de internet no local indicado pela
reclamada, caiu de uma altura de 9 metros existente nalgje, vindo afalecer.

Alias, como registrado no relatério produzido pelo técnico de seguranga da reclamada
(Id a7cf20a):

"No dia 28/04/2023, eu Vivaldo Barbosa da Silva, Técnico em Seguranca do Trabaho
com n° de registro 0012889-PE, acompanhado do Sr. Michelson Fernandes Pacheco, nos
deslocamos até o prédio onde aconteceu o acidente com o objetivo de identificar as principais
causas do acidente, foi identificado que o colaborador estava executando suas atividades em
uma laje e sobre sua cabega o telhado do prédio, ficando cerca de 1,5 metro de espago para
andar agachado, porém, nesse ambiente tinha um buraco que estava tampado com placas de
gesso, de acordo com informagdo de funcionérios do prédio seria utilizado como elevador de
carga, mas por algum motivo, desistiram do elevador de carga, e fecharam o buraco com
placas de gesso, sem identificac&o nem iluminagdo no local que foi colocado a placa de gesso,
o0 colaborador pensou que era continuagédo da lgje e pisou, e com isso aconteceu a queda de 9
metros de altura, outros profissionais ja haviam caido, segundo relato de funcionarios do
prédio, o dono do prédio s6 mandava colocar placa de gesso. Classificamos esse acidente
como "Elemento Surpresa’, pois no local havia um buraco tampado com placas de gesso e sem
identificacdo, como se fosse uma espécie de "armadilha’, fugindo da normalidade do dia adia
do trabalho do técnico.

O técnico tinha todos os EPI's, e faz uso correto durante suas atividades, tinha muita
experiéncia em suas atividades didrias e sempre foi orientado arealizar ANALISE DE RISCO
antes de executar o trabalho e sempre procurar o caminho mais seguro para realizar a
instalagdo, porém, uma falha na estrutura do prédio foi o principal responsavel pelo acidente
mencionado nesse relatério.”

Pois bem.

No nosso ordenamento juridico, atribui-se, em regra, a responsabilidade subjetiva ao
causador do dano, porém, o Cddigo Civil de 2002, aplicavel subsidiariamente ao Direito do
Trabaho (art. 8.° CLT), prevé, no parégrafo Unico do artigo 927, que havera obrigacéo de
reparar o dano, independentemente de dolo ou culpa, nas hipéteses expressamente previstas
em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida implique, por sua prépria natureza,
em risco. Entendo ser exatamente esta a situagéo dos autos, considerando que o empregado,
como técnico de instalagdo de redes, estava mais suscetivel a acidentes do que os
trabalhadores em geral, inclusive porque a empresa demandada tem como atividade econdémica
a manutencdo de estagdes e redes de tel ecomuni cagfes, com cadigo de Classificagdo Naciona
de Atividades Econdmicas (CNAE) n.° 4221-9/04 (v. Id 758abb8/fl. 72), o que equivae ao
grau derisco 4, de acordo com o0 Anexo | daNR-4.

Desse modo, sendo incontroverso o dano e o nexo causal, ndo ha necessidade de
perquirir sobre a responsabilidade subjetiva da demandada, consoante entendimento
prevalecente no C. Tribunal Superior do Trabalho, conforme arestos abaixo:

“(...) 4. INDENIZACAO POR DANO MORAL DECORRENTE DE ACIDENTE DE
TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO. MOTORISTA DE CAMINHAO. Consoante a
jurisprudéncia desta Corte Superior Trabalhista, a atividade de motorista de caminh&o no
transporte rodoviario de cargas constitui atividade de risco e autoriza a aplicagdo da
responsabilidade civil objetiva, na forma do art. 927, parégrafo Unico, do Cddigo Civil. Por
outro lado, nas hipéteses de aplicag8o da teoria do risco, ndo se considera excludente da
responsabilidade objetiva quando se tratar de caso fortuito interno, hipétese dos autos em que
o acidente decorreu do mal sUbito sofrido pelo reclamante. (...)." (ARR-100-
71.2016.5.09.0016, 82 Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 26/2/2021).

] "AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A
EGIDE DAS LEIS 13.015/2014 E 13.467/2017. 1. ACIDENTE DE TRABALHO.
PRESCRICAO APLICAVEL. "ACTIO NATA" - CIENCIA INEQUIVOCA DA EXTENSAO
DO DANO SOFRIDO. 2. ACIDENTE DO TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO.
RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. 3. INDENIZACAO.
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SEGURO DE VIDA. MATERIA FATICA. SUMULA 126/TST . A regra geral
responsabilizatoria, no Direito Brasileiro, € a da subjetividade (art. 186 e 927, caput, CCB),
enfatizada também, quanto a infortunistica do trabalho, pela propria Constituicdo (art. 7°,
XXVII). Contudo, a mesma Constituicdo Federal incorpora, no campo justrabahista, o
principio da norma mais favoravel, conforme claro no caput de seu art. 7° ('...além de outros
que visem a melhoria de sua condicdo social'). Nesse quadro, € compativel com a Constitui¢ao
Federal aregra excetiva do parégrafo unico do art. 927 do CCB, que estipula a objetivacdo da
responsabilidade nos casos em que a 'atividade exercida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, riscos para os direitos de outrem’. No mesmo sentido, indica-se a deciséo proferida
pelo Supremo Tribunal Federal, em 12/03/2020, em sede de repercussdo geral, sob a Relatoria
do Ministro Alexandre de Moraes, no julgamento do Recurso Extraordinério n° RE 828.040,
por meio da qual se fixou a tese de que " O artigo 927, paragrafo Unico, do Codigo Civil é
compativel com o artigo 7°, XXVIII, da Constituicdo Federal, sendo constitucional a
responsabilizacdo objetiva do empregador por danos decorrentes de acidentes de trabalho, nos
casos especificados em lei, ou quando a atividade normamente desenvolvida, por sua
natureza, apresentar exposi¢ao habitual a risco especial, com potencialidade lesiva e implicar
ao trabalhador 6nus maior do que aos demais membros da coletividade ". Nos casos em que o
risco ao qual se expde o trabalhador (em razdo de sua fungdo prevista no contrato de trabalho)
€ muito maior do que o vivenciado pelo individuo médio, é possivel, portanto, a aplicacdo da
responsabilidade civil objetiva do empregador (paragrafo tnico do art. 927 do CCB). Logo,
sendo objetiva a responsabilidade - como ocorre com os motoristas profissionais -, ela deve ser
observada pelo Poder Judiciério. No caso concreto, a partir dos elementos féti co-probatérios
consignados na deciséo recorrida, ficaram comprovados o dano e o nexo de causalidade entre
a lesfo sofrida e a atividade desenvolvida pelo obreiro (motorista em rodovias). Anota-se que
acontrovérsia deve ser examinada sob o enfogque da responsabilidade objetiva da empregadora
ante o risco acentuado a que estava exposto 0 Reclamante (art. 927, paragrafo tnico, do CCB ¢
/ ¢ art. 7°, caput, da CF). N&o ha divida de que a atividade de motorista em rodovias, pela
prépria natureza do transito nessas vias, expde o trabalhador a riscos mais acentuados do que
se submete a coletividade. Sendo assim, uma vez constatados o dano, 0 nexo causal e a
responsabilidade objetiva da Reclamada, hd o dever de indenizar o Autor pelos danos
decorrentes do acidente sofrido. Agravo de instrumento desprovido" (AIRR-10326-
46.2018.5.03.0174, 32 Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho Delgado, DEJT 26/02
/2021). (sem destaques no original)

"ACIDENTE DE TRABALHO. RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR.
INDENIZACAO POR DANOS MORAL E MATERIAL. A CARACTERIZACAO DE
RESPONSABILIDADE OBJETIVA DEPENDE DO ENQUADRAMENTO TECNICO DA
ATIVIDADE EMPREENDIDA COMO SENDO PERIGOSA. ARTIGO 927, PARAGRAFO
UNICO, DO CODIGO CIVIL. TRABALHO COM VEICULOS AUTOMOTORES DA
EMPRESA. 2.1. A condenacdo ao pagamento de indenizagdo por danos moral e material,
baseada na aplicagdo da responsabilidade objetiva, pressupde o enquadramento técnico da
atividade empreendida como sendo perigosa. 2.2. Os trabal hadores que se utilizam de veiculos
automotores como condi¢do para a prestaco de servicos enfrentam, cotidianamente, grandes
riscos com a falta de estrutura da malha rodovidria brasileira. O perigo de acidentes é
constante, na medida em que o trabalhador se submete, sempre, a fatores de risco superiores
aqueles a que estdo sujeitos o homem médio. Nesse contexto, revela-se inafastavel o
enquadramento da atividade como de risco, o que autoriza o deferimento do titulo postulado
com arrimo na aplicagdo da responsabilidade objetiva conforme prevista no Cédigo Civil. No
caso, a atividade normalmente exercida pelo empregado, que se servia de veiculo automotor
da propria reclamada para a prestacdo de servicos, submetia-o, diariamente, a superlativos
fatores de risco. Precedentes. Recurso de embargos conhecido e desprovido." (E-ED-RR-
148100-16.2009.5.12.0035, Redator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Su
bsecdo | Especializada em Dissidios I ndividuais, DEJT 07/11/2014).

Cabe, ainda, apreciar sobre eventual culpa exclusiva da vitima, vez que o empregador
ndo poderia arcar com as consequéncias decorrentes de ato cometido por impericia,
imprudéncia ou negligéncia do empregado, contudo, com todas as vénias, ndo restou
comprovado, cujo encargo, por ser fato impeditivo do direito, cabia a demandada nos moldes
dosartigos 818, 11, daCLT e 373, I, do CPC.

Isso porque, apesar de demonstrado que o reclamante recebeu treinamento para o
trabalho em alturas (Id b8f4e48, 209f53a), além de EPIs necessarios para a execugdo das
atribuicOes (Ids f734a79, 4d5a89d, 5213196), o acidente de trabalho decorreu, como visto
alhures, do fato de que "o colaborador pensou que era continuacdo da laje e pisou, € com isso
aconteceu a queda de 9 metros de atura... no local havia um buraco tampado com placas de
gesso e sem identificag@o, como se fosse uma espécie de "armadilha’, fugindo da normalidade
do dia a dia do trabalho do técnico", ndo sendo possivel concluir que o acidente de trabalho
ocorreu por culpa do empregado, quica de forma exclusiva

De bom alvitre ressaltar que a testemunha de iniciativa da parte autora, afirmou que o
trabalhador era qualificado, estava utilizando os EPIs, e fez no dia anterior a visita para
avaliagdo de passagem do cabo, porém deixou claro que "o acidente ocorrido ndo poderia ser
evitado s6 com o uso de EPI, porque o ambiente em que o Fabiano estava a 1:70 de atura do
telhado da galeria que protegia a lgje e abaixo dos seus pés estava a lgje e o uso dos EPIs que
ele tinha e fazia uso naguele ambiente ndo era necessario; o grande problema foi o buraco que
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estava camuflado que poderia ser identificado com uma boa lanterna e ndo a lanterna de um
celular; ...que o Sr. Fabiano tinha o hébito de usar os EPIs; (...) que a situagdo encontrada no
local do acidente foi atipica, porque €ele estava sobre uma lagje e nenhum de nés esperdvamos
que naquela laje havia uma abertura tampada, camuflada com gesso, e naquele local é como se
ele estivesse em solo, ele estava sobre a laje; que surpresa, tipo armadilha, € algo que estava
fora do padrdo, algo que infelizmente esta classificado como armadilha, como o que
aconteceu”.

Verdadeiramente, é de se concluir, no caso, que somente um técnico em seguranca do
trabalho teria capacidade técnica parafazer a andlise de risco estrutural do ambiente, o que ndo
se confunde com a viabilidade na passagem de fios e tubulagbes, nem com o cumprimento de
normas de higiene e seguranca do trabalho, inerentes as atividades dos técnicos instaladores de
rede, conforme se depreende da ficha anexada no 1d 4070cal/fl. 41.

Igualmente, ndo héa falar em ocorréncia de forga maior ou caso fortuito, na
ocorréncia do acidente, como também né&o se pode entender pelo caso fortuito, poiso fato
ocorrido nao eraimprevisivel, vez que o acidente sofrido decorre do risco da atividade.

Nesse contexto, sem que cabalmente provada a culpa exclusiva da vitima, ou
qualquer outro elemento suficiente para excluir a responsabilidade objetiva da
demandada, impde-se a reforma da sentenga de primeiro grau para condenar a parteré
ao pagamento de danos morais, com fulcro nos artigos 186 e 927 do Cadigo Civil, a lesdo
de natureza extrapatrimonial.

Nesse contexto, trago a colagdo julgado desta Corte:

"(...) RECURSO DAS RECLAMADAS. DANOS MORAIS.
ACIDENTE DE TRABALHO. RESULTADO MORTE. TRABALHO EM
ALTURA ELEVADA. ATIVIDADE DE RISCO. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA. O que se depreende dos autos, € que restaram configurados, 0s
pressupostos necessarios a responsabilizacdo das rés, com supedaneo na sua
culpabilidade, porquanto comprovado que o reclamante desenvolvia suas
atividades em alturas elevadas. Ressalto que o dever de indenizar surgiu da
teoria do risco gerado, ou sgja, se € o empregador quem cria 0 risco por meio de
sua atividade econdmica, a ele cabera responder pelos danos causados,
independente de dolo ou culpa. Aplicagdo subsidiaria do art. 927 do Cédigo
Civil. Recursos improvidos.(TRT da 6° Regido; Processo: 0000321-
33.2023.5.06.0391; Data de assinatura: 12-06-2024; Orgdo Julgador:
Desembargador |van de Souza Valenga Alves - Primeira Turma; Relator(a):
IVAN DE SOUZA VALENCA ALVES)

Relativamente ao valor da reparacgdo, sua aferi¢do ndo é de fécil mensuragéo, devendo-
se levar em conta critérios que possibilite se fixar quantia que se aproxime do dano, tais como
a situagdo econdmica do ofensor, o risco criado, a gravidade da ofensa e a repercussdo
causada, sem se afastar dos principios da razoabilidade e proporcionalidade.

Na opini&o abalizada de Maria Helena Diniz, tem-se que: "Na avaliagdo do dano moral
0 0rgdo judicante devera estabelecer uma reparacdo equitativa, baseada na culpa do agente, na
extensdo do prejuizo causado e na capacidade econdmica'’.

Sobre o tema, também, leciona a Professora V 6lia Bomfim Cassar, em seu livro Direito
do Trabalho, 32 Edicao revista e atualizada, EditoraMPETUS, afl.740, textual:

"A natureza de indenizacdo decorrente do dano moral é de punicdo
educativa ao agressor, de forma ainibir a repeticdo do mesmo ato no futuro. Por
isso, deve levar em conta a intensidade do ato, 0s antecedentes e a capacidade
econdmica do empregador. Nao tem finalidade de enriquecer avitima".

Vé-se, pois, que aindenizagdo ndo pode servir de meio para enriquecimento sem causa,
devendo, contudo, ser estabelecida em valor suficiente para compensar a vitima, e punir o
infrator, com caréter educativo.

Observando-se tais premissas e 0 resultado morte do trabalhador, fixo o quantum da
indenizacdo em R$ 100.000,00 (cem mil reais), com atualizag&o nos moldes da Simula n.® 362
do STJ, ou sgja, a partir do arbitramento, mediante a taxa SELIC que ja engloba juros e
correcdo monetéria.

Devida também a indenizagdo por danos materiais, nos termos do art. 950 do Cédigo
Civil, correspondente ao valor Unico equivalente a integralidade do Ultimo salério do de cujus
até completar 76,1 anos de vida - considerando que a época do acidente, 28/04/2023, o
falecido contava com 30 anos (nascimento em 29/06/1992), e consultando-se a tabela
pertinente do IBGE - Tdbua de Mortalidade de 2023, ano do sinistro, publicada no sitio
eletronico (https:.//www.ibge.gov.br), sua expectativa de vida seria de mais 46,1 anos -, com
aplicagdo do redutor 30% (trinta por cento), a ser subtraido do montante final apurado.

Destarte, dou provimento ao recurso parareformar a sentenca, nestes aspectos.

(Destaquel)

A Primeira (LUCICLAUDIA SOUZA DA SILVA) e a Segunda (LAURA
SOPHIA DE SOUZA) Autoras e o Terceiro Autor (HEITOR LAMARTINS DE SOUZA) interpuseram
Recurso de Revista (ID 3edetbe), fulcrado nasalineas“a’ e“c” do art. 896 da CL T, sob a alegacéo de afr

onta direta e literal aos arts. 7°, inc. XXVII1, da CF/1988, 186 e 927, paragrafo unico, ambos do
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Cadigo Civil, aém de apontarem diver géncia jurisprudencial colhidanos TRTsda 32 e da 72 Regifes.
Em sintese, argumentam ndo haver, no presente caso, fortuito externo, mas sim interno, ndo se tratando
0 sinistro de evento alheio ao exercicio da atividade |aboral de risco.

Submetido ao primeiro exame de admissibilidade, o0 Recurso de Revista foi
admitido por suposta divergénciajurisprudencia (1D df6beba).

Eis o teor da deciséo de admissibilidade proferida pelo Tribunal de origem:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Recurso tempestivo (decisdo publicada em 24/02/2025 - 1d 1fee93a, 2666872,4b721€7;
recurso apresentado em 10/03/2025 - |d 3e4e6be).

Representacdo processual regular (Ids 124d96b, bee8a09).

Preparo dispensado (1d ¢253df6).

PRESSUPOSTOSINTRINSECOS

TRANSCENDENCIA

Nos termos do artigo 896-A, § 6° da Consolidagdo das Leis do Trabaho, cabe ao
Tribunal Superior do Trabalho analisar se a causa oferece transcendéncia em relagdo aos
reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou juridica.

11 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO (12936) / RESPONSABILIDADE
CIVIL DO EMPREGADOR (14007) / INDENIZACAO POR DANO MORAL (14010) /
ACIDENTE DE TRABALHO

Alegacao(des):

- violagdo do(s) inciso XXXVII1 do artigo 7° da Constitui¢do Federal .

- violagdo da(0) artigos 186 e 927 do Cédigo Civil.

- divergénciajurisprudencial.

A parte recorrente alega que é incontroversa a responsabilidade objetiva da empress;
gue néo houve caso fortuito externo, mas sim interno, e, portanto, houve mal enquadramento
juridico. Afirma que o acidente de trabalho foi em raz&o do exercicio das atividades laborais,
resultante de uma queda de altura. Embasa sua tese aduzindo que o fator imprevisibilidade do
evento € comum tanto ao caso fortuito interno e externo, contudo, tratando-se de fato
decorrente da execucdo de atividade laboral, se consuma como fortuito interno. Assim,
defende a tese que o evento fortuito interno ndo consuma como excludente de
responsabilidade do empregador para a reparagdo pecuniaria que entende devida.

Fundamentos do acérdao recorrido - |d a72d1f7:

"Nesse contexto, h4 que se aplicar a responsabilidade objetiva a
empregadora pelo ato lesivo ao empregado em virtude de acidente ocorrido, o
que dispensa o0 exame acerca da culpa da empresa pelo infortdnio.

N&o obstante, apesar de reconhecida a responsabilidade objetiva da
reclamada, impde-se examinar a tese de caso fortuito como fator excludente
da responsabilidade civil, mesmo na sua forma objetiva, pois afasta 0 nexo
de causalidade entre a conduta da empresa e o dano, ja que este teria sido
causado por fator externo/ estranho.

Vejamos.

Na hipotese, registro ser incontroverso nos autos o acidente de trabalho
que vitimou o Sr. FABIANO JOSE DE SOUZA enquanto €ele realizava suas
atividades laborais.

A respeito do trabalho em altura, verifica-se que o "de cujus' era
devidamente capacitado para tal tipo de servigo, conforme se vé do certificado
de treinamento de ID 209f53a.

Além disso, a prova oral demonstrou que o Sr. FABIANO era experiente
e extremamente capacitado para a execucao das suas tarefas |aborais.

Ademais, a reclamada também cuidou em colacionar aos autos 0s
comprovantes anuais de entrega dos EPI's necessarios a execugao das atividades
(ID's 209f53a e segs).

No que diz respeito as circunstancias em que o acidente que vitimou o Sr.
FABIANO ocorreu, o relatorio constante na investigacdo do acidente de
trabalho realizada pelo técnico de seguranca da reclamada foi bastante
elucidativo nesse aspecto, cujos principais trechos passo a transcrever (ID
arcf20a):

"No dia 28/04/2023, eu Vivaldo Barbosa da Silva, Técnico em
Seguranca do Trabalho com n° de registro 0012889-PE, acompanhado do
Sr. Michelson Fernandes Pacheco, nos deslocamos até o prédio onde
aconteceu o acidente com o objetivo de identificar as principais causas do
acidente, foi identificado que o colaborador estava executando suas
atividades em uma laj e e sobre sua cabega o telhado do prédio, ficando
cerca de 1,5 metro de espago para andar agachado, porém, nesse
ambiente tinha um buraco que estava tampado com placas de gesso,
de acordo com informaggo de funcionarios do prédio seria utilizado como
elevador de carga, mas por algum motivo, desistiram do elevador de
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carga, e fecharam o buraco com placas de gesso, sem identificagdo nem

iluminagdo no local que foi colocado a placa de gesso, o colaborador

pensou que era continuacdo da laje e pisou, e com isso aconteceu a

gueda de 9 metros de altura, outros profissionais ja haviam caido,

segundo relato de funcionérios do prédio, o dono do prédio s6 mandava
colocar placa de gesso. Classificamos esse acidente como " Elemento

Surpresa”, pois no local havia um buraco tampado com placas de

gesso e sem identificacdo, como se fosse uma espécie de " armadilha’,

fugindo da normalidade do dia a dia do trabalho do técnico.
O técnico tinha todos os EPI's, e faz uso correto durante suas
atividades, tinha muita experiéncia em suas atividades diarias e sempre

foi orientado a realizar ANALISE DE RISCO antes de executar o

trabalho e sempre procurar 0 caminho mais seguro para redlizar a

instalagdo, porém, uma falha na estrutura do prédio foi o principal

responsavel pelo acidente mencionado nesse relatério."

Como se V&, 0 acidente ocorreu quando o "de cujus' estava andando
sobre alaje da galeria e passou por cima de um buraco que estava tampado por
placas de gesso, motivo pelo qual ndo foi identificado pelo demandante, as quais
Ndo suportaram 0 Seu peso e causaram sua queda numa atura de 9 metros.

()

Conforme se extrai dos ensinamentos acima reproduzidos, o caso
fortuito tem o condao de servir como excludente da responsabilidade
objetiva desde que segja considerado como de origem externa, ou sgja, ndo
relacionado a dinamica operacional da empresa.

Nessa situagéo, o elemento externo causador do dano n&o possui relagéo
com o que ordinariamente esta relacionado ao desenvolvimento das atividades
do empregador.

No caso sob exame, ficou devidamente comprovado gque o reclamante era
devidamente capacitado pararealizar o servigo em dtura, profissiona experiente
e possuia os EPI's necessarios.

()

Dessa forma, assim como a Juiza "a quo", entendo que o elemento
causador do acidente consiste no buraco existente nalaje da galeria, o qual pode
ser classificado como "fortuito externo” e, assim, afastar 0 nexo de causalidade
entre a atividade labora e o dano (morte do empregado).”

Analisando as razfes recursais a luz do entendimento expendido pela Colenda Turma,
observo que a hipdtese em que se entende pelo enquadramento dos fatos em um tipo de caso
fortuito externo e ndo no tipo interno, enquadra-se na ainea "a' do artigo 896 da CLT
porquanto - como a parte recorrente demonstrou que 12 Turma do TRT da 72 Regido divergiu
dainterpretacéo conferida por este Regional, ao decidir:

RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO. QUEDA
EM ALTURA. Caso em que se aplica a responsabilidade objetiva, dispensando-
se a perquiri¢do da culpa do empregador, por se ter relatado e néo entabulado
qualquer disceptacdo quanto ao fato de ter o acidente decorrido de queda em
altura, ndo se alegando, ademais, culpa exclusiva da vitima. DANOS MORAIS.
QUANTUM Cumprindo as fungBes pedagégica, compensatéria e
INDENIZATORIO. repressiva, e considerada a situacdo financeira do ofensor e
davitima; utilizando-se os critérios do art. 223-G da CL T, dereduz ir -se o valor
arbitrado, classificando o dano como mediano (art. 223-G, inciso 1) e fixando o
valor da condenagdo a titulo de danos morais em R$ 7.822,48,equivaente a 4
(quatro) vezes a Gltima remuneragdo. DOENCA DO Néo havendo incapacidade,
total TRABALHO. PENSAO VITALICIA ou parcial, para o trabalho, ndo ha
que se falar em pensdo mensal vitalicia. Recurso patronal conhecido e néo
provido. HONORARIOS Com o julgamento da ADI n° ADVOCATICIOS E
JUSTICA GRATUITA. 5766 /DF, ocorrido em 20/10 /2021, o Excelso Supremo
Tribunal Federal, "por maioria, julgou parcialmente procedente o pedido
formulado na agdo direta, para declarar inconstitucionais os arts. 790-B, caput e
§4° e791- A, §4° da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), vencidos, em
parte, os Ministros Roberto Barroso (Relator), Luiz Fux (Presidente) , Nunes
Marques e Gilmar Mendes'. Operou-se, entdo, uma declaracdo de
inconstitucionalidade com reducdo parcial de texto, expungindo-se do
ordenamento juridico a expressdo "desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda
gue em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa’, por estabel ecer
uma presuncao absoluta que afasta a gratuidade da justica sem necessidade de
provar-se que a mudanca na fortuna do obreiro retirou seu estado de
miserabilidade. Recurso do reclamante conhecido e parcialmente provido.
Recurso da reclamada conhecido e ndo provido.

()

H4&, porém, de sedistinguir os casos em queincide a responsabilidade
objetiva, 0 que se da quando o fortuito (fato necessério, inevitavel ou
imprevisivel, que da lugar ao dano, do qual é causa), advém de um risco
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normal, geral, com a qual comunga a sociedade como um todo, daqueles
casos em que a atividade, ndo obstante licita, € marcada por um especial
incremento desse risco, hipétese em que se deve considerar o fortuito
interno como incapaz de romper o nexo causal, pela tdo sé compreensdo de
que a atividade do empregador expBe anormalmente o empregado a
acidentes de trabalho / doengas profissionais.
Pois bem. O caso envolve, claramente, hipotese de responsabilidade
objetiva. O trabalho em altura, mesmo com todos os aparatos, EPlI s e
observancia das normas de seguranca do trabal ho, envolve um risco anormal, de
modo que, no caso de fortuito interno, deve o tomador ou empregador por este
responder, somente se eximindo no caso de culpa exclusiva da vitima. E como
giza o excerto abaixo, verbis: .
"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS.
PENSAO MENSAL VITALICIA. ACIDENTE DE TRABALHO. QUEDA
APROXIMADAMENTE DE 8M DE ALTURA DE POSTE TELEFONICO.
INSTALACAO E MANUTENGCAO DE LINHAS TELEFONICAS.
ATIVIDADE DE RISCO. TEORIA DA RESPONSABILIDADE OBJETIVA.
REFORMA DA DECISAO REGIONAL EM QUE SE AFASTOU CULPA
(RESPONSABILIDADE SUBJETIVA). RETORNO DOS AUTOS. O caso
envolve acidente de trabalho ocorrido com empregado na fungéo de instalador
de linhas telefénicas e de transmissdo de dados, que sofreu uma queda de,
enquanto trabal hava em poste aproximadamente oito metros de altura telefonico.
(...) No entanto, o artigo 927, parégrafo Unico, do Codigo Civil preconiza que a
responsabilidade independera da existéncia de culpa quando a atividade
desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza, risco para 0s
direitos de outrem. Esté-se diante da responsabilidade objetiva, em que, mesmo
ausente a culpa ou o dolo do Decisdo regional que agente, a reparagdo sera
devida (precedentes). merece reforma. Recurso de revista conhecido e provido.”
(TST - RR: 206825920145040030, Relator: Jose Roberto Freire Pimenta, Data
de Julgamento: 02/05 /2018, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 04/05 /2018,
sublinhamos).
Destafeita, passivel de processamento o Recurso de Revista.
CONCLUSAO
a) DOU SEGUIMENTO ao Recurso de Revista. Intime-se a parte Recorrida para
apresentar contrarrazdes no prazo de oito dias.
b) Decorrido o lapso temporal do contraditorio, remetam-se os autos ao Tribunal
Superior do Trabalho.
(Destagues originais)
As partes foram regularmente notificadas da decisdo, como certificou o

Tribunal Regional (ID 613b52f).

A Quarta Autora (FABIANA KYRIE MOURA DE SOUZA), representada por
diferente procurador, no entanto, manteve-se silente.

A Reclamada, por sua vez, apresentou contrarrazfes ao Recurso de Revista
(ID cf56901). Preliminarmente, indicou prejudicial ao conhecimento do recurso, sob o argumento de que
0 objetivo dos Recorrentes com a interposicao deste apelo extraordinério € desconstituir as premissas
faticas fixadas pelo acordéo regional, 0 que encontra vedacdo expressa em entendimento consolidado na
Simulan® 126 do TST, na esteira da “jurisprudéncia pacifica’ desta Corte, como demonstram os arestos
colacionados em sua manifestacao.

No mérito, rechacou a alegada afronta ao dispositivo constitucional, bem como
aindigitada violacdo literal e direta alei federal. Enfatizou estar correto o acérdéo recorrido, pois, com
base na prova dos autos, houve a ocorréncia da excludente legalmente prevista e amplamente aceita pela
doutrina e, segundo ela, pela “jurisprudéncia’ deste Tribunal Superior. Porém, nada disse
especificamente sobre o dissenso jurisprudencial.

Em parecer (ID 96cce20), o Ministério Publico do Trabaho, na condicdo de cu
stos legis, de acordo com a previsdo expressa no 8 1° do art. 95 do RITST, manifestou-se, de maneira

objetiva, arespeito do Recurso de Revista, nos seguintes termos:
Dano Moral / Acidente de Trabalho
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A parte agravante (sic.) argumenta gque o acidente que vitimou o de cujus decorreu de
responsabilidade objetiva da empresa, postulando a responsabilidade pecuniaria do
empregador.

No tocante aos topicos levantados, verifica-se que a questdo foi decidida de acordo com
0 conjunto probante apresentado nos autos. Nesse caso, 0 Egrégio Tribunal Regiona é
soberano em sua avaliagdo e o recurso de natureza extraordinaria ndo pode constituir
sucedéneo para o reexame do julgado, por expressa vedag@o da Simula 126 do TST.

IV - CONCLUSAO

Ante todo o exposto, manifesto-me pelo conhecimento e ndo provimento do recurso de
revista.

(Destaquei)

Diante da preliminar suscitada em contrarrazbes pela Reclamada-recorrida,
fundamentada na Simula n® 126 do TST — argumento também reproduzido no parecer do Ministério
Pudblico do Trabalho —, que pode resultar em Obice para conhecimento deste recurso, mostra-se
imprescindivel o exame desta questdo antes de analisar a transcendéncia da causa e, logicamente, o
meérito. Respalda a licdo da Ministra Kétia Magalhdes Arruda: “ndo ha légica juridica em analisar a
transcendéncia (matéria de direito) quando as razdes do recurso de revista se referem exclusivamente a
guestdes fatico-probatorias’ (in: A jurisdicdo extraordinaria do TST na admissibilidade do recurso de
revista. 3 ed. Brasilia, DF: Editora Venturolli, 2025, p. 398).

A andlise.

Eis a sintese da moldura fética delineada no acordéo pela Corte de origem:

O empregado da Recorrida (Sr. Fabiano José de Souza), companheiro da Primeira Recorrente
(Luciclaudia Souza da Silva) e genitor dos outros dois (Laura Sophia de Souza e Heitor Lamartins de
Souza), foi vitimafatal de acidente do trabalho tipico;

Na ocasido, o falecido realizava instalagdes de provedor de internet, trabalho que envolve altura,
considerado como atividade de risco, sob a diregdo da Reclamada, o que atraiu aresponsabilidade civil
obj etiva da empregadora pel os provaveis danos materiais e extrapatrimoniais resultantes, como concluiu
0 Regional;

Durante a execugdo de suas atividades rotineiras, o obreiro, ao caminhar por placas de gesso que
camuflavam um buraco nalgje, sofreu uma quedafatal de 9 (nove) metros. Nem avitima nem a empresa
tiveram ciéncia de qualquer falha estrutural nalgje da galeria antes do sinistro, porque, conforme apurado
pelo Regional, essa condicdo foi omitida pelo sindico do estabel ecimento, contratante dos servicos.
Tampouco havia qualquer sinalizagdo naquele lugar.

O Tribunal a quo, considerando o siléncio do sindico da galeria a respeito da
existéncia de tal buraco coberto com gesso como fator determinante para a ocorréncia do acidente fatal
gue vitimou o obreiro, fixou a tese de que o cenario fético dos autos enquadra-se como caso fortuito
externo, imprevisivel e estranho a dindmica operacional da empresa, circunstancia excludente do nexo
de causalidade e, portanto, capaz de afastar a responsabilidade civil objetiva do empregador, de modo a
isenta-la dos danos materiais e extrapatrimoniais pretendidos pel os Autores-recorrentes.

Os Recorrentes, em contrapartida, sustentam tese oposta, no sentido de se
tratar de caso fortuito interno, pois, conquanto imprevisivel, o fato eleito como principal causa para o
acidente de trabalho fatal esta diretamente relacionado com a atividade laboral exercida pela vitima,
reconhecidamente como de risco.

Dessarte, ndo se propde o reexame do conjunto fatico-probatério, mas a
discussdo em torno da tese juridica adotada pelo Regional.
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Portanto, entendo ndo ser aplicavel a diretriz contida na Simula n® 126 do
TST, e, mais umavez, recorro as linhas doutrinérias da Ministra Kétia Arruda como fundamento juridico
desta decisdo:

A matéria de direito a ser examinada por meio do recurso de revista pressupde que as
premissas fético-probatérias levadas em conta pela Corte regional ndo sejam objeto de
inconformismo do recorrente na Corte Superior, quer dizer, € preciso que, partindo dos fatos
e provas produzidos, segundo o TRT, esteja em debate somente o enquadramento
juridico do caso concr eto.

Assim, € necessério que os fatos discutidos no recurso de revista estejam descritos no
acorddo do TRT - no trecho transcrito nas razdes recursais nos termos do art. 896, § 1°-A, |, da
CLT - afim de que o TST possa realizar subsung&o juridica, a partir do quadro fatico tragado

pela Corte Regional. (in: A jurisdi¢io extraordinaria do TST na admissibilidade do recurso de
revista. 32ed. Brasilia, DF: Editora Venturolli, 2025, p. 126 — destaquei)

Dito isso, passo a andlise da transcendéncia da causa, em conformidade com
osarts. 896-A daCLT e 246 e seguintesdo RITST.

As questBes relativas a acidente de trabal ho, sobretudo, como no caso em tela,
resultante em fatal consequéncia para a vitima e, |6gica e principal mente, em repercussdes tragicas para o
nucleo familiar, em que se suscita responsabilidade civil de caréter objetivo do empregador; reclamam
uma andlise mais acurada do julgador e propiciam a oportunidade para o debate colegiado sobre a
questéo.

Prudente, entdo, reconhecer a transcendéncia social e juridica da
controvérsia instaurada (inc. 111 e 1V, 81° do art. 896-A, da CLT), dada sua relevancia e a gama de
reflexos possiveis para 0s envolvidos, a sociedade e o Estado.

Ao exame.

Extrai-se do acorddo regional: (a) a ocorréncia de acidente de trabalho tipico,
nos moldes do art. 19 da Lei n° 8.213/1991, que culminou com o falecimento da vitima, empregado da
Ré; e (b) o reconhecimento da modalidade objetiva da responsabilidade civil do empregador, em
virtude do risco inerente a atividade laboral realizada em altura pelo empregado falecido, o que dispensa
averificagdo de culpa, segundo o paragrafo Unico do art. 927 do CCB.

Desde ja, resta afastar a hipotese de culpa exclusiva da vitima como
excludente do nexo causal objetivo. Como destacado pelo Regional, “ficou devidamente comprovado que
o reclamante era devidamente capacitado para realizar o servico em altura, profissional experiente e
possuia 0s EPI’'s necessarios’. Assim sendo, a conduta do empregado falecido ndo concorreu de forma
alguma para a ocorréncia do acidente de trabalho, tampouco ficou comprovado agir com negligéncia,
imprudéncia ou impericia na ocasi &0.

Cinge-se a controvérsia, portanto, a probabilidade da antitese de caso fortuito
interno, em que se discute se o risco da atividade laboral é inerente a dindmica empresarial, em
contraposicao a tese juridica adotada pelo Regional de caso fortuito externo como excludente do nexo
de causalidade de responsabilidade civil objetivaimposta a Recorrida.

Na obra “Acidente do Trabalho e Responsabilidade Civil do Empregador”, o
Ministro Claudio Brand&o assevera aimportancia de se distinguirem certas situagdes que, mesmo quando
praticadas por terceiros, mantém o dever ressarcitério do empregador pelas reparacdes &(s) vitima(s) do

acidente de trabalho:

Trata-se do denominado fortuito interno, assim considerado o acontecimento que,
apesar de imprevisivel e inevitavel, esta vinculado aos riscos da atividade e se inserem na
dindmica empresarial. [...]

De formadiversa, o fortuito externo, apesar de manter similitude com o anterior no que
se refere a imprevisibilidade e a inevitabilidade, diferencia-se por ser estranho a
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organizacdo do negécio, ndo guarda relagdo de causalidade com a atividade do
fornecedor e é absolutamente estranho ao servigo. Somente neste caso - de fortuito externo
- estard ausente o dever de indenizar. (in: Acidente do Trabalho e Responsabilidade Civil: [a
responsabilidade objetiva nas atividades de risco especifico acentuado]. 52 ed. Brasilia, DF:
2023, p. 315, destaquei)

Com o perddo da desmedida obviedade, no trabalho em atura, o risco mais
evidente € a queda do trabalhador. Sendo assim, n&o € crivel admitir esta ameaga como estranha a
dindmica laboral, desconexa de qualquer relagdo de causalidade com a atividade explorada pela empresa
e prestada pela vitima. Neste caso, a conduta humana da vitima ou de terceiros ndo tem o condéo de
superar 0 incontroverso cardter de risco imanente dessa atividade laboral e do respectivo
empreendimento.

Em situagdes semel hantes, esta Sexta Turma assim ja decidiu:

[...] O exercicio de atividade de risco, do empregado, cuja atividade é a de instalagdo e
manutengdo de linhas de comunicaggo telefénica em postes, proximo a linhas de atatensdo e
em niveis de atura consideravei's, enseja a responsabilidade objetivada empresa, em razéo de a
atividade do autor ser de risco. Assim, considerando que a natur eza da atividade do autor é
de risco, indubitavel o dever da empregadora em indenizar, por forca da incidéncia do
art. 927, parégrafo Unico, do CC, ¢/ c art. 2° da CLT. Recurso de revista conhecido e
provido. (RR-1646-87.2013.5.10.0001, 6* Turma, Relator Ministro Aloysio Correa da Veiga,
DEJT 01/09/2017, destaquei);

[..] Cuidam os autos de acidente de trabalho tipico em atividade de risco. Ressai
como fato incontroverso que o de cujus exercia a funcéo de eletricista e que na data de 10/06
/2016, a0 executar a substituicdo de postes, mediante a transferéncia de condutores e servicos
em uma rede de energia, sofreu uma descarga elétrica e veio a 6bito. Resultou caracterizada a
conduta culposa da vitima, bem como reconhecido o risco da atividade. Nessas circunstancias,
0 debate da matéria acerca da culpa concorrente da empresa em razéo da atividade de risco
desenvolvida detém transcendéncia juridica, nos termos do art. 896-A, § 1°, 1V, da CLT.
Transcendéncia juridica da matéria reconhecida. AGRAVO DE INSTRUMENTO DOS
RECLAMANTES (FILHOS E VIUVA DO EMPREGADO FALECIDO). RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEl 13.467/2017. ACIDENTE DE
TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO. DESCARGA ELETRICA. OBITO DO
EMPREGADO. CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO EM PREGADO E DO
RISCO DA ATIVIDADE EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. ATENDIDOS OS
REQUISITOS DO ARTIGO 896, §1°-A, DA CLT. No caso em tela, ao contrario do
entendimento adotado no juizo de admissibilidade, verifica-se que o trecho indicado pelos
reclamantes, em razdes de revista, atende aos requisitos estabelecidos pelo artigo 896, §1°-A,
da CLT. Outrossim, mostra-se razoavel a tese de violagdo do artigo 927, paragrafo Unico do
Cadigo Civil, tendo em vista que o TRT afastou a responsabilidade civil da empresa no
acidente de trabalho, mesmo reconhecendo que o acidente que levou o trabalhador a
obito ocorreu durante a execucdo de atividades reconhecidamente de risco.
Transcendéncia juridica reconhecida. Agravo de instrumento provido. RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017. ACIDENTE DE
TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO. DESCARGA ELETRICA. OBITO DO
EMPREGADO. CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO EMPREGADO E DO
RISCO DA ATIVIDADE EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS E MATERIAIS. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. 1.
Do acorddo recorrido extrai-se como fato incontroverso que, ao executar a substituicdo de
postes, mediante a transferéncia de condutores em uma rede de energia, o trabalhador sofreu
descarga el étrica que o levou a 6bito. Mesmo admitindo que a atividade desempenhada pelo de
cujus era de risco, a Corte Regional ndo reconheceu a responsabilidade civil da empresa,
fundamentando que "embora a prova pericial tenha constatado irregul aridades procedimentais,
entendo que o sinistro em exame deve ser tributado exclusivamente ao descuido e auséncia de
zelo do empregado (...)" e que "o acidente de trabalho decorreu da conjugagédo de condutas
culposas imputadas ao de cujus, eis que, caso fossem observadas as recomendagdes e normas
de protecdo proprias da tarefa, o sinistro néo teria ocorrido.". 2. Em regra, e na esteira de
abalizada doutrina, o ato exclusivo da vitima deve afastar o liame de causalidade entre o
acidente sofrido e o risco da atividade, mas tdo somente nas hipdteses em que o infortdnio ndo
mantenha qualquer relagdo com o risco da atividade. A culpa s deve ser definida como
exclusiva na hipétese de a causa Unica do acidente decorrer da conduta do trabalhador, sem
qualquer ligag@o com os fatores objetivos do risco. No caso concreto, a culpa é concorrente em
razéo da impossibilidade de divisar o momento em que a atividade deixou de ser de risco e 0
ato praticado pelo empregado passou a ser a causa Unica ou exclusiva para que o acidente
ocorresse. O evento danoso néo é exterior ao risco, ao contrario, ocorreu na circunstancia
dorisco. 3. Nostermos do artigo 2°da CL T, o empregador assume os riscos da atividade
economica e dirige o empreendimento. Ao desenvolver a atividade econdmica, a empresa
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assume riscos, ao tempo em que expde seus empregados a riscos criados por sua

atividade econémica. Nesse passo, 0 risco do negdcio integra o empreendimento do

empregador, estando intrinsecamente relacionado a atividade econdmica desenvolvida. E
na atividade de risco, mesmo que a reclamada empreenda todos os mecanismos de
fiscalizacdo, ainda assim a possibilidade do dano é alta, haja vista a impossibilidade de o
risco ser excluido. Nesse sentido, também vale ressaltar o precedente julgado pela SDI-1, da
lavra do Exmo. Ministro Vieirade Mello, em que foi destacada a relagdo de risco da atividade
empresaria e a responsabilidade civil do empregador (precedente da SDI-1 de n° E-RR-270-
73.2012.5.15.0062). Por essas razes, deve ser reconhecida a responsabilidade objetiva da
empresa, fundamentalmente, porque os riscos da atividade devem, a teor do artigo 2° da
CLT, ser assumidos por quem dela se beneficia. 4. Note-se que em momento algum é
afastada a premissa fatica segundo a qual o de cujus agiu culposamente. Por outro lado,

também ndo se pde em dlvida que a atividade desempenhada, per se, implicava risco ao

empregado que a executava, independentemente do cometimento ou nédo de "ato culposo”. A

interacdo da conduta do empregado com o risco da atividade cria uma influéncia mitua e
compartilhada para o resultado do evento danoso. S8o elementos indissociaveis, simbidticos,

confluentes, e por consequéncia légica, agem concorrentemente. Note-se que o labor em redes
de energia elétrica ja é considerado atividade de risco permanente, bastante para tornar

inafastavel a conclusdo de que também contribuiu para o evento lesivo. 5. Cumpr e enfatizar

que um dos fundamentos da Republica Federativa do Brasil é a valorizagdo social do

trabalho, além do que, a propria Constituicdo Federal de 1988 define que é do

empregador o dever de proteger a saude do trabalhador oferecendo-lhe um ambiente de
trabalho seguro. Exempli gratia dessa obrigacdo esta contida no artigo 7°, XXII, da

Constituicdo Federal onde resta expressamente reconhecido o direito do trabalhador a
"reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde, higiene e

seguranca” . Nesse passo, ao atribuir ao empregado a responsabilidade exclusiva do acidente
de trabalho, o Tribunal Regional do Trabalho acabou por decidir na contraméao do principio da
valorizacdo social do trabalho e afastou-se da premissa de que é do empregador a

responsabilidade pela existéncia de um ambiente de trabalho seguro. Na investigacdo das

causas do acidente de trabalho e do respectivo nexo de causalidade, faz-se necesséria a
quebra de paradigmas para que nao se parta sempre da premissa de que o0 acidente

ocorrera, exclusivamente, por uma falha humana ou por um ato inseguro da vitima, haja
vista que o proprio risco da atividade interage. Vale destacar, ainda, que se 0 acidente ndo
mantiver qualquer relagdo com a atividade de risco, ndo se havera falar em culpa concorrente.

Desse modo, a culpa exclusiva da vitima, nas hip6teses em que o inforttnio ndo tiver qual quer

vinculagdo com o risco da atividade, também resultard em rompimento do nexo de

causalidade. Recurso de revista conhecido para reconhecer a responsabilidade da reclamada
em razdo da culpa concorrente. Recurso de revista conhecido e provido. [...] (RRAg-1079-
79.2016.5.23.0004, 6 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 14/04
/2023, destaquei).

Além do mais, ainda que ndo se discuta 0 cumprimento, ou ndo, das normas de
saude e seguranca do trabalho pelo empregador e empregado, convém de antemdo salientar a distingéo
entre duas concepcdes vetoriais dos recentes processos sistematicos e continuos de gestao de riscos no
meio ambiente do trabalho, sobre as quais também se baseia 0 dever geral de cautela: (1) a precaucéo e
(2) a prevencédo. Tereza Aparecida Asta Gemignani e Daniel Gemignani, em artigo publicado na Revista
do TRT da 32 Regi&o sobre o tema, explicam como tais nogdes servem para a construgdo de um sistema

principiol 0gico e normativo acerca da protecéo do meio ambiente de trabal ho:

[...] O principio da prevencao exsurge expressamente do constante dos incisos 1, 11,
IV eV do § 1° do artigo 225 da CF/88. Consiste na adogdo antecipada de medidas definidas
gue possam evitar a ocorréncia de um dano provavel, numa determinada situacéo,
reduzindo ou eliminando suas causas, quando se tem conhecimento de um risco concreto.

Ja o principio da precaucao consiste na adogdo antecipada de medidas amplas, que
possam evitar a ocorréncia de possivel ameaca a salde e seguranca. Aponta para a
necessidade de comportamento cuidadoso, marcado pelo bom senso, de abrangéncia
ampla, direcionado para a reducdo ou eliminacdo das situagbes adversas a saude e
seguranga.

Assim, enquanto o principio da prevengéo tem o escopo de evitar determinados
riscos, o principio da precaugéo aponta para a adogéo de condutas acautelatorias gerais,
considerando o risco abstrato e potencial [...]. (GEMIGNANI, Tereza Aparecida Asta;
GEMIGNANI, Daniel. Meio ambiente de trabalho: precaucdo e prevencdo, principios
norteadores de um novo padr&o normativo. Revista do Tribunal Regional do Trabaho da 32
Regido. Belo Horizonte, v. 54, n. 84, p. 199-217, jul./dez. 2011, destaquei)

O principio da precaucéo, em regra, € apontado como fonte material para a
edicdo de normas juridicas e para a formulacéo de politicas e agBes publicas nos campos da salde, do
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meio ambiente e do trabalho. Todavia, também orienta programas de gestdo de riscos empresariais e a
adocao de medidas coletivas e individuais no ambiente |aboral destinadas a assegurar, de modo efetivo, o
direito humano e fundamental a salide e a seguranca no trabalho, consagrado especialmente na Convenca
0 n° 155 da Organizacao I nternacional do Trabalho (OIT); bem como pelo inciso XXI1 do art. 7° da
CF/1988.

Em sintese, o dever geral de cautela impSe ao empregador adotar
providéncias assentadas nos preceitos de precaucao e prevencao para efetivar a protecdo da salide e da
seguranca no ambiente laboral; de modo que, ainda que improvavel possa ser o risco, é de
responsabilidade patronal afastar qualquer chance de ameaca a integridade fisica e psiquica e ao
bem-estar do empregado pelo exer cicio do trabalho.

As normas de Sallde e Seguranca do Trabalho (SST), em particular as Normas
Regulamentadoras (NR’s) expedidas, atualmente, pelo Ministério do Trabalho, refletem o claro objetivo
de reduzir os riscos, a partir de exigéncias de adequacdo do ambiente, do maguinario e das condicbes de
trabalho a sua execugdo com o minimo de riscos a salde do trabalhador. Entretanto, em situagdes de
fronteira gris entre o acidente e a seguranca e a salide, como € o caso, também “ devem ser implementadas
acOes preventivas baseadas nos direitos dos trabalhadores insculpidos nos principios da precaucéo, da
indisponibilidade da satide do trabalho e no do ‘in dibio pro operarioc” (AMORIM JUNIOR, Cléber
Nilson. Seguranca e salde no trabalho: principios norteadores. 32 ed. Sdo Paulo: LTr, 2021, p.121).

De mesma opinido, Sebastido Geraldo de Oliveira, registra ser possivel
imputar culpa ao empregador pela ocorréncia do acidente do trabalho, mesmo sem ter havido violacdo de
alguma norma de forma direta. “1sso porgque as normas de seguranca e salde do trabalhador, ainda que
bastante minuciosas, ndo esgotam todas as possibilidades de condutas inadequadas do empregado e do
empregador na execugdo do contrato de trabalho” (in: Indenizacbes por Acidente do Trabalho ou Doenca
Ocupacional. 162 ed. Sdo Paulo: Juspodivm, 2025, p. 268).

Adverte, ainda, o autor que “exige-se do empregador o dever de observar uma
regra genérica de diligéncia, uma postura de cuidado permanente, a obrigacdo de adotar todas as
precaucOes para que o empregado ndo sofra lesdo” (in: IndenizagBes por Acidente do Trabalho ou
Doenca Ocupacional. 162 ed. Sdo Paulo: Juspodivm, 2025, p. 268).

Portanto, mesmo que se admita como imprevisivel a causa determinante do
infortanio fatal da vitima - no caso sob exame, o siléncio do sindico da galeria sobre as falhas estruturais
na laje do edificio e a falta de sinalizagdo no local - o trabalho em altura, indiscutivelmente, é
atividade de risco e, por 6bvio, a queda é a principal ameaca com que 0 empregado convive na
prestacdo de servigos, razdo pela qual compete ao empregador adotar, além das medidas
preventivas elencadas pela lei, outras cautelas anteriores ao evento de potencial sinistro, como
anuncia o preceito de precaucdo, com 0 objetivo ndo s6 de reduzir os riscos conhecidos, mas
quaisquer ameagas possiveis a salde e a seguranca do trabalhador .

N&o importa guem supostamente criou ou agravou o risco de queda, ja que
natural ao exercicio da atividade em altura. Importa sim o patente descuido de quem deveria prever, ter
conhecimento de todos os riscos e, atodo custo, evita-los.

De mais amais, nos termos dos arts. 932, inc. 111, e 933, ambos do Codigo
Civil, a Reclamada se insere na condi¢éo de preposta da contratante de servigos, como citado pelo
Ministro Claudio Branddo, em sua obra, o entendimento de Raimundo Sim&o de Melo acerca da
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responsabilidade em relagdo aos acidentes de trabalho suportados pelos empregados da empresa

contratada como prestadora de servigos mediante contrato de preposi ¢ao:

Reconhece nesse contrato simetria com a relagdo entre o tomador de servigos e 0
fornecedor de méo de obra, entendia esta como contrato por meio do qual este Gltimo “recebe
ordens da contratante para a realizac8o dos servicos objeto do contrato, na diregdo do interesse
objetivado pelatomadora, que determina 0 modo como ceve 0s servigos ser realizados”. (in: Ac
idente do Trabalho e Responsabilidade Civil: [a responsabilidade objetiva nas atividades de
risco especifico acentuado]. 5* ed. Brasilia, DF: 2023, p. 315, p. 364).

Nesta senda, o principio da alteridade, incorporado pelo art. 2°da CL T, atrela
ao empregador ndo apenas 0s riscos econdmicos derivados da exploragcdo da atividade empresarial, masto
dos os demais concer nentes ao empr eendimento, dentre esses, claro, o risco criado, como consagrado

no par agrafo Unico do art. 927 do CCB.

Assim sendo, se o0 empregador desenvolve atividade econdémica que traz risco inerente,
respondera de forma objetiva, ante a adogdo da teoria do risco-criado em relago a todos os
lesados, inclusive aqueles que sgjam seus empregados. N&o se poderia pensar que, em um
acidente que atingisse demais pessoas dentro do exercicio de uma atividade empresarial com
risco inerente, a empresa respondesse objetivamente em relagdo a todos, a excegdo de seus
empregados.

Desta forma, ndo ha qualquer fundamento que justifique a criacéo de dificuldades para
areparacéo de prejuizos ao trabalhador em decorréncia de dano ao meio ambiente. (AMORIM
JUNIOR, Cléber Nilson. Seguranca e salde no trabalho: principios norteadores. 32 ed. Sdo
Paulo: LTr, 2021, p. 43)

Outrossim, a partir da moldura fética delimitada pelo Regional, entendo ainda
ndo ser imprevisivel o risco de queda, naquelas retratadas circunstancias. Em primeiro lugar, porque a
analise de risco, de acordo com a NR-35, é responsabilidade do empregador, ndo do trabalhador (35.3.1,
alinea "b"). E, nos termos da Portaria MTP n°® 671, de 2021, essa € uma atribuicdo do técnico de
seguranca do trabalho, a quem compete "analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os
fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes
ambientais agressivos ao trabalhador e propor a eliminacdo ou o controle”, bem como "executar as
atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho com o uso de métodos e de técnicas cientificas, com
observacéo de dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacdo, controle ou reducéo
permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢bes do ambiente, para preservar a
integridade fisica e mental dos trabalhadores” (art. 130, incs. 111 e XII).

Acaso a Recorrida adotasse a mesma diligéncia com que seu técnico de
seguranca elaborou o relatério de investigagdo do acidente de trabalho — documento de ID a7cf20a
citado no acordéo —, certamente o sinistro fatal seria evitado; sobretudo porque ndo so a falha estrutural
seria identificada, como também se teria a informagdo da ocorréncia de outras duas quedas anteriores
naquele local.

Além disso, a testemunha ouvida a rogo da parte autora afirmou que o buraco
camuflado "poderia ser identificado com uma boa lanterna’, em vez de uma "lanterna de celular", pelo
gue se infere tratar-se de um local com iluminacdo precaria e de ndo contar 0 empregado falecido com
instrumento adequado para a vistoria e a execucdo dos servicos, cuja obrigacdo de fornecimento,
indiscutivelmente, é do empregador.

Dados do Observatério de Salde e Seguranca no Trabal ho, disponibilizados na
Plataforma Smartlab — iniciativa conjuntado MPT e da Ol T/Brasil, com a colaboragéo de pesquisadores
da Faculdade de Satide Publica da USP — apontam que, desde 2012, registra-se perante 0 INSS 1 (um)
Obito de empregado por acidente de trabalho a cada 3h33m56s, totalizando 34.660 (trinta e quatro
mil seiscentos e sessenta) mortes notificadas. Entre os agentes causadores mais recorrentes, a queda
em altura corresponde a 9,19% (nove virgula dezenove por cento), equivalente a 2.937 (dois mil
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novecentos e trinta e sete) falecimentos, ficando atras apenas de veiculos de transporte (40,9%),
méaquinas e equipamentos (10,5%) e motocicletas (10,2%) (SMARTLAB Trabalho Decente. Observatori
0 de Saude e Seguranca no Trabalho. Disponivel em: . Acesso em: set. 2025-fev. 2026).

Na cancdo “Construcéo”, de Chico Buarque, o risco e a fatalidade surgem
poeticamente como elementos inerentes ao labor desempenhado no alto de edificios, integrando a rotina
do operario inserido na cadeia produtiva tal qual o tijolo que se gjusta na parede da constru¢do. Em
contraste, aqueles que ndo vivenciam essa realidade, estranhos a esse cenario, revelam-se frequentemente
aheios e indiferentes ao contexto social, ao drama cotidiano e as circunstancias tragicas que rondam a
vida dos trabalhadores:

Subiu a construgdo como se fosse solido

Ergueu no patamar quatro paredes magicas
Tijolo com tijolo num desenho 16gico

Seus olhos embotados de cimento e trafego
Sentou pra descansar como se fosse um principe
Comeu feijao com arroz como se fosse 0 maximo
Bebeu e solugou como se fosse maquina

Dangou e gargalhou como se fosse o préximo

E tropegou no céu como se ouvisse musica

E flutuou no ar como se fosse sabado

E se acabou no chéo feito um pacote timido
Agonizou no meio do passeio ndufrago

Morreu na contram&o atrapalhando o publico
(CHICO BUARQUE, Construgéo, Construcdo [album]. Rio de Janeiro: Philips Records
/Phonogram, 1971)

Diante do acidente de trabalho, a apatia coletiva retratada na cangdo néo se
coaduna com a atuacgdo da Justica do Trabalho, cuja funcéo protetiva visa assegurar a plena eficacia do
direito humano e fundamental do trabalhador a um ambiente laboral saudavel e seguro, bem como
garantir a reparacdo justa e adegquada aos prejudicados, quando ndo observadas as hormas de salde e
seguranca do trabal ho.

Fundamentos juridicos e dados estatisticos, tantas vezes retratados em
noticiérios e até mesmo nas artes, demonstram, de um lado, que o grave risco de consequéncias fatais €
inerente ao trabalho em altura e a0 empreendimento que o explora; de outro, evidenciam a necessidade
de exigir das empresas uma postura ativa e eficaz, calcada na ado¢éo de medidas concretas de precaucéo
e prevencao, destinadas a evitar acidentes letais e a assegurar a efetivagdo dos direitos humanos e
fundamentais a vida, a salde e aintegridade fisica e mental do trabalhador no ambiente laboral.

Por essas razdes, patente a transcendéncia juridica da causa, conhego do
Recurso de Revista interposto pelas Primeira e Segunda Autoras e pelo Terceiro Autor, por afronta
direta eliteral aos arts. 7°, inc. XXVI11, da Constitui¢cdo da Republica, também por violacéo literal
aos artigos e 186 e 927, par agrafo unico, do Cadigo Civil.

1.2-MERITO

Conhecido 0 Recurso de Revista, na hipotese de cabimento prevista na alinea
“c” doart. 896 daCLT, por afrontadireta e literal aos arts. 7°, inc. XX V|11, da Constituicdo da Republica
e por violagdo literal aos artigos 186 e 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil, no mérito, com base nos
fundamentos integrantes desta decisdo, dou-lhe provimento parareformar o acérddo regional e declarar
a responsabilidade civil da Reclamada pela reparacéo dos danos extrapatrimonais e materiais pretendida
pelas Primeira e Segunda Autoras e pelo Terceiro Autor, ora Recorrentes.
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Para evitar a ocorréncia de supresséo de insténcia ou nulidade processual, em
ato continuo, deter mino o retorno imediato dos autos ao Juizo de origem, que deverd analisar e julgar 0s
demais pedidos formulados pel os Recorrentes na peticdo inicial.

2 - LITIGANCIA DE MA-FE. DESRESPEITO AOS PRINCIiPIOS DA
BOA-FE E DA COOPERACAOQ. CARACTERIZACAO.

Em contrarrazdes ao recurso (ID cf56901), tanto em sede preliminar quanto no
mérito, a Recorrida invocou, como fundamento juridico de sua pretensdo, julgados atribuidos ao TST,

sustentando que a jurisprudéncia desta Corte seria “pacifica’ — posteriormente qualificada como
consubstanciada em “precedentes recentes’ — acerca das controvérsias submetidas a apreciacdo e ao
julgamento:

“E incabivel o recurso de revista quando a modificacdo do entendimento adotado pelo
Regiona depende do reexame de fatos e provas, o que encontra 6bice na Simula n° 126 do
TST.” (TST - RR-10951-98.2017.5.03.0006, Rel. Min. Claudio Brand&o, 72 Turma, DEJT 15
/09/2023);

“A andlise da existéncia ou ndo de culpa do empregador demanda revolvimento de
fatos e provas, vedado nesta instancia recursal extraordinaria, nos termos da Simula n® 126 do
TST.” (TST - RR-1000246-39.2019.5.02.0462, Rel. Min. José Roberto Pimenta, 22 Turma,
DEJT 23/06/2023)

“Ainda que demonstrada eventual tese plausivel, o recurso de revista ndo pode
prosperar se para seu acolhimento for necessario o reexame de fatos e provas, vedado na via
extraordinaria” (TST - Ag-AIRR-1157-35.2015.5.02.0072, Rel. Min. Douglas Alencar
Rodrigues, 52 Turma, DEJT 25/08/2022)

"A responsabilidade do empregador por acidente de trabalho pode ser afastada quando
demonstrada a culpa exclusiva de terceiro, caracterizando-se a ruptura do nexo causal entre o
evento danoso e a conduta do empregador.” (TST - RR-11400-82.2018.5.03.0020, Rel. Min.
Alberto Luiz Bresciani, 62 Turma, DEJT 15/08/2023)

"Quando o acidente resulta de elemento surpresa imprevisivel e externo a dinédmica da
atividade do empregador, como buraco oculto em imovel de terceiro, ndo ha como imputar
responsabilidade, ainda que objetiva" (TST - RR-2423-45.2017.5.15.0033, Rel. Min. Kétia
Magalhdes Arruda, 62 Turma, DEJT 18/05/2023)

"Somente o fortuito externo - totalmente estranho a atividade desenvolvida - é capaz de
romper 0 nexo de causalidade na responsabilidade objetiva" (TST - E-ED-RR-195-
49.2011.5.19.0000, Rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 6% Turma, DEJT 06/10/2017)

"O fortuito externo € excludente do dever de indenizar mesmo na responsabilidade
objetiva, conforme jurisprudéncia consolidada do TST e STJ" (TST - E-RR - 195-
49.2011.5.19.0000, Rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 6% Turma, DEJT 06/10/2017)

"Acidente causado por buraco camuflado em propriedade de terceiro é classificado
como fortuito externo, afastando o nexo causal e a responsabilidade do empregador.” (TST -
RR-10023-29.2019.5.03.0020, Rel. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, 32 Turma, DEJT
23/09/2023)

Durante a andlise das contrarrazdes apresentadas pela Recorrida, chamou
atencdo a incongruéncia verificada em determinados dados de identificacdo dos julgados citados. A
preocupagdo intensificou-se diante daimpossibilidade de localizar os respectivos processos e trechos
dos ar estos mencionados, mesmo apos consulta as ferramentas oficiais de acompanhamento processual
e pesquisa jurisprudencia disponibilizadas no sitio eletrénico do TST. Diante dessa inconsisténcia,
solicitou-se ao Nucleo de Cadastramento Processual — NCP e a Coordenadoria de Jurisprudéncia —
CJUR deste Tribunal a verificagdo das informagtes indicadas pela parte.

Segundo apurado pelo Nucleo de Cadastramento Processual — NCP informou
gue os processos indicados jamais foram autuados nesta Corte; ressalvada a excecéo daquele indexado
com o n° 195-49.2011.5.19.0000 que, embora distribuidos a Primeira Turmado Tribunal, em 07/05/2012,
para relatoria do Desembargador Convocado José Pedro de Camargo Rodrigues Souza; em 16/10/2019, o
feito retornou ao Regional de origem.

De igual modo, a CJUR, n&o foram localizados, na base de dados do TST,
diversos processos e trechos de acordaos atribuidos pela Recorrida a esta Corte nas contrarrazdes,
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listados a seguir: (1) RR-10951-98.2017.5.03.0006, Rel. Min. Claudio Brand&o, 72 Turma, DEJT 15/09
/2023; (2) RR-1000246-39.2019.5.02.0462, Rel. Min. José Roberto Pimenta, 22 Turma, DEJT 23/06
12023; (3) Ag-AIRR-1157-35.2015.5.02.0072, Rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues, 52 Turma, DEJT 25
/08/2022; (4) RR-11400-82.2018.5.03.0020, Rel. Min. Alberto Luiz Bresciani, 62 Turma, DEJT 15/08
[2023; (5) RR-2423-45.2017.5.15.0033, Rel. Min. Kétia Magalhdes Arruda, 62 Turma, DEJT 18/05/2023;
e, (6) RR-10023-29.2019.5.03.0020, Rel. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, 32 Turma, DEJT 23
/09/2023. Cumpre registrar, ainda, a incongruéncia temporal relacionada ao acérddo atribuido ao Min.
Alberto Luiz Bresciani, aposentado desde 2021, anteriormente a data de publicacdo indicada pela
Recorrida— 18/05/2023.

A CJUR também constatou divergéncias entre os dados e os conteudos
efetivamente existentes em outros processos mencionados, cujas referéncias ndo correspondem aos
acordaos citados: (1) E-ED-RR-195-49.2011.5.19.0000, Rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 62 Turma,
DEJT 06/10/2017; e, (2) E-RR - 195-49.2011.5.19.0000, Rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 62 Turma,
DEJT 06/10/2017.

Desde ja, determino a Secretaria desta c. Sexta Turma que proceda a
imediata juntada, aos presentes autos, da certiddo expedida pelo Nucleo de Cadastramento
Processual — NCP do TST, bem como dos documentos que a instruem, por meio dos quais se prestam
esclarecimentos acerca da eventual autuacdo, nesta Corte Superior, dos processos indicados nas
contrarrazdes pela Recorrida como julgados supostamente oriundos deste Tribunal.

Diante das evidéncias e das informagdes oficiais, é possivel constatar a
criacdo e/ou adulteracéo, pela Recorrida, de dados e de contelido de julgados atribuidos a este
Tribunal Superior. Importa frisar ndo se tratar de mera interpretacdo extensiva ou equivocada de
jurisprudéncia existente, mas, sim, da formulac&o de tese juridica inédita apresentada pela parte como
sendo objeto de julgados proferidos pelo TST, quando, na realidade, ndo compdem a base de

jurisprudéncia desta Corte.
Os dispositivos de Direito Processual Comum, em especial aqueles contidos
no Codigo de Processo Civil — cuja aplicacdo subsidiaria e/ou supletiva ao Processo do Trabalho

respalda-se nos arts. 769 da CLT e 15 do CPC — estabelecem um padrédo de boa-fé a ser observado pelas
partes, pelos procuradores e pelos demais participantes do processo. Nesse contexto, oportuno citar os
comentarios de José Rogério Cruz e Tucci aos arts. 5° e 6° do estatuto processual civil acerca do “dever
de cooperacdo ativa’ dos participantes no processo, compreendido por ele como corolério da “clausula

geral de boa-fé de natureza processual”:

O fundamento constitucional da boa-fé decorre da cooperagdo ativa dos litigantes,
especia mente no contraditorio, que devem participar da construcéo da decisdo, colaborando,
pois, com a prestacdo jurisdicional. Nao ha se falar, com certeza, em processo justo e équo
se as partes atuam de forma abusiva, conspirando contra as garantias constitucionais do
devido processo legal.

[...]

Note-se que a boa-fé processual desdobra-se nos deveres de veracidade e de
lealdade na realizagdo dos atos processuais, contemplados nos arts. 77 e 142 do CPC/2015.
O descumprimento destes deveres caracteriza ato atentatério a dignidade da justica e litigancia
de m&fé, cujas sangdes estéo detalhadamente previstas nos arts. 77, 80, 81, 100, parégrafo
nico, 334, § 82,536, §3° e 702, 8§ 10 e 11.

(CRUZ E TUCCI, José Rogério; FERREIRA FILHO, Manoel Caetano;
APRIGLIANO, Ricardo de Carvalho; DOTTI, Rogéria Fagundes; MARTINS, Sandro Gilbert
(Coordenadores). Cadigo de Processo Civil Anotado. Sdo Paulo: AASP/OAB-PR, 2015.
Disponivel em: Acesso em fev. 2026. Destaquei)
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Nesta senda, segundo Fernando Gonzaga Jayme, a atuacéo colaborativa € um
compromisso ético dos sujeitos do processo — em que compreendidos as partes, os procuradores, 0s
terceiros intervenientes, 0 amicus curiae, o juiz e seus auxiliares, o Ministério Publico, a advocacia
publica e a Defensoria Publica — que deverdo pautar suas condutas pelos principios da boa-fé e da
lealdade processuais, no curso do contraditério, em conformidade com os deveres exigidos pelo CPC,

dentre estes, os previstos no art. 77.

O dever de cooperagdo inaugura um novo modo de 0s Sujeitos processuais atuarem para
construirem amelhor solucdo possivel para o conflito de interesses deduzidos em juizo. [...]

O dever de cooperagdo € um imperativo ético inerente ao contraditorio. Com efeito, o
devido processo legal constitui instrumento legitimo de garantia fundamental da dignidade
humana e dos direitos a ela correl atos se e somente se 0 procedimento se desenvolver com boa
féeleadade. [...]

A cooperagdo processual € uma técnica que objetiva promover o contraditorio
substancial no processo, subsidiar 0 juiz com os fatos e provas suficientes para decidir
conforme o direito aplicavel ao caso concreto em tempo razoavel, assegurando, assim, a
efetividade dos provimentos jurisdicionais. (JAYME, Fernando Gonzaga. Manual de direito
processual civil. Belo Horizonte: Del Rey, 2023, p. 90-92)

A luz dessas consideragfes, aindicagso temeréaria de jurisprudénciainexistente
como fundamento juridico de manifestagdo processual configura conduta manifestamente
incompativel com o dever de boa-fé, sujeitando a parte as penalidades proprias da litigancia de ma-fé,
sem prejuizo de outras sangdes legal mente previstas.

A invocacao categorica de julgados inexistentes, supostamente proferidos por
Turmas deste Tribunal Superior, revelaintencdo deliberada de induzir o juizo a erro, visando a obtencéo
de vantagem processual indevida e culminando em prejuizos ndo apenas a parte adversa, mas também a
prépria Justica do Trabalho e a coletividade. Tal comportamento ultrapassa os limites do exercicio
legitimo da ampla defesa e do contraditorio, afronta a ordem processual e os deveres de lealdade e de
veracidade, além de comprometer, de forma grave, aintegridade e a credibilidade da funcéo jurisdicional.

Nesse sentido, ja se manifestou este Tribunal, inclusive, a Subsecdo |

Especializada em Dissidios Individuais desta Corte:

~ AGRAVO EM RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. BANCARIO.
MONITORAMENTO DA CONTA CORRENTE PELO BANCO EMPREGADOR.
QUEBRA DE SIGILO. INDENIZACAO POR DANO MORAL. ARESTO INSERVIVEL.
SUMULA 337 DO TST. A viabilidade do recurso de embargos se da mediante invocacéo de
divergéncia jurisprudencial entre as Turmas desta Corte e entre estas e a SBDI-1 do TST ou
contrérias a simula do TST ou a orientacdo jurisprudencial desta Subsecdo ou a simula
vinculante do STF, nos limites do artigo 894, Il, da CLT. Por sua vez, o processamento do
recurso amparado em divergéncia jurisprudencial ha de partir de aresto que atenda os termos
das Siimulas 296, |, e 337 do TST. O Unico aresto transcrito para o embate de teses nédo atende
0s requisito formais previstos na Simula 337, 1, "b", do TST, pois o texto da ementa se refere
a citacdo de voto de TRT reproduzida no corpo do acordéo paradigma citado. A conduta da
parte de apresentar ementa com texto que nao corresponde ao teor do paradigma
indicado como se o fosse, induzindo, inclusive, o julgador a erro na analise da
divergéncia apresentada, revela a ma-fé da parte, a justificar a imposicdo de multa
prevista nos artigos 80, |1, e 81 do CPC de 2015, porqgue rompido o dever da lealdade e
da boa fé processual. Agravo conhecido e desprovido, com aplicacdo de multa (Ag-E-RR-
978-63.2014.5.23.0052, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator
Ministro Breno Medeiros, DEJT 06/11/2020, destaquei);

AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. NEGATIVA DE
PRESTACAO JURISDICIONAL. O TRT condenou a reclamada ao pagamento de multa
por litigancia de ma-fé , por verificar que ela " adulterou, de forma grosseira, a
jurisprudéncia, ajustando-a, em detalhes, ao caso discutido nos presentes autos, restando
evidenciado o seu intuito deliberado de violar o dever de lealdade processual ". [..]
MULTA POR LITIGANCIA DE MA-FE. Consta do acord&o regiona que o "a reclamada
adulterou, de forma grosseira, ajurisprudéncia, ajustando-a, em detal hes, ao caso discutido nos
presentes autos, restando evidenciado o seu intuito deliberado de violar o dever de |lealdade
processua". Tratando-se de " conduta maliciosa e temeréria, tipica de litigante de ma-fé,
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que deve ser prontamente repelida pelo Judiciario”. Desse modo, deve ser mantida a

aplicacdo da multa por litigncia de ma-fé, valendo registrar que os arestos transcritos néo

viabilizam o conhecimento do recurso, porquanto inespecificos, naforma da Simula n® 296, 1,

desta Corte, haja vista ndo abordarem a premissa fética langada no acordéo recorrido. Agravo

ndo provido (Ag-AIRR-1388-81.2015.5.17.0011, 5% Turma, Relator Ministro Breno

Medeiros, DEJT 26/06/2020, destaguei);

[...] LITIGANCIA DE MA-FE. Caracteriza litigancia de méa-fé a conduta da parte
recorrente, que subtrai da ementa indicada como divergente o trecho que, no contexto da
decisdo paradigma, nao constitui dissidio pretoriano em torno da questdo em debate,
transcrevendo nas razbes de Recurso de Revista apenas a parte da ementa que
teoricamente acode sua pretensio de comprovar divergéncia jurisprudencial. Hipétese de
incidéncia do art. 17, inc. Il, do CPC, a exigir a condenagdo ao pagamento de multa e de
indenizacdo em favor do recorrido, a teor do art. 18, caput e § 2°, do mesmo diploma legal.
(ED-AIRR-79940-66.2003.5.09.0023, 5* Turma, Relator Ministro Joao Batista Brito Pereira,
DEJT 17/08/2007, destaquei);

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. N&o desconstituidos
os fundamentos da decisdio agravada, nega-se provimento ao agravo de instrumento.
LITIGANCIA DE MA-FE. CONFIGURACAO. E litigante de méa-fé a parte que, ao
interpor o recurso de revista, afirma que a decisdo do Tribunal Regional do Trabalho
discrepa do entendimento de Orientagdo Jurisprudencial (OJ) da Subsegdo |
Especializada em Dissidios Individuais (SBDI-1) do TST, e que, ao transcrevé-la,
acrescenta vocabulo que ndo consta na redacdo da OJ, de modo a favorecer a tese
defendida. Tentativa de induzir em erro o Poder Judiciario, com ofensa ao principio da
boa fé e da lealdade processual. Multa e indenizacdo, esta em favor da parte contraria,
aplicadas de oficios, com apoio no artigo 18, caput , § 2°, do CPC. (AIRR-5574400-
09.2002.5.02.0900, 12 Turma, Relator Ministro Lelio Bentes Correa, DEJT 08/10/2004,
destaquei).

Diante desse cendrio, revela-se inequivoco o dolo processual, pois a parte ndo
se limitou a distorcer o conteldo de precedentes existentes, tendo criado dados e fundamentacbes
ficticios com o propésito de sustentar sua tese e alcancar éxito na demanda.

A tentativa de inducdo do juizo em erro somente ndo se concretizou em razéo
do exame por este Juizo, que constatou a inexisténcia da maioria dos processos citados e a
inautenticidade dos fundamentos apresentados, impedindo que a construgdo ficticia influenciasse o
julgamento do Recurso de Revista interposto pelos Recorrentes. Tal circunstancia evidencia, de umavez
por todas, o carédter deliberado e intencional da conduta processual adotada.

A postura descrita configura evidente violagcdo aos deveres previstos no art. 77
do CPC, especialmente aqueles descritos nos incisos | e Il, uma vez que a parte: (i) deixou de expor 0s
fatos conforme a verdade (“dever de veracidade”); (ii) deduziu pretensdo desprovida de fundamento
juridico, com o Unico intuito de conferir aparéncia de plausibilidade a argumentacdo apresentada (“dever
de apresentar pretensdo ou defesa fundadas’). Ao mesmo tempo, estdo presentes 0S requisitos
caracterizadores da litigancia de ma-fé, conforme o art. 793-B, incisos | e Il, da CLT, ao se deduzir
pretensao contra texto expresso de lei e alterar a verdade dos fatos.

Além da afronta aos deveres de probidade e lealdade processuais, a conduta
representa uso abusivo do sistema recursal para obtencéo de beneficio indevido — segja pelo intento de
obstar o recurso da parte adversa, segja pela tentativa de manutencéo do acérddo recorrido, seja pelo
prolongamento artificial da tramitagdo processual — em prejuizo da parte autora, reconhecidamente
hipervulnerével, e da propria efetividade da prestacéo jurisdicional.

Cumpre salientar, ainda, que a presente demanda versa sobre acidente de
trabalho fatal, situagcdo que imp0e prioridade de tramitac&o, diante da condi¢do de vulnerabilidade das
partes autoras — dentre elas duas criancas, representadas por sua genitora e filhas do “de cujus’ — e da

evidente relevancia social da controvérsia. A apresentacéo de contrarrazdes manifestamente infundadas,
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amparadas em fundamentos inexistentes, ocasiona atraso indevido no andamento processual e acarreta
prejuizos concretos as Autoras e ao Autor, especialmente quanto a garantia de sua sobrevivéncia digna.

Nesse sentido:
Como a seguranca juridica € um dos primeiros fundamentos do Estado Democrético de

Direito, é facil concluir que o principio da boa-fé objetiva ndo se confina ao direito privado.

Ao contrério, expande-se por todo o direito, inclusive o direito pdblico, em todos os seus

desdobramentos. Alias, a doutrina contemporanea, trabalhando sobre nosso direito

constitucional, ndo tem divida em tratar da boa-fé como principio geral disseminado por
todo o ordenamento juridico do Estado Democratico de Direito, organizado pela Carta

de 1988.

Com €feito, ndo é, no plano constitucional, apenas o principio da seguranga que
imp0Oe aos agentes o comportamento segundo a lealdade e a boa-fé. Também o principio
da garantia da dignidade da pessoa humana o exige (CF, art. 1°, 111), assim como o da
solidariedade social (CF, art. 3°, 1). As raizes do principio da boa-fé, embora néo
expresso, encontram-se na propria declaracéo dos direitos e garantias fundamentais, a
qual prevé que estes ndo sdo apenas os literalmente arrolados nos incisos do art. 5°, pois
compreendem implicitamente, também, todos os outros que decorram do regime e dos
principios adotados pela Constitui¢éo (CF, art. 5°, § 2°). (THEODORO JUNIOR, Humberto. C
urso de direito processual civil, volume | — 65. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2024, pég. 79,
destaquei).

Assim, resta plenamente caracterizada a litigancia de ma-fé, nos moldes dos
arts. 77, 1 ell, 80, 1 ell do CPC; e 793-B, | e ll, da CLT, sendo proporcional, razodvel e necessaria a
aplicacdo das sancgdes pertinentes, inclusive de natureza disciplinar, ex officio, por este Juizo.

Diante da gravidade do comportamento processual verificado e de seu
potencial lesivo a integridade do processo e a fungdo jurisdicional, imp&e-se a aplicacéo do disposto no
art. 793-C da CLT. Nesse sentido, de oficio, condeno a Recorrida ao pagamento de multa por
litigancia de ma-fé, no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor da causa, confor me estimado
na peticdo inicial e devidamente atualizado; bem como, a integral reparacdo pelos eventuais
prejuizos causados a parte adversa, com o pagamento de honorarios advocaticios e das demais
despesas processuais, a serem apuradas em regular liquidagdo de sentenca.

Ademais, considerando que o patrono da parte Reclamada-recorrida,
advogado subscritor das contrarrazfes ao recurso de revista, para quem a parte outorgou formamente a
representacdo processual e responsavel por transcrever fundamentos jurisprudenciais inexistentes e
adulterados - mediante a criacdo e modificacdo de dados processuais e conteldo de julgados referidos
como provenientes deste Tribunal, com o intuito de conferir verossimilhanca a sua tese — de igual forma,
concluo sua conduta como incompativel com os dever es de lealdade e boa-fé processual.

Tal proceder, além de afrontar a ética profissional e comprometer a confianca
na atuacdo do advogado e a higidez da funcéo jurisdicional, supostamente configura infracéo
disciplinar previstano art. 34 da Lei n°8.906/1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB), notadamente
em seus incisos X1V, por deturpar o teor de julgado com o objetivo de iludir o juizo da causa; X X1V, por
incidir em erro que evidencia possivel inépcia profissional; e XXV, por manter conduta incompativel
com a dignidade da advocacia.

Registre-se que a expedi¢cdo de oficio aos 6rgaos de controle profissional
encontra amparo no art. 765 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que atribui ao magistrado ampla
liberdade para conduzir o processo, inclusive quanto a ado¢do de medidas que visem a preservacéo da
regul aridade e da moralidade processual.

Notadamente, as normas dos arts. 79, do CPC e 793-A, da CLT, impdem as
partes a responsabilidade por dano processual. Ocorre que os principios da boa-fé e da cooperagdo, aqui

nitidamente feridos por uma conduta antiética do procurador da reclamada, imp&em a0 mesmo, como
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sujeito do processo, ndo apenas penalidades administrativas, mas, também, penalidades processuais
pelo desrespeito a necessaria conduta ética e ao principio da cooper acao (arts. 5° e 6°, do CPC).
Desta forma ao advogado, como sujeito do processo, se impde 0 necessario
respeito a uma ordem processua justa e democrética, sendo sua conduta uma afronta ao postulado
constitucional do processo justo e seus principios basilares e informativos. Neste sentido, sobre a

extensdo dos deveres processuais inerentes a boa-fé, temos anormado art. 77, CPC:

Art. 77. Além de outros previstos neste Codigo, sdo deveres das partes, de seus
procur ador es e de todos aquel es que de qual quer forma participem do processo:
| - expor osfatos em juizo conforme a verdade;
Il - ndo formular pretensdo ou de apresentar defesa quando cientes de que sdo
destituidas de fundamento; [...]
(destaquei)

Portanto, neste especifico caso de citagdo de julgados inexistentes, ha que se
aplicar também ao advogado subscritor da peca processual mencionada penalidade pecuniéria,
sendo incumbéncia do Magistrado reprimir condutas que atentem contra a dignidade da justica (CPC, art.

139, 111):

" Art. 139. O juiz dirigird o processo conforme as disposi¢des deste Codigo, incumbindo-
ihe [m%ll - prevenir ou reprimir qualquer ato contrério a dignidade da justica e indeferir
postulagdes meramente protelatorias; [...]

(destaquei)

Sendo os principios da boa-fé e da cooperagcdo normas fundamentais do

processo, é permitido ao Magistrado, diante das normas legais acima mencionadas, a adequacéo de

penalidades para a preservagdo da ordem constitucional do processo, ferida quando um advogado

apresenta julgados adulterados e inexistentes na fundamentagdo do seu arrazoado técnico. Néo se

dignifica a advocacia ou o Judiciario com tais préticas, ha que se imporem limites éticos para a
construcdo de uma ordem processua constitucional justa e democrética.

Sobre as consequéncias da violacdo da boa-fé objetiva cometida no processo,

assim se posiciona a doutrina de Humberto Theodoro Junior:

Por ultimo, é bom lembrar que a boa-fé aparece no direito processual, como de
resto em todo o ordenamento juridico, sob a roupagem de uma clausula geral, e, assim,
tem a forca de impregnar a norma que a veicula de grande flexibilidade. 1sso porque a
caracteristica maior dessa modalidade normativa é a indeterminacdo das consequéncias de sua
inobservancia, cabendo ao juiz avaliar e determinar seus efeitos adequando-os as
peculiaridades do caso concreto. Sendo assim, a infragdo ao principio da boa-fé pode, por
exemplo, gerar tanto a preclusdo de um poder processual (supressio), como o dever de
indenizar (em caso de dano), ou, ainda, a imposi¢cdo de medida inibitéria, de sancdo
disciplinar, de nulidade do ato processual etc. (Ibid., pag. 83, destaquei)

Cita-se também, nesta mesma linha de posicionamento, o pensamento de

Alexandre Freitas Camara

E que sb a boa-fé objetiva é um principio e, portanto, é dotada de fungso normativa no
sistema.

Pode-se definir o principio da boa-fé como a exigéncia normativa de que todos
aqueles que participam do processo se comportem da forma que é socialmente
reconhecida como correta. E dai resulta que a boa-fé objetiva tem, no sistema processual
(assim como no sistema juridico como um todo), trés diferentes fungdes: (i) prescrever
uma determinada estrutura normativa; (ii) servir como canone interpretativo; (iii) ser
um standar d comportamental.

Dizer que a boa-fé objetiva prescreve uma estrutura normativa € afirmar que ela
constitui, efetivamente, um principio, tendo, por isso, natureza de norma juridica. Dai decorre
que a violagéio da boa-fé implica consequéncias juridicas (como, por exemplo, a perda da
possibilidade de praticar um ato processual). (CAMARA, Alexandre Freitas. Manual de
direito processual civil. 3. ed., rev. e atua. - Barueri [SP] : Atlas, 2024, pag. 64, destaquei)

A livre convicgdo do Magistrado ndo pode ser maculada por deliberadas
criagOes de citagOes falsas de julgados e precedentes que ndo existem ou — se for esse 0 caso — pelo uso
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irresponsavel deinteligéncia artificial (1A). Portanto, justificam as punicdes ao advogado, participante do
processo, sendo um compromisso institucional dos Tribunais com os jurisdicionados e a sociedade
preservar aintegridade das suas decisdes, ndo sendo licito o distorcer da realidade transpondo o estado de
consciéncia dos julgadores.

Cita-se do CPC:

Art. 926. Os tribunais devem uniformizar sua jurisprudéncia e manté-la estavel,
integra e coer ente.
(destaquei)

E, no presente caso, ndo estamos diante de mero erro material, mas de alter acé
o deliberada de contetido decisério oficial de Tribunal Superior com vistas a conquistar vantagem, de
maneirailicita, narelacdo processual trabalhista.

A eventual utilizacdo de ferramentas de inteligéncia artificial na
elaboracdo da peca processual ndo afasta a responsabilidade pessoal dos sujeitos do processo pela
verificacdo da autenticidade, da veracidade e da fidedignidade dos dados e fundamentos juridicos
apresentados em juizo.

A Recomendac&o sobre a Etica da Inteligéncia Artificial, aprovada em 23
/11/2021 pela Conferéncia Geral da UNESCO, estabelece parametros internacionais para 0 Uso
responsavel dessas tecnologias e consagra, entre outros, o principios da proporcionalidade e da ndo
causacdo de dano, pelo qual os sistemas de |A devem limitar-se a0 necessario a consecucao de objetivos
legitimos, observada a adequagéo ao contexto e as suas repercussoes juridicas e sociais. Em igual
sentido, o principio da supervisdo humana reafirma que tais sistemas constituem meros instrumentos
de apoio a decisdo, permanecendo exclusivamente humana a responsabilidade juridica, ética e processual
pel os atos praticados.

Em consonancia com essas diretrizes, o Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil editou a Recomendacdo n° 0001/2024, que orienta sobre 0 uso de inteligéncia
artificial generativa na pratica juridica, com énfase na observancia do Estatuto da Advocacia, do Cédigo
de Etica e Disciplina da OAB e do Cadigo de Processo Civil, destacando-se a estrita observancia ao art.
77 do CPC, especiamente quanto ao dever de ver acidade das informagdes apresentadas em juizo. Nesse
contexto, impde-se a advocacia o0 dever de revisar integralmente os dados obtidos com auxilio de 1A
antes de sua apresentacdo em processos judiciais, afim de evitar erros factuais ou juridicos (3.7, 1).

Assim, a invocagdo de conteddos inveridicos ou juridicamente inexistentes,
ainda que provenientes de ferramentas automatizadas, n&o elide a responsabilidade processual da parte
nem afasta os dever es de lealdade, ver acidade e cooper agdo que regem a atuagdo em juizo. Ademais, a
luz da Resolucgdo n° 615/2025 do Conselho Nacional de Justica, incumbe a este Juizo assegurar 0 uso
responsavel de solucdes de inteligéncia artificial também pelos usuérios externos, com observancia aos
direitos fundamentais e aos valores democraticos, a centralidade da pessoa humana e a imprescindivel
conscientizagdo quanto as tecnol ogias empregadas (art. 2°, 1, 1V e X).

Sobre tal pratica o ¢.7 STF, em decisdo proferia pelo Ministro CRISTIANO

ZANIN (Reclamagéo 78.890, deciséo publicada em 12/05/2025), assim se pronunciou:

Quanto ao RE 226.855/RS, a peti¢do inicial também traz declaracfes falsas, pois, na
oportunidade, esta Suprema Corte cuidou da corre¢do monetéria dos saldos do FGTS em
decorréncia dos planos econémicos conhecidos pela denominacdo Bresser, Verdo, Collor | e
Coallor 11, matéria completamente estranha a que o demandante pretende discutir por meio
desta reclamagéo.

Nesses pontos, portanto, a exordia tenta induzir esta Suprema Corte a erro, ao basear
sua pretensdo em precedentes i nexistentes e declaractes fal sas.
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[-..]

Por fim, destaco que todas as paginas da peticdo inicial tém a marca d’agua “Criado
com MobiOffice”. Em consulta ao site do MobiOffice, verifiquei a seguinte informagéo:

O MobiOffice permite que vocé faga mais com nossos aplicativos de
pacote de escritdrio faceis de usar e assistente de escrita com | A gratuito.

Esse fato, aliado as citagdes de julgados inexistentes, assim como afir magoes falsas
sobre o conteldo de simula vinculante e acérddo desta Suprema Corte permitem
concluir que o advogado subscritor da exordial possivelmente usou ferramenta de
inteligéncia artificial na elaboracgéo da peticdo inicial e, sem nenhuma revisdo posterior,
de formatemeréria, protocolou-a no Supremo Tribunal Federal.

Como esse ato, em um primeiro exame, possivelmente violou o Estatuto da
Advocacia (Lei n° 8.906/1994), entendo que a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
deve ser cientificada para que adote as providéncias que entender cabiveis.

O fato também caracteriza ma-fé processual, pois o autor age de forma temeréria,
falseando a existéncia de precedentes vinculantes, em demanda proposta perante o
Supremo Tribunal Federal, nostermosdo art. 80, V, do Cédigo de Processo Civil.

(destaquei)

Assim, diante do acima mencionado e no caso de citagbes de julgados
ateradas ou inexistentes, condena-se o0 advogado subscritor da peca recursal a penalidade pecuniaria
de 1% (um por cento) sobre o valor da causa atualizado, conforme estipulado na inicial, a ser
destinado a parte contraria, em razdo de sua atitude antiética e ilicita ferir os principios e normas
fundamentais do processo ja mencionadas.

Diante desse cenério, determina-se a expedicdo de oficios a Ordem dos
Advogados do Brasil — Seccional de Pernambuco e ao Conselho Federal da Ordem dos Advogados
do Brasil, para ciéncia e adogdo das providéncias que entenderem cabiveis, devendo ser encaminhadas,
para tanto, copias integrais e autenticadas do instrumento de procuracdo (ID ac2ald7), da peca de
contrarrazfes ao recurso de revista (1D cf56901) e do presente acorddo; e, da mesma forma, determina-se
a notificacdo do Ministério Publico Federal para andlise e apuracéo de conduta a ser tipificada como
crime, sem prejuizo de outras providéncias cabivels.

Por fim, adverte-se a Recorrida e o seu procurador que, reiteradas condutas
dessa natureza, mesmo que semelhantes, estardo sujeitos aimposi¢ao de sangbes adicionais, inclusive de
natureza disciplinar, processual e penal, naformada legislacdo aplicavel.

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros da Sexta Turma do Tribuna Superior do Trabalho,
por unanimidade: | — reconhecer a transcendéncia juridica da causa; 1| — conhecer do Recurso de

Revista interposto pelas Primeira e Segunda Autoras e pelo Terceiro Autor, por afronta direta e literal aos
arts. 7°, inc. XXVII1, da Constitui¢do da Republica e por violaggo literal aos artigos 186 e 927, paragrafo
anico, do Cadigo Civil; e, no mérito, dar-lhe provimento para reformar o acorddo e declarar a
responsabilidade civil da Reclamada pela reparagéo integral dos danos extrapatrimoniais e materiais
pretendida na peticdo inicia; Il — determinar a juntada, pela Secretaria desta c. Sexta Turma, aos
presentes autos, da certiddo expedida pelo Nucleo de Cadastramento Processual — NCP do TST, bem
como dos documentos que a instruem, por meio dos quais se prestam esclarecimentos acerca da eventual
autuagao, nesta Corte Superior, dos processos indicados nas contrarrazdes pela Recorrida como julgados
supostamente oriundos deste Tribunal; IV - condenar a Recorrida ao pagamento de multa por litigancia
de méa-fé, no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor da causa, estimado na peticdo inicial,
devidamente atualizado; bem como, a integral reparacdo pelos eventuais prejuizos causados a parte
adversa, com o pagamento de honorarios advocaticios e das demais despesas processuais, a serem
apuradas em regular liquidagéo de sentenca; V - condenar o procurador e advogado subscritor da peca
recursal ao pagamento de penalidade pecuniaria por desrespeito ao principio da boa-fé e da cooperacéo,
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notadamente pelainsercdo de julgados com indicagdo de processos inexistentes em seu arrazoado, fixada
em 1% (um por cento) sobre o valor da causa atualizado, a ser destinado a parte contraria; VI — determin
ar a expedicdo de oficios a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Pernambuco e ao Conselho

Federal da Ordem dos Advogados do Brasil para ciéncia e adogdo das providéncias que entenderem

cabiveis, devendo ser encaminhadas, para tanto, cOpias integrais e autenticadas do instrumento de

procuracdo (ID ac2ald7), da peca de contrarrazdes ao recurso de revista (ID cf56901) e do presente

acordao; VIl — determinar a expedicdo de oficio ao Ministério Pablico Federal, acompanhado de

copias integrais e autenticadas do instrumento de procuracdo (1D ac2ald?), da peca de contrarrazes ao

recurso de revista (ID cf56901) e do presente acorddo, para andlise e apuracdo de conduta a ser tipificada
como crime, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis; VIII - advertir formalmente a parte e seu

procurador de que a reiteracdo de condutas dessa natureza poderd ensejar a imposicéo de sancbes

adicionais, inclusive de natureza disciplinar, processual e penal, naformada legislacdo aplicavel; IX - em

ato continuo, ap6s cumpridas as formalidades legais, determinar o retorno dos autos ao Juizo de origem

para andlise e julgamento dos pedidos decorrentes do dever de reparacdo a parte autora atinente ao

empregador da vitima.

Brasilia, 25 de fevereiro de 2026.

FABRICIO GONCALVES
Ministro Relator
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