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PODER JUDICIARIO
. JUSTICA DO TRABALHO
lﬁ% TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 17° REGIAO
' . 4° VARA DO TRABALHO DE VITORIA
. ATOrd 0000330-20.2022.5.17.0004

RECLAMANTE: ELISABETH COUTINHO FELIX E OUTROS (3)
RECLAMADO: TELEMONT ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES S/AE
OUTROS (2)

SENTENCA

1-RELATORIO

ELISABETH COUTINHO FELIX, GABRIELA COUTINHO FELIX
NASCIMENTO E DANIEL COUTINHO FELIX, qualificados na inicial, ajuizaram reclamacao
trabalhista em face de TELEMONT ENGENHARIA E TELECOMUNICACOES S/A E Ol S.A. -
EM RECUPERACAO JUDICIAL. Formulam os pedidos discriminados na inicial, atribuindo
a causa o valor de R$ 1.719.305,71. Juntou procurag¢do e documentos.

Indeferida a tutela de urgéncia, nos termos da decisao de fls.123
/124.

Regularmente notificadas, as reclamadas apresentaram defesas
escritas. Juntaram documentos e procuragao.

Os reclamantes se manifestaram sobre as defesas e os
documentos que as acompanharam.

Colhidos depoimentos testemunhais. Aduziram as partes ndo
terem mais provas a produzir, encerrando-se a instru¢ao processual.

Razdoes finais em memoriais. Frustradas as tentativas
conciliatoérias.

2-FUNDAMENTOS

2.1 - PRELIMINAR - INCOMPETENCIA DA JUSTIGA DO TRABALHO
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A 2a ré arguiu, preliminarmente, a incompeténcia da Justica do
Trabalho para apreciar e julgar a presente demanda, sob argumento de que “suposta
relacdo estabelecida entre os reclamantes e as reclamadas tem fundo eminentemente
civil uma vez que o contrato de trabalho entabulado entre o de cujus (esposo e pai dos
autores) e as reclamadas era intuitu personae, de modo que a discussdo travada nesta
acdo, repita-se, ndo esta abrangida pela Justica do Trabalho.”

Sem razao.

A competéncia da Justica do Trabalho fixa-se em razdo do
pedido ou

causa de pedir, sendo o pedido ou o fundamento do pedido a
existéncia de vinculo empregaticio e a realizacdo de altera¢des durante tal vinculo, atrai-
se a competéncia desta Especializada.

No caso dos autos o pedido é de pagamento de pensao mensal
como indenizacdo decorrente de acidente de trabalho, enquanto o de cujus laborava
em prol da 1aré.

Portanto, declara-se a competéncia material da Justica do
Trabalho para processar e julgar a presente demanda. Rejeito a preliminar.

2.2 - PRELIMINAR - ILEGITIMIDADE PASSIVA

Alega a 2a reclamada, preliminarmente, ilegitimidade passiva, ao
fundamento de que ndo responde pelos eventuais créditos devidos ao reclamante, ja
gue este nao foi seu empregado.

Ocorre que a questdo relativa a sua responsabilizacao, solidaria
ou subsidiaria, é relativa ao mérito da demanda e, somente como tal poderd ser
apreciada.

Ndo ha que se falar, pois, em ilegitimidade passiva. Rejeita-se a
preliminar.

2.3 - CHAMAMENTO AO PROCESSO

Reporto-me aos termos da decisdo ja proferida na Ata de
Audiéncia do dia 19/09/2022, nos seguintes termos:
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“Rejeito desde ja preliminar de chamamento ao processo da
empresa empregadora do motorista de caminhdo contratada pela 2° ré, por ndo se
amoldar nas hipdteses de chamamento ao processo previstas no CPC, ja que ndo tem
qualquer relagdo com o contrato de trabalho firmado com o de cujus. Protestos da 2a
re.”

2.4 - PRESCRICAO

Acolhe-se a prescricao arguida, tendo em vista o ajuizamento da
acdo em 18/04/2022. Declara-se, pois, a prescricdo das parcelas vencidas em data
anterior a 18/04/2017, ex vi do disposto no art. 70. XXIX, da CR/88 e artigo 11 da CLT.
Observe-se quanto as férias o previsto no art. 149 da CLT.

2.5 - INDENIZAGAO CIVIL POR MORTE DE EMPREGADO

Os autores sdo a viuva e os filhos de Jodo da Cruz Felix, ex
empregado da 1a ré, falecido em 13/01/2022. Relatam que o empregado estava na
sede da empresa em Jardim Limoeiro em suas atividades habituais, quando foi atingido
pelo muro e pelo portao do galpao em virtude de uma manobra negligente efetuada
por um caminhdo que saia da sede da 1a ré. Afirmam que o caminhdo saia com as
portas abertas, o que ocasionou a demolicdo do muro e do portdo, os quais cairam
sobre o trabalhador que estava do lado de fora, junto ao muro, aguardando para
entrar. Alegam que a reclamada negligenciou a operagdo, ja que nao havia funcionario
orientando a saida do caminhdo (com as portas abertas) em local de grande circulagao
de veiculos e que a conjuntura em que ocorreu o acidente da conta da inseguranca das
condi¢cdes de trabalho a que estava exposto o trabalhador. Acrescentam que “As
condicbes de trabalho no local do acidente demostram alto risco aos trabalhadores,
bem como terceiros. Ndo havia sinalizagdo, ndo havia equipamentos de seguranga,
bem como a estrutura adequada para a manobra de veiculo de grande porte sem
qualquer supervisdo, pois para piorar, o veiculo ainda estava com as portas traseiras
abertas, colocando em risco varias pessoas.” Em razao de tudo isso, requerem a
condenacao da ré ao pagamento de uma indeniza¢cdo em forma de pensao mensal,
visto que a viuva e o filho Daniel dependiam exclusivamente da renda do trabalhador
morto.

A 1a ré se defendeu alegando que o motorista que dirigia o
caminhdo que causou o acidente era um carreteiro contratado pela empresa Buick
Logistica e que ele ndo tomou o cuidado necessario ao efetuar a manobra, de modo
gue nenhuma responsabilidade pode ser atribuida a ré. Afirma que o fato ocorreu por
culpa de terceiro e nao de conduta omissiva ou comissiva da empregadora, pois preza
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pela pratica das medidas de seguranca, com programas de treinamento para os
funcionarios, a fim de concretizar seu compromisso de “Acidente Zero". Sustenta que “o
acidente ndo decorreu do exercicio normal das fun¢bées do reclamante, nem de
qualquer situa¢do insegura criada pela empresa, mas da associa¢gdo de fatores alheios
a vontade e atua¢cdo do empregador.” Assim, requer seja julgado improcedente o
pedido de indenizacdo formulado pelos autores, por ndo caracterizada a culpa da ré.

De acordo com o disposto no art. 927 c/c art. 186, do Cdodigo
civil, para que seja configurada hipétese de indenizacao, necessaria a comprovacao: (a)
da reduc¢do da capacidade laborativa; (b) da conduta dolosa ou culposa da empresa,
bem como (c) da existéncia do nexo de causalidade entre a conduta e o dano.

O §& unico do art. 927, do CC prevé a responsabilidade objetiva
gquando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, risco para os direitos de outrem. O Codigo Civil, neste dispositivo, permite a
aplicacdo da teoria do risco para ensejar a responsabilidade do empregador
independente de culpa, mas estabeleceu critérios para qualificacdo das atividades
como de risco. O dispositivo legal faz expressa mencdo a natureza da atividade, que
deve ser considerando quando normalmente desenvolvida, e ndo em condic¢des
especiais que a tornem arriscada.

Ocorre que, no caso dos autos, o reclamante ndo executava
atividade de risco, pois era motorista, funcdo que ndo implica em risco exacerbado
guando normalmente desenvolvida.

Assim, afasto a aplicagdo da responsabilidade objetiva e
partindo da necessidade de demonstra¢do da culpa ou dolo da empresa como
condi¢do para a reparagdo pretendida, passa-se a analise dos fatos ocorridos.

O dano (morte) é incontroverso, sendo necessario analisar a
culpa da ré a partir dos elementos contidos nos autos e o nexo causal.

O arquivo de video demonstra claramente que o acidente que
vitimou o trabalhador ocorreu em razdo da queda do muro e portdo da empresa
justamente em cima do de cujus. O muro e o portao cairam porque foram abalroados
pelo caminhdo PLACA MPQ-0514 que manobrava na sede da 1a ré com as portas do
bau abertas.

Naquela ocasido o caminhdao chegou, pediu autorizacdo na
portaria para realizar a descarga e, como as bobinas a serem descarregadas eram
muito grandes, a descarga comecou na rua. Encerrada a descarga das bobinas, havia
ainda outros equipamentos menores que seriam descarregados dentro do patio da 1a
ré.
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O portdo estava aberto e o caminhdo entrou. A ré afirma que
ndo havia autorizacdo para ingresso do caminhdo, mas o depoimento testemunhal
prova o contrario: a 2a testemunha da 1a reclamada, Sr. Elivander Branddo Martins,
que é encarregado de almoxarifado admitiu que antes do acidente havia um caminhao
que encerrou o descarregamento e saiu do patio; que deixaram o portdo aberto
porque sabiam que o caminhdo que estava na rua (da empresa Buick) entraria, o que
evidencia que tinha autorizacdo.

Ndo bastasse isso, a mesma testemunha admitiu que sua
equipe estava visualizando a entrada do caminhdo, no momento em que ingressava na
empresa, 0 que, mais uma vez, deixa claro que havia autorizacdo para ingresso na
empresa.

As duas testemunhas ouvidas admitiram que ndo havia nenhum
funcionario da 1a ré fiscalizando as manobras que eram realizadas em seu patio pelos
caminhdes terceirizados. O préprio Engenheiro de Seguranca da ré, ndo estava
presente, o que também revela a negligéncia por parte da Telemont.

Frisa-se que o de cujus estava na cal¢ada, do lado de fora da
empresa, junto ao muro, aguardando para entrar e prosseguir com suas atividades.

Ainda, a 12 ré admitiu em sua defesa (fl.207) que eram os
"chapas" quem auxiliavam o motorista na manobra, o que evidencia o total descaso
com os trabalhadores que ali prestam servico.

Ainda que o acidente tenha sido causado por terceiro (motorista
da empresa Buick), a prova testemunhal deixou claro que a 12 ré permitiu o trafego e
manobra do caminhdo sem orientacdo e sem controle dentro de seu patio,
negligenciando, assim, a seguranca de todos os empregados e demais prestadores que
trabalham ou transitam no local.

Como se constata, a culpa da 1a ré resta fartamente evidenciada
pois:

-a 1a ré se utiliza ndao sé de seu patio, mas
também das vias publicas para a pratica de sua atividade econdmica,
pois quando os equipamentos a serem descarregados sdo grandes, o
descarregamento é feito na rua, fora da empresa, o que demonstra
total falta de organizac¢ao, planejamento e controle das atividades;

-quando iniciada a descarga dos materiais de
menor porte, a 1a ré permitiu que o caminhdo transitasse dentro de
suas dependéncias sem qualquer fiscalizagdo de seguranca quanto as
manobras realizadas;
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-ao se omitir em fiscalizar as manobras dos
caminhdes de outras empresas em suas dependéncias, a 1a ré permitiu,
inclusive, que fossem realizadas manobras em condi¢do de risco, como
no caso, com as portas do bau abertas, o que ocasionou o acidente;

-além de nao haver profissional adequado para
orientacdo das manobras, a 1a ré permitiu que as manobras fossem
orientadas por “chapas”, sem qualquer controle/fiscalizacdo da
capacidade e atuacdo destes, negligenciando por completo a seguranca
de todos envolvidos na tarefa.

Nesse cenario, resta claro que houve negligéncia por parte da 12
ré, caracterizando-se sua omissao e culpa pelo acidente ocorrido.

Cabia a 1% ré oferecer ao reclamante um ambiente seguro e sua
omissdo revela o descaso com o direito constitucional do trabalhador a saude e
seguranca, previsto no art.7°, XXIl da CF:

“Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condi¢do social:

XXIl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e seguranca,”

A CLT também destinou capitulo especial que dispde sobre as
normas de Seguranca e Medicina do trabalho, com o fim de resguardar a integridade
fisica do trabalhador, diminuir riscos e prevenir acidentes. As Normas
Regulamentadoras emitidas pelo Ministério do Trabalho, por sua vez, detalham
procedimentos a serem adotados pelas empresas no cotidiano, visando a preservacao
da vida e a incolumidade do trabalhador.

Nao se pode olvidar, ainda, que no plano internacional vigora a
Convencao 155 da OIT, que em seu art. 4°, item 2, prevé: “Essa politica tera como
objetivo prevenir os acidentes e os danos a saude que forem consequéncia do
trabalho, tenham relacdo com a atividade de trabalho, ou se apresentarem durante o
trabalho, reduzindo ao minimo, na medida que for razoavel e possivel, as causas dos
riscos inerentes ao meio ambiente de trabalho.” (BRASIL, 1992)

Tudo isso aponta para a conclusdo de que a 1?2 ré ignorou todas
as normas de ordem publica, bem como os principios da dignidade, saude e seguranca
do trabalho, deixando todos os envolvidos no fato, inclusive o motorista que ensejou o
acidente (que saiu com o caminhdo com as portas abertas), sem as condi¢des minimas
de trabalho seguro.
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Portanto, forcoso reconhecer a culpa da 1a ré ante sua conduta
negligente no processo de recebimento de materiais e cargas, o que levou a morte do
funcionario, assim como o nexo causal entre a conduta ilicito e o evento danoso.

2.6 - DANO MATERIAL - PENSIONAMENTO

Os autores pleiteiam o pagamento de pensdo por parte da 1a ré,
a fim de lhes assegurar minimas condi¢cdes de sobrevivéncia, pois a viuva e o filho
Daniel eram dependentes diretos do trabalhador falecido. Requerem o pagamento da
pensdo no valor integral da remuneracdo do de cujus.

A reclamada refutou a pretensao aduzindo que os requerentes
ndo demonstram os prejuizos financeiros advindos do falecimento do funcionario.
Argumenta que “caso seja considerada devida, é meramente complementar, e que 0s
dependentes possuem direito a pensdo por morte do INSS, em virtude do sinistro
ocorrido, a pensdo ndo poderia jamais ser deferida no importe total da média
remuneratoria apontada na inicial”. Além disso, requer que em caso de deferimento do
pedido seja considerada a data do transito em julgado desta sentenca para inicio e
apenas até os 65 anos do falecido.

Preenchidos os requisitos inscritos no art. 186 do CC, conforme
analisado no item anterior, é devida a indenizacao material pleiteada.

Contudo, defiro em parte o pedido, fixando o valor da pensao
mensal em 2/3 valor da remunerac¢ao do de cujus (salario fixo: R$ 1.257,18 + anuénio
de R$ 209,34), ou seja, R$ 977,68, visto que a jurisprudéncia estabelece presumivel que
a vitima gastava 1/3 de seus rendimentos com despesas pessoais.

O valor da pensao devera ser reajustado nos mesmos indices de
reajustes aplicaveis a categoria.

O periodo de condenag¢dao tem como termo inicial a morte do
trabalhador e termo final a data em que o de cujus atingiria 73 anos, conforme
expectativa de vida de 2022, segundo IBGE (https://www.ibge.gov.br/apps/populacao
/projecao/index.html? utm_source=portal&utm_medium=popclock).

Ressalta-se, ainda, que a pensdo é devida apenas a vilva, que
era dependente economicamente do de cujus. Indefiro em relacao ao filho Daniel, visto
que, segundo a jurisprudéncia do STJ e do TST, o limite de idade em que se presume a
dependéncia financeira é de 25 anos.
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Ndo ha que se falar em deducdo de pensdao do INSS, como
aventado pela ré, uma vez que o fato de a vilva estar recebendo auxilio previdenciario
ndo impede a indenizacdo do dano material sofrido, tendo em vista o cunho civil de tal
indenizacdo, que ndo se confunde com a verba previdenciaria. A Constituicdo Federal
dispde expressamente que o pagamento da verba previdenciaria ndo exclui a
indenizacdo civil devida pelo empregador (art. 70, XXVIII). Isto se deve ao fato de que a
parcela previdenciaria tem natureza diversa da indenizagdo civil. A primeira depende
das contribuicBes pagas ao INSS, enquanto a segunda visa reparar o dano causado por
culpa do empregador, ou melhor, visa restaurar o status quo ante. A controvérsia, alias,
ja foi pacificada pelo STF por meio da Sumula 229.

Indefiro 0o pagamento da indenizacdo em uma uUnica parcela, ja
que o art. 950, 8 Unico ndo se aplica aos casos de morte. Nesse sentido é o recente
julgado do TST:

“AGRAVO DAS RECLAMADAS. PROVIMENTO DO
RECURSO DE REVISTA DOS RECLAMANTES. 1. ACIDENTE DO TRABALHO
COM OBITO. MOTORISTA CARRETEIRO. ATIVIDADE DE RISCO.
RESPONSABILIDADE OBJETIVA. 2. VALOR DA INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS. ACIDENTE DO TRABALHO OCORRIDO EM 2016.

ART. 233, § 15 DA CLT (INCLUIDO PELA LEI 13.467
/2017). INAPLICABILIDADE. Impébe-se confirmar a decisdo monocratica
proferida pelo Ministro Relator, tendo em vista ndo restar demonstrada
a existéncia de equivoco na conclusdo nela adotada. Agravo conhecido
e ndo provido, nos temas.

INDENIZACAO  POR  DANOS  MATERIAIS.
PAGAMENTO EM PARCELA UNICA. ACIDENTE DO TRABALHO COM
OBITO. IMPOSSIBILIDADE. INAPLICABILIDADE DO ART. 950, PARAGRAFO

UNICO, DO CC. Ante as razdes apresentadas
pelas reclamadas, relativas a extensdo do provimento do recurso de
revista dos reclamantes no que tange a indenizacdo por danos
materiais, merece provimento o agravo. Agravo conhecido e provido, no
tema.

RECURSO DE REVISTA DOS RECLAMANTES.
INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS. PAGAMENTO EM PARCELA
UNICA. ACIDENTE DO TRABALHO COM OBITO. IMPOSSIBILIDADE.
INAPLICABILIDADE DO ART. 950, PARAGRAFO UNICO, DO CC. A
faculdade prevista no paragrafo tnico do art. 950 do CC, de exigir que a

Pje Assinado eletronicamente por: JULIANA CARLESSO LOZER - Juntado em: 01/12/2022 16:34:30 - 63c883c



Fls.: 11

indenizacdo por danos materiais seja paga em parcela unica, é
conferida ao empregado que, em decorréncia de acidente do trabalho,

esta incapacitado para o trabalho de forma
permanente, total ou

parcialmente. Em casos como o dos autos, de
acidente do trabalho com obito, o pagamento de indenizacdo por danos
materiais aos dependentes do ex-empregado esta assegurado no art.
948, Il, do CC, que se refere a "prestacdo de alimentos as pessoas a
quem o morto os devia, levando-se em conta a duragcdo provavel da

vida da vitima", ndo havendo amparo legal para o seu pagamento de
uma unica vez.

Recurso de revista conhecido e provido para
deferir a indenizagdo por danos materiais na forma de pensdo mensal.”
PROCESSO N° TST-RR - 721-26.2017.5.12.0024 - 12 Turma. Relator Hugo
Carlos Scheuermann. Publicado em 04/08/2021.”

2.7 - DANO MATERIAL - ARRENDAMENTO DO CAMINHAO

Os autores argumentam que em virtude da morte do
trabalhador, foi interrompido o contrato de arrendamento do caminhdo de
propriedade do de cujus, no valor mensal de R$ 2.500,00.

A 12 ré contestou o pedido ressaltando que o contrato de
aluguel do veiculo ndo pode ser confundido com a remuneragao mensal paga ao ex-
funcionario. Argumenta que o caminhdo arrendado permanece na posse da familia,
gue pode firmar novo contrato de arrendamento, ndo estando caracterizada a perda
de rendimentos alegada.

Com efeito, pelos documentos acostados pela ré, apesar da
morte ter ensejado a rescisdo do contrato de arrendamento, o ajuste foi firmado a
prazo indeterminado, ndo se podendo prever por quanto tempo perduraria.

Logo, sendo incontroverso que o caminhdo era utilizado tao
somente para a realiza¢do das atividades diarias em prol da ré e, tendo em vista o fim
do contrato de trabalho do de cujus, ndo se pode compelir a reclamada a manter o
contrato de arrendamento. Saliente-se, ainda, a natureza civil do contrato de
arrendamento, que de fato em nada se confunde com o contrato de trabalho havido
com a ré.

Assim, indefiro o pedido de alinea “b.2".
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2.8 - DANO MATERIAL - LOTE DO CEMITERIO

Os autores requereram, ainda, a indenizacdo pelas despesas
correspondentes ao jazigo adquirido em virtude da morte, no valor inicial de R$
6.640,00, além de parcelas mensais de R$ 699,00.

A 12 ré defendeu-se argumentando que o seguro de vida do
trabalhador cobriu as despesas do funeral e que a empresa custeou o transporte
solicitado pela familia na ocasido. Acrescenta que as despesas com o jazigo ndo sao de
sua responsabilidade, eis que a compra foi uma op¢do da familia.

A reclamada tem razao.

Os autores ndao comprovaram as despesas alegadas, o que
afasta a possibilidade de indeniza¢ao pelo dano material alegado.

Assim, improcede o pedido de alinea “c”".

2.9 - PLANO DE SAUDE

A vitva do ex-funcionario pleiteia a manuten¢ao do plano de
saude, pois nao tem condi¢des de arcar com a despesa mensal do plano.

A 12 ré aduziu que o plano de saude do trabalhador era
custeado parte pela empresa e parte pelo empregado, sendo que o valor referente aos
dependentes era de responsabilidade da familia. Acrescenta que o plano de saude
sempre esteve atrelado ao contrato de trabalho, de modo que, com o fim do contrato
finda-se também a responsabilidade da ré em manter o plano. Por fim, afirma que
custeou o plano para a viuva até 31/03/2022 e que lhe foi ofertado plano da Unimed no
valor de R$ 528,00, mas a autora optou por ndo o contratar. Assim, requer o
indeferimento do pedido.

Indefiro o pedido, tendo em vista os termos do art.30, caput e
830 da Lei 9656/98 que trata das hipdteses de manutenc¢ao do plano de saude apos o
encerramento do contrato de trabalho.

A manuten¢do do plano de saude em nada se relaciona a
indenizacao pleiteada pelos autores.
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2.10 - DANO MORAL

Considerando a constatacdo de culpa da ré no episddio do
acidente que levou a 6bito o trabalhador, ante a auséncia de fiscalizacdo da manobra
do caminhdo no patio da 1?2 ré, inafastavel a ocorréncia do sofrimento intimo e
imensuravel de que padecem os requerentes, passivel de indenizacdo moral, nos
termos do art.927 do CC, pois verificado o efetivo dano e o0 nexo de causalidade.

No tocante ao arbitramento dos danos morais, a dificuldade da
tarefa deve ser guiada pelas especificidades do caso concreto. Além da funcgdo
indenizatoéria, ndo ha duvidas de que a reparacao reveste-se de finalidade pedagogica,
devendo ainda ser considerada a extensdao do dano (morte), a intensidade da culpa, a
condicdo econdmica das partes. Ademais, deve ser considerado por este Juizo o fato de
gue a indenizacdo por dano moral ndo representa fonte de enriquecimento, ndo pode
tornar inviavel a continuidade a continuidade da atividade empresarial, ao mesmo
passo em que nao deve ser demasiadamente reduzida a ponto de tornar impune o
agressor.

Diante dos fatos apurados, resta plenamente caracterizado o
dano moral sofrido, razao pela qual defiro o pedido de condenacdo da ré ao
pagamento de indenizacdo, que arbitro em R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), a ser
dividido igualmente entre os 3 autores.

2.11 - COMPENSACAOQ/DEDUGAO

Indevida a compensacdo, vez que a reclamada ndao comprovou a
existéncia de crédito em face do reclamante. A compensac¢ao constitui uma das formas
de extin¢do das obriga¢8es, por meio do qual sdo compensados valores adimplidos,
ainda que sob rubricas diversas (Simulas 18 e 48, do C. TST).

A deducao, por sua vez, que pode ser conhecida de oficio pelo
juiz para evitar enriquecimento sem causa da parte, fica desde ja autorizada, desde que
comprovado o pagamento de valores a idéntico titulo.

2.12 - BENEFICIOS DA JUSTICA GRATUITA

Infere-se dos autos que os autores apresentaram declaragao de
hipossuficiéncia na prépria peti¢do inicial assinada por seu advogado.

O item | da Sumula 463/TST, expressamente prevé que “A partir
de 26.06.2017, para a concessao da assisténcia judicidria gratuita a pessoa natural,
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basta a declaracdo de hipossuficiéncia econdémica firmada pela parte ou por seu
advogado, desde que munido de procuracao com poderes especificos para esse fim
(art. 105 do CPC de 2015)".

A procuragdo juntada aos autos contém poderes especificos
para assinar declaracdo de hipossuficiéncia econémica na forma exigida pela Sumula
acima transcrita e pelo art. 105, caput, do CPC.

Assim, defiro o requerimento de concessao do beneficio da
Justica gratuita.

2.13 - HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA
O artigo 791-A da CLT dispde que:

“Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em
causa propria, serdo devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre
o minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 15% (quinze por cento)
sobre o valor que resultar da liquidacdo da sentenca, do proveito
econémico obtido ou, ndo sendo possivel mensura-lo, sobre o valor
atualizado da causa”.

Assim, tendo em vista a procedéncia parcial dos pedidos,
devidos honorarios sucumbenciais ao patrono dos reclamantes, que fixo em 15% sobre
o valor que resultar da liquidacao da sentenca.

Embora os requerentes tenham sido sucumbentes em alguns
pedidos, considerando que fazem jus ao beneficio da justica gratuita e o recente
julgamento da ADI 5766 pelo E. STF (que julgou inconstitucional o artigo 790-B, caput e
paragrafo 4° e artigo 791-A, paragrafo 4°, ambos da CLT) ndao ha que se falar em
condenacdo do autor em honorarios sucumbenciais.

2.14 - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DA 2a RECLAMADA

Os autores pleiteiam, por fim, a condenac¢do solidaria da 22
reclamada pelos danos causados, ou seja, pela morte do ex-funcionario da 12 ré.
Argumentam que a carreta que causou o acidente foi fretada pela 22 ré, tomadora dos
servicos, sendo que levaria materiais para serem armazenados no depdsito da 1° ré.
Sustentam que o art.942 do Cdodigo Civil prevé a responsabilizacdo de todos os que
concorrem para a ocorréncia do ato ilicito, o que abarca, também, todas as pessoas
designadas no artigo 932 do CC, inclusive o empregador ou comitente em relacdo ao
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seu preposto. Acrescentam que “em se tratando de reparac¢do civil decorrente de
acidente de trabalho por ato ilicito praticado, seja pela empregadora, seja pela
tomadora, a questdo devera ser analisada a luz das normas civilistas, que determinam
a responsabilizacdo solidaria de todos aqueles responsaveis pelo dano.”

Em sua defesa, a 2? reclamada reitera os argumentos da 1° ré,
sustentando que o acidente foi causado por terceiro, a saber, a empresa Buick Logistica
e Transportes Ltda. Argumenta que, como o de cujus nunca foi seu funcionario, nao
deveria nem mesmo constar no polo passivo da demanda. Admite que celebrou
contrato de transporte com a Buick e um contrato de prestacdo de servicos com a 12 ré,
com todas as cautelas legais e que ndo se aplica ao caso os termos da Sumula 331 do
TST, sustentando que “Com relagdo ao contrato com a 17 reclamada, esclarece que
trata-se de contrato de empreitada, sendo a defendente, empresa de
telecomunicacbes que tem por objeto o gerenciamento dos servicos de telefonia, a
dona da obra e a empresa que figura como primeira reclamada, a empreiteira.” Assim,
pugna pelo indeferimento do pedido.

A documentacdo constante nos autos ndao deixa duvidas acerca
da contratacao do servico de transporte pela 27 ré, tampouco acerca de que a 1% ré
também fora contratada por aquela.

Assim, caberia também a 2° ré oferecer meio ambiente de
trabalho seguro e fiscalizar as atividades por ela contratadas, o que ndo ocorreu. As
testemunhas foram unissonas em afirmar que inexistia funcionario da 12 tampouco da
22 ré no galpao fiscalizando a entrada e saida de veiculos e suas manobras, o que deixa
clara a conduta omissiva concorrente da 2° ré no acidente ocorrido.

Ndo ha duvidas de que havia reunido de interesses e esfor¢os
das reclamadas na execucao dos contratos firmados, de modo que a 2? ré, se beneficia
diretamente pelo servico desenvolvido pela 1a ré, sendo, desa forma, também
responsavel pela fiscalizacdo das normas de saude e seguranca.

Ademais, o acidente foi ocasionado por empresa contratada
pela 22 ré (Buick), isto é, que figura na condi¢cdo de sua preposta, em sentido amplo,
aplicando-se o art. 932, lll do CC c/c 933. Esclarece-se que, neste sentido, “preposto”
ndo é s6 o empregado, assalariado, mas sim aquele que, sob a autoridade de outrem,
exerce suas func¢des de seu interesse.

Logo, no caso dos autos é perfeitamente possivel a aplicacdo do
art.942 do Caodigo Civil que autoriza o reconhecimento da responsabilidade solidaria
das reclamadas.

Veja-se recente julgado do C.TST:
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(...) B) AGRAVO DE INSTRUMENTO CEMIG
DISTRIBUICAO S.A. RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DA
LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A LEI 13.467/2017. RESPONSABILIDADE
CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO. RESPONSABILIDADE DA TOMADORA. A
Constituicdo dispbe que todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, que é essencial a sadia qualidade de vida
(art. 225, caput, CF/88). Com a sabedoria que tanto a caracteriza,
esclarece a Lei Maxima que o meio ambiente do trabalho é parte
integrante do conceito constitucional de meio ambiente (art. 200, VIII, CF
/88). A CLT, por sua vez, informa que incumbe as empresas cumprir e
fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho (art. 157,
I, CLT), inclusive as diversas medidas especiais expostas no art. 200 da
Consolidacdo e objeto de regulacdo especificada pelo Ministério do
Trabalho, na forma do art. 155, I, da CLT, e art. 7° XXIl, da Constituicdo
("reduc¢do dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e seguranca”). Nessa linha, cabe ao empregador ofertar a
seus empregados, inclusive aos terceirizados, quando houver, ambiente
de trabalho higido, regular, digno. Ressalte-se que a responsabilidade
por danos as pessoas naturais se acentuou no Estado Democratico de
Direito, em virtude da centralidade da pessoa humana na ordem
Juridica, com os diversos principios constitucionais humanisticos dai
correlatos (dignidade da pessoa humana, inviolabilidade do direito a
vida, bem-estar individual e social, seguranca, justica social,
subordinacdo da propriedade a sua fun¢do ambiental). No caso
concreto , consta na decisdo recorrida haver prova de que o acidente
tipico sofrido pelo Autor - vitimado por "descarga elétrica ' que entrou
pela sua mdao direita e saiu pelo braco esquerdo, ocasionando uma
Séria lesdo no membro superior " - emergiu da conduta negligente das
Reclamadas em relagdo ao dever de cuidado a saude, higiene,
seguranc¢a e integridade fisica do trabalhador (art. 6° e 7° XXII, da CF,
186 do CCB/02), deveres anexos ao contrato de trabalho, ante o "
desleixo patronal em relagdo ao cumprimento das normas de
seguranc¢a do trabalho ao permitir o uso de utensilios inadequados a
prestacdo de servicos de seus empregados, pois a testemunha que
presenciou o infortunio foi enfatica ao apontar os ' erros em rela¢cdo a
procedimentos de seguranca no momento da ocorréncia', registrando
que o Reclamante teve que subir em estrutura metdlica a mando dos
engenheiros de ambas as Reclamadas. Portanto, ainda que se considere
que o contrato celebrado entre as Reclamadas tenha sido de
terceirizacdo de servicos, a indenizacdo por danos morais resultantes de
acidente de trabalho tem natureza juridica civil, decorrentes de culpa
por ato ilicito - conforme previsto nos artigos 186 e 927, caput, do
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Codigo Civil -, e ndo se enquadra como verba trabalhista "stricto sensu".
Patente a responsabilidade civil do empregador e deferida a
indenizacdo por dano moral, a responsabilizacdo solidaria da empresa
tomadora de servicos pelas verbas indenizatorias deferidas ao
Reclamante se fundamentaria no art. 942 do Codigo Civil, que
determina que " se a ofensa tiver mais de um autor, todos responderdo
solidariamente pela repara¢cdo ". A condenacdo solidaria da tomadora
de servicos ndo decorre da existéncia de grupo econbémico ou da
terceirizacdo, mas da presenca dos elementos caracterizadores da
responsabilidade civil - dano, nexo de causalidade e a conduta culposa -,
segundo a natureza juridica civil que envolve o pedido de indenizagcdo
por danos morais, materiais e estéticos decorrentes de acidente de
trabalho, nos termos dos arts. 186 e 927, caput, e 942 do Cdodigo Civil.
Registre-se, ainda, ser inaplicavel, ao presente caso, o disposto no art.
71, caput, & 1° da Lei 8.666/93, uma vez que referido dispositivo ndo
incide nas hipdteses em que se discute a responsabilidade civil
decorrente de acidente do trabalho, em razdo de ato ilicito, cuja
indeniza¢do, de natureza extracontratual, ndo decorre do contrato
administrativo, de modo a ndo se encontrar disciplinada no referido
texto de lei. Da mesma forma, ndo ha que se cogitar em contrariedade a
Sumula 331/TST, porquanto ndo trata a hipotese em exame de
responsabilidade do tomador pelas obrigacbes trabalhistas
inadimplidas, mas, sim, de responsabilidade civil decorrente de acidente
de trabalho. Ndo obstante tais fundamentos, o TRT manteve a
responsabilidade apenas subsidiaria - ao invés da solidaria da 2°
Reclamada (CEMIG) sendo restrita as verbas decorrentes do acidente do
trabalho. Logo, em se tratando de recurso de revista interposto apenas
pela Reclamada CEMIG, ha de se manter a responsabilidade subsidiaria
pelas verbas decorrentes do acidente de trabalho, com base no
principio que veda a "reformatio in pejus". Agravo de instrumento
desprovido. AIRR - 11962-79.2016.5.03.0089. 3¢ Turma. Relator Mauricio
Godinho Delgado. Julgamento: 26/10/2022. Publicagdo: 28/10/2022.

Portanto, defiro o pedido de condenacao solidaria da 27 ré.

2.15 - TUTELA DE URGENCIA

Os autores requerem tutela de urgéncia a fim de que o Juizo
determine o pagamento imediato da pensdo mensal, ante o enorme impacto
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financeiro na vida da vildva advindo da morte de seu esposo, ex-funcionario da 1?2 ré.
Também requereu a antecipacdo dos efeitos da tutela para imediata restauracdo do
plano de saude a viluva do trabalhador.

A questdo do plano de saude foi analisada no item 2.9, sendo
indeferido o pedido. Logo, prejudicado o pedido de tutela antecipada.

Em relacdo ao pensionamento mensal, considerando que ficou
evidente o dano e a relagdo de causalidade entre o dano e a conduta das rés, contata-
se a presenca dos requisitos que autorizam a concessdao da medida, na forma do art.
300 do CPC. Ademais, pelos elementos dos autos ressai a urgéncia do provimento, ante
a clara necessidade de manutencdo financeira da vidva. Dependente economicamente
de cujus.

Assim, defiro o pedido de tutela de urgéncia, intimando-se as
rés, responsaveis solidarias para que promovam o pagamento da pensdo mensal
deferida no item 2.6 (R$ 977,68), devendo observar, ainda, eventual reajuste salarial da
categoria ocorrido apés a morte do empregado.

O pagamento devera se iniciar no 50 dia utel do més
subsequente a publicacdo desta sentenca, sob pena de multa diaria equivalente a 1/30
desse valor.

Para tanto, deverd a autora ELISABETH COUTINHO FELIX
informar em 5 dias a conta bancaria para que seja realizado o depdsito.

2.16 - LIQUIDAGAO

As parcelas deferidas serdo apuradas em liquidacdo, sendo
certo que o valor dos pedidos contidos na inicial consiste em mera estimativa, ndo
implicando em limitacdo ao valor a ser executado.

3-CONCLUSAO

Do exposto, rejeito as preliminares arguidas e julgo
PROCEDENTES EM PARTE os pedidos formulados na presente reclamacao ajuizada por
ELISABETH COUTINHO FELIX, GABRIELA COUTINHO FELIX NASCIMENTO E DANIEL
COUTINHO FELIX, condenando TELEMONT ENGENHARIA E TELECOMUNICACC)ES S/A e
solidariamente Ol S.A. - EM RECUPERACAO JUDICIAL a pagarem as parcelas supra
deferidas, a serem apuradas em liquidacdo, nos exatos termos da fundamentacao.
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Defiro o pedido de tutela de urgéncia, intimando-se as rés,
responsaveis solidarias, para que promovam o pagamento da pensdo mensal deferida
no item 2.6 (R$ 977,68), devendo observar, ainda, eventual reajuste salarial da
categoria ocorrido ap6s a morte do empregado. Desnecesssaria a expedicdo de
mandado de intimacdo, sendo a intimac¢do das rés realizada pela publicacdo desta
sentenca no DEJT.

Correcdo monetaria e juros na forma da lei, observando-se a
Sumula 381 do C. TST. Observe-se, ainda, a ADC 58 do STF, isto é: (a) na fase pré-judicial:
o IPCA-E (correcdo monetaria) + TRD (juros legais) e (b) a partir do ajuizamento da a¢ao:
a SELIC (juros e corre¢dao monetaria).

Quanto a indeniza¢cdo por dano moral, a correcdo monetaria
incidird a partir da publicacdo da presente decisdao que fixou o seu quantum (Sumula
439 do TST).

Nao ha incidéncia de contribui¢bes previdenciarias e fiscais dada
a natureza indenizatoria das verbas deferidas.

Custas, pelas reclamadas, no importe de R$ 10.000,00,
calculadas sobre R$ 500.000,00, valor arbitrado a condenacdo, nos termos do art. 789,
IV, 8 2°, da CLT.

Intimem-se as partes.
VITORIA/ES, 01 de dezembro de 2022.

JULIANA CARLESSO LOZER
Juiza do Trabalho Substituta
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