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RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
EXECUCAO TRABALHISTA. PENHORA SOBRE PROVENTOS DE
APOSENTADORIA.  IMPOSSIBILIDADE. NATUREZA NAO
ALIMENTAR DO CREDITO EXECUTADO. MITIGAGCAO DA O 92
DA SBDI-2/TST. CABIMENTO DO MANDADO DE SEGURANCA. 1.
Trata-se de mandado de seguranca impetrado contra decisdo
que determinou a penhora sobre os proventos de
aposentadoria. 2. No ambito desta Subsecao, diante da
manifesta ilegalidade, admite-se a mitigacdo da O) 92 da SBDI-
2/TST, autorizando o mandado de seguranca para afastar
medida arbitraria que impde prejuizos imediatos de dificil
reparacao. E o caso dos autos. 3. Nos termos do art. 833, § 2°, do
CPC, a exce¢do a impenhorabilidade de salarios e proventos de
aposentadoria restringe-se ao pagamento de crédito de
natureza alimentar. No caso, a penhora recai sobre valores
indevidamente levantados pelo impetrante, em razao de erro
material na fase executéria, tratando-se de pretensdo de
repeticdo de indébito de cunho estritamente civil. Assim, ndo se
aplica a excecdo prevista no dispositivo legal citado, sendo
incabivel a constricdo sobre os proventos de aposentadoria do
impetrante. Precedentes. Recurso ordinario provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso Ordinario n° TST-RO - 1291-
45.2018.5.05.0000, em que é Recorrente PAULO CESAR DE CARVALHO DA SILVA, sdo Recorridos AMBEV
S.A., CONSEIL LOGISTICA E DISTRIBUI(;AO LTDA. e GILMAR SOUZA ANDRADE SANTANA e é Autoridade
Coatora JUIZ TITULAR DA 92 VARA DO TRABALHO DE SALVADOR.

Trata-se de mandado de seguranca impetrado por Paulo Cesar Carvalho da Silva
contra decisao proferida nos autos da execucdo trabalhista n. 0001253-84.2010.5.05.0009, na qual se
determinou a penhora de 20% sobre a aposentadoria do impetrante.

O Tribunal Regional do Trabalho da 5° Regido negou provimento ao agravo
regimental, ratificando a decisdo que extinguiu o feito sem resolucdo do mérito.

Inconformado, o impetrante interp&e recurso ordindrio.

O Ministério Publico do Trabalho opinou pelo prosseguimento do feito.

E o relatério.

VOTO
1- CONHECIMENTO

Conheco do recurso ordinario porque atendidos os pressupostos extrinsecos de
admissibilidade da tempestividade, da regularidade de representacdo processual e do preparo.

2 - MERITO

2.1 - EXECUCAO TRABALHISTA. PENHORA SOBRE PROVENTOS DE
APOSENTADORIA. IMPOSSIBILIDADE. NATUREZA NAO ALIMENTAR DO CREDITO EXECUTADO.
MITIGAGAO DA O) 92 DA SBDI-2/TST. CABIMENTO DO MANDADO DE SEGURANGA

O Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido denegou a seguranca nestes
termos:
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Por oportuno, convém a transcricdo integral da decisdo agravada em que se delinearam
claramente os aspectos ora impugnados:

Conforme preceitua o art. 1° da Lei n°. 12.016/2009, "Conceder-se-4 mandado de
seguranca para proteger direito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou
habeas data, sempre que, ilegalmente ou com abuso de poder, qualquer pessoa fisica ou
juridica sofrer violagdo ou houver justo receio de sofré-la por parte de autoridade, seja
de que categoria for e sejam quais forem as funcdes que exerga."

Ademais, o paragrafo 1° do art. 6° da Lei 12.016/2009 confirma a tese de que o
direito liquido e certo é condi¢cdo da agdo mandamental.

O que se constata, portanto, é que, na situacgdo em questdo, ndo restando
evidenciada a certeza e a liquidez do direito que teria sido violado pela indigitada
Autoridade Coatora, ou que demonstre a ilegalidade do ato impugnado, a peticdo inicial
do mandado de seguranca deve ser, de logo, indeferida.

Diante disto, ainda que ndo fosse suficiente a inexisténcia de direito liquido e
certo a amparar a pretensao do impetrante, pode ele se valer de recurso préprio para
tentar reverter o ato que impinge de ilegal, qual seja, o agravo de peticdo.

A jurisprudéncia e doutrina ja firmaram entendimento que, neste caso, descabe o
mandado de seguranga, ja que, in casu, igual efeito pode ser obtido em a¢do cautelar.

Nesse sentido a Siumula 267 do E.STF:

"Ndo cabe mandado de seguranga contra ato judicial passivel de recurso ou
correicao."

Convém transcrever a O) 92 da SDI-2 do C.TST: |

"MANDADO DE SEGURANCA. EXISTENCIA DE RECURSO PROPRIO (inserida em
27.05.2002)

Ndo cabe mandado de seguranca contra decisdo judicial passivel de reforma
mediante recurso proprio, ainda que com efeito diferido."

Neste sentido, basta citar a inteligéncia mutatis mutandis, do inciso | da SGmula n.
414 do C.TST, verbis:

"A tutela proviséria concedida na sentenga ndo comporta impugnacdo pela via do
mandado de seguranca, por ser impugnavel mediante recurso ordinario. E admissivel a
obtencao de efeito suspensivo ao recurso ordinario mediante requerimento dirigido ao
tribunal, ao relator ou ao presidente ou ao vice-presidente do tribunal recorrido, por
aplicagdo subsidiaria ao processo do trabalho do artigo 1.029, § 5°, do CPC de 2015.".

No referido requerimento, a parte interessada pode requerer que lhe seja
assegurado o direito do efeito suspensivo ao recurso até decisdo final da agdo
anulatéria, de modo a poder discutir a sua legalidade em sede adequada, estando diante
da possibilidade de ocorrer dano irreparavel ou de dificil reparacdo em decorréncia da
decisdo em si.

Assim, irrelevante o fato de o agravo de peticdo ndo gozar do efeito suspensivo, ja
que o relator do respectivo recurso pode, na forma do inciso | da Simula n. 414 do C.TST,
concedé-lo. E, ainda que assim ndo seja, a hipétese seria de ajuizamento de agdo
cautelar incidental ao agravo de peticdo com pedido de suspensdo da decisdo recorrida.

Assim, descabe o mandado de seguranca para obter efeito suspensivo a recurso
ordindrio de modo a impedir a execu¢do da decisdo que determina o bloqueio de parte
do salario do Impetrante.

Considerando, pois, que de acordo com o disposto no artigo 10 da Lei n°
12.016/2009, "A inicial sera desde logo indeferida, por decisdo motivada, quando ndo for
o caso de mandado de seguranca ou lhe faltar algum dos requisitos legais ou quando
decorrido o prazo legal para a impetragdo"(grifei), pois, acdo mandamental ndo admite
dilagdo probatdria, INDEFIRO ndo s6 a liminar, mas a proépria inicial, EXTINGUINDO-O,
por conseguinte, SEM RESOLUCAO DO MERITO, com fulcro no inciso | do artigo 485 do
Cédigo de Processo Civil."

Por tais razdes, ante a auséncia de argumento novo, considerando que ndo ocorreu nenhum
fato que justificasse a alteracdo do quanto decidido na oportunidade da apreciacdo da liminar acdo
mandamental intentada, nego provimento ao presente agravo regimental para manter a decisao
agravada pelos fundamentos acima transcritos.Conclusdo do recurso

Pelo exposto, NEGO PROVIMENTO ao Agravo Regimental.

Nas razdes do recurso ordinario, o impetrante alega que os proventos de
aposentadoria sao impenhoraveis.

Defende que a verba executada se constitui de natureza civel, ndo alimentar.

Assinala que “A ordem foi proferida nos autos da reclamatdria trabalhista tombada
sob o0 n° 0001253-84.2010.5.05.0009, que se encontra em fase de execucdo, na qual o Recorrente na data de
06/04/2017, na condicdo de procurador da Conseil Logistica e Distribui¢éo Ltda. e, devidamente autorizado
pelo Juizo da 9° VT de Salvador, efetuou o levantamento de alvard (ID 2028479) no montante de R$ 194.690,95
(cento e noventa e quatro mil, seiscentos e noventa reais e noventa e cinco centavos)".

Aduz que “Decorrido mais de um ano do levantamento do alvard, a AMBEV - Cia. de
Bebidas das Américas S/A (2° Reclamada) que figura como responsdvel subsididria no citado processo,
protocolou peticGo onde alega ter ocorrido erro material na expedicdo do referido documento em favor da
Conseil Logistica, pugnando pela liberacdo do mesmo em seu favor (ID 001b610)".

Acrescenta que “Diante disso, o MM. Juizo da 9° VT de Salvador notificou o Recorrente
para que o mesmo procedesse a devolucdo da importéancia levantada (ID ffc2c06). Este em resposta juntou
peticdo (ID 1db0977) nos autos informando que agiu na condicdo de procurador, que ndo detinha
conhecimento para saber se o valor realmente pertencia a Conseil; que foram efetuados inimeros bloqueios
pela AMBEV em faturas da Conseil para pagamento de processos trabalhistas, havendo justa razéo para crer
que a mesma houvesse depositado o valor em nome da Conseil para pagamento ou garantia do processo.
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Finaliza informando que pretende ressarcir o valor a quem de direito, ainda que parceladamente”.
Eis a transcricdo do ato apontado como coator:

1. Expeca-se solicitacdo de bloqueio dos ativos financeiros de PAULO CESAR CARVALHO DA
SILVA (CPF: 063.818.125-91), devidamente citado, em todo territério nacional, até o limite do débito
de R$194.897,07. Utilize-se o convénio BACEN-JUD, fazendo-se a transferéncia dos valores
bloqueados para a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Agéncia 1509, a disposicao deste Juizo.

2. Por meio do convénio SERPRO, verifique-se o endereco da fonte pagadora apontada no
seq.192-1 3. Em seguida, expeca-se oficio, por Oficial de Justica ou aviso de recebimento conforme o
caso, para a fonte pagadora da parte executada, determinando o bloqueio mensal do valor
equivalente a 20% da remuneragdo total do executado PAULO CESAR CARVALHO DA SILVA (CPF:
063.818.125-91), bem como transferéncia do mesmo a disposicdo deste Juizo para a Agéncia da Caixa
Econdmica Federal de n° 1509, até a completa integralizagdo do valor excutido no presente processo
(R$ 194.897,07).

4. Considerando os termos do art. 835, inciso I, do CPC, oficie-se a Receita Federal para que
promova o bloqueio de créditos oriundos da restituicdo de imposto de renda do devedor PAULO
CESAR CARVALHO DA SILVA (CPF:063.818.125-91), devendo em seguida proceder a transferéncia
integral do valor a disposi¢do deste Juizo, para a Agéncia da Caixa Econémica Federal de n° 1509,
observado o limite de até R$194.897,07.

5. Proceda-se a inclusdo do nome do devedor PAULO CESAR CARVALHO DA SILVA (CPF:
063.818.125-91) no cadastro de devedores inadimplentes da SERASA. Frise-se que a presente
determinacdo devera ser levada a efeito mediante convénio SERASAJUD.

6. Apds, voltem-me conclusos para que sejam determinados novos atos executérios contra
PAULO CESAR CARVALHO DA SILVA (CPF: 063.818.125-91.

Examino.

Embora a jurisprudéncia desta Corte (Orientacao Jurisprudencial 92 da SBDI-2 do
TST) e do Supremo Tribunal Federal (Simula 267) seja pacifica ao estabelecer que o mandado de
seguranca nao é cabivel quando houver previsdo de meio processual especifico para impugnacao, esta
Subsecdo tem admitido a flexibilizagdo desse entendimento em hip6teses de manifesta ilegalidade,
teratologia ou iminéncia de grave lesao.

Essa flexibilizacdo se justifica especialmente quando ha impossibilidade de
utilizacdo do meio processual préprio sem que a parte sofra prejuizos imediatos de dificil reparacgao,
circunstancia presente no caso concreto.

O mandado de seguranca deve ser admitido, portanto.

Pois bem.

O art. 833, inciso IV, do Cédigo de Processo Civil (CPC), dispGe sobre a
impenhorabilidade de valores correspondentes a vencimentos, subsidios, soldos, salarios,
remuneracdes, proventos de aposentadoria, pensdes, peculios e montepios. A protecdo também
abrange as quantias recebidas por liberalidade de terceiros destinadas ao sustento do devedor e de sua
familia, os rendimentos auferidos por trabalhador autbnomo e os honorarios de profissional liberal,
ressalvando-se, contudo, a aplicagao do § 2° do referido artigo.

A excecdo prevista no aludido §2° diz respeito a duas hipdteses legais de penhora
desses valores: a primeira para o pagamento de prestacdes alimenticias, independentemente de sua
origem; e a segunda, para importancias que excedam 50 (cinquenta) saldrios-minimos mensais.

Nesse contexto, considerando que a lei torna irrelevante a origem do crédito
alimenticio e que, conforme exemplificado no art. 100, 8 1°, da Constituicdo Federal, os créditos
trabalhistas possuem natureza alimentar, é juridicamente permitida a constricdo sobre salarios e
proventos de aposentadoria para a quitacdo de débitos trabalhistas, desde que limitada a 50%
(cinquenta por cento) dos ganhos liquidos da parte executada, nos termos do § 3° do art. 529 do CPC.

Dessa forma, a impenhorabilidade salarial prevista no CPC de 2015 admite
excecdo apenas para pagamento de crédito de natureza alimentar.

No caso concreto, contudo, a penhora decorre de valores indevidamente
levantados pelo impetrante, em razao de erro material ocorrido na fase executéria do processo matriz.
Nos autos de origem, houve liberacao indevida de alvara em favor da empresa Conseil, representada
pelo impetrante, apesar de os valores pertencerem a Ambev S.A,, legitima beneficidria. Diante desse
equivoco, a Ambev S.A. requereu a restituicdo dos montantes diretamente nos autos da execucdo.

O procedimento adotado na origem guarda semelhanca com a agao de repeticao
de indébito, na medida em que busca a devolucdo de quantia indevidamente recebida, possuindo,
portanto, natureza civil e ndo alimentar.

Nesse sentido, manifestou-se o Procurador Regional do Trabalho a fl. 73/74:

No caso, com todo respeito aos argumentos apresentados pelo Douto Desembargador Relator
Norberto Frerichs, entendo que a decisdo atacada ndo estd em perfeita sintonia com a
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jurisprudéncia do E. TST, expressa na O) 153 da SBDI -2, que restringe a possibilidade de bloqueio de
salarios, apenas, para os creditos alimenticios em sentido estrito, sem englobar o crédito trabalhista,
interpretando o comando do inciso IV do art. 833 do CPC/15, posicionamento, este, que entendo
coerente em termos de interpretacdo legislativa. Ou seja, ndo ha respaldo legal para o bloqueio de
valores depositados em conta de aposentadoria de preposto de empresa ré em processo trabalhista,
para satisfacdo de crédito trabalhista, ainda que limitado a determinado percentual, em razdo da
vedac¢do de penhorabilidade da referida verba estatuida no inciso IV do art. 833 do CPC/15 (inciso IV
do art. 649 do CPC/73).

Independentemente das razdes pelas quais o impetrante, na qualidade de sécio
da empresa Conseil, tenha levantado valores que nao Ihe eram devidos, é certo que a verba executada
ndo possui carater alimentar.

Assim, conforme consolidada jurisprudéncia desta Subsec¢do, ndo tem aplicagao
ao caso a excegao de impenhorabilidade do salario aludida no § 2° do art. 833 do CPC, uma vez que a
penhora ora discutida visa a satisfacdo de obrigacdo de natureza estritamente civil, ainda que apurada
no ambito da Justica do Trabalho.

Nessa diretriz, registro os seguintes precedentes:

"AGRAVO EM RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. EXECUQAO DESCONTO
MENSAL DE 30% SOBRE REMUNERACAO E BLOQUEIO JUDICIAL DE CONSTRICAO PATRIMONIAL DOS
EXEQUENTES. DEVOLUQAO DE VALORES PAGOS A MAIOR. APLICACAO DA OJ 127 DA SBDI-II.
DECADENCIA. | - Trata-se de agravo em recurso ordinario em mandado de seguranca contra decisdo
monocratica desta Relatoria que conferiu provimento ao recurso ordindrio para admitir o writ e
conceder a seguranga, cassando ato coator que determinou o desconto mensal de 30% sobre a
remuneracdo dos impetrantes e o bloqueio judicial de constricdo de seus patriménios na agdo
matriz. Il - No caso, o titulo executivo diz respeito a uma decisdo judicial em que a litisconsorte, ora
agravante, foi condenada a readmitir os impetrantes em virtude da Lei de Anistia (Lei n° 8.878/1994),
decisdo transitada em julgado em 2003. Na fase de liquida¢do, no julgamento de embargos a
execugdo em 2006, ficou sedimentado o que a lei ja previa, isto é, que os trabalhadores ndo detém o
direito aos saldrios anteriores ao retorno ao trabalho, razdo por que foram “ excluidos dos célculos
os direitos anteriores a 11 de setembro de 2003 ”, data do cumprimento dos mandados de
readmissdo. Todavia, mesmo assim, em 2007, em face de uma decisdo correcional, os valores
controvertidos, pertinentes ao periodo de 1994 a 2003, foram liberados erroneamente para os
impetrantes, o que gerou a execucdo reversa contra os vencedores da reclamacdo trabalhista para
devolugdo do que receberam indevidamente. Il - Feito o escorgo histérico, considerando que a
pretensdo dos autores da acdo mandamental é propriamente a de nulidade das decisdes que
limitam o titulo executivo e que determinam a execucdo reversa e, apenas de modo reflexo, a
consequente liberacdo das constri¢cdes judiciais, ndo discutindo o ato de penhora do salario e seu
percentual, imperioso reconhecer a decadéncia que impede o julgamento do mérito da demanda.
Por certo, o mandado de seguranca foi impetrado dentro do prazo decadencial em rela¢do ao ultimo
ato apontado como coator, prolatado em 2018, mas ndo em relacdo a atos anteriores. Todavia, os
impetrantes ndo impugnam o conteddo em si do Ultimo ato, mas o teor das decisdes anteriores,
razdo por que, quanto aquele, ndo ha o que se analisar, sob pena de se extrapolar os limites do
pedido exordial e ferir o principio da congruéncia (CPC, arts. 141 e 492). Portanto, a rigor, a hipétese
incita a aplicacdo da OJ n° 127 desta SBDI-Il, segundo a qual, “ na contagem do prazo decadencial
para ajuizamento de mandado de seguranca, o efetivo ato coator é o primeiro em que se firmou a
tese hostilizada e ndo aquele que a ratificou ". IV - Diante do exposto, conquanto a jurisprudéncia
desta SBDI-Il seja pacifica no sentido de que a restituicdo de valores recebidos em decorréncia de
decisdo transitada em julgado deve ser objeto de acdo de repeticdo de indébito, tornando-se inviavel
a devolugdo de tais valores na prépria agdo originaria, conforme pontuado no julgamento do recurso
ordindrio, este entendimento ndo encontra guarida no presente mandamus , ante o acolhimento da
prejudicialidade que inviabiliza o exame do mérito. Desta feita, em razdo da incidéncia do art. 23 da
Lei n° 12.016/2009 e da OJ n° 127 desta SBDI-ll, impOe-se que seja pronunciada de oficio a
decadéncia, extinguindo-se o processo com resolu¢cdo do mérito. Agravo conhecido e pronunciada,
de oficio, a decadéncia" (Ag-EDCiv-ROT-102261-64.2018.5.01.0000, Subsecdo Il Especializada em
Dissidios Individuais, Relatora Ministra Liana Chaib, DEJT 16/08/2024).

"RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA INTERPOSTO PELO LITISCONSORTE. ATO
DITO COATOR PROFERIDO NA VIGENCIA DO CODIGO DE PROCESSO ClVIL, DE 2015.
EXECUCAO.PENHORA SOBRE SALARIO . CREDITO DEVIDO PELO TRABALHADOR A EMPRESA.
PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS EM DOBRO. REPETICAO DO INDEBITO. DiVIDA DE NATUREZA
CIVIL. INAPLICABILIDADE DA REGRA EXCETIVA A IMPENHORABILIDADE PREVISTA NO ART. 833, § 2°,
DO CPC/2015 . CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. No caso concreto, o ato impugnado via mandado
de seguranca consiste na decisdo proferida nos autos da a¢do matriz, no curso da execucdo, que
determinou o bloqueio das contas bancarias do outrora empregado, via Bacenjud, ante o pagamento
em duplicidade efetuado pela empresa dos créditos rescisoérios. Il . Na agdo mandamental, sustentou
a parte impetrante que " a constri¢ao recaiu integralmente sobre seu primeiro salario (e respectivo
adiantamento), numerario que ostenta carater alimentar e absolutamente impenhoravel (artigo 833,
IV, do CPC), cuja retengao lhe impossibilitaria a subsisténcia familiar ". Acrescentou que " a penhora
de salario para o pagamento de divida de natureza ndo alimenticia ndo é possivel, pois ofende a
dignidade do individuo e traz inseguranca juridica ao jurisdicionado, posto que a constricao
realizada, bem como a determinada, ndo tem previsdo legal ou mesmo encontra respaldo na
jurisprudéncia, jd que prejudica verba de natureza alimentar para saldar verba que nao possui
carater alimenticio ". Ill . Distribuido o mandamus, a 12 Secdo Especializada em Dissidios Individuais
do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido acolheu parcialmente a seguranca para determinar a
imediata liberagdo ao impetrante de 90% (noventa por cento) dos valores bloqueados, limitando as
futuras ordens de bloqueio a 10% (dez por cento) dos salarios liquidos mensais que o executado
recebe na conta bancaria. IV. Nesse contexto, valeu-se o impetrante do vertente recurso ordinario,
no qual pleiteia a sustagao integral dos efeitos do ato coator. V. Quanto ao cabimento do mandado
de seguranca no caso concreto, verifica-se que o ato dito coator é capaz de produzir efeitos
extraprocessuais lesivos a esfera juridica da parte impetrante, o que enseja o cabimento do
mandado de seguranca. VI. Isso porque, ndo obstante contra a decisdo impugnada fossem oponiveis
embargos a execucao, tal instituto tem natureza juridica de acdo, além de exigir a garantia do juizo,
ndo possuindo aptiddo para, de plano, sustar os efeitos exégenos da decisdo. VII. Relativamente a
penhorabilidade de verbas de natureza salarial, o artigo 833, IV, do CPC de 2015, estabelece que os
vencimentos, os salarios, os proventos de aposentadoria e as pensdes sao impenhoraveis, com
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excegdo do disposto no § 2° do mesmo dispositivo, que afasta a norma protetiva na hipétese de
penhora para pagamento de prestacdo alimenticia, independentemente de sua origem, bem como
de importancias excedentes a 50 (cinquenta) saldrios minimos mensais, observado o disposto no art.
528, 8 8°, e 529, 8 3°. A norma exceptiva que permite apenhorade parte de salarios, proventos e
pensdes para o pagamento de prestacdo alimenticia, seja qual for a sua origem, relativiza a
impenhorabilidade prevista no art. 833, IV, do CPC, de maneira a autorizar apenhoradestinada a
satisfacdo do crédito trabalhista, o qual detém inequivoco carater alimentar. VIll . Desde entdo, esta
Corte, considerando que o CPC de 2015 admite a penhora de salarial para o pagamento de prestacao
alimenticia, "independentemente da sua origem ", tem se orientado no sentido de que ndo se
configura ilegalidade na ordem de penhora sobre parte de salario e proventos de aposentadoria,
exarada na vigéncia do CPC de 2015, com o fim de satisfazer o crédito trabalhista, dada a sua
natureza alimentar. IX. Todavia, de detida analise, verifica-se ndo ser esse o caso dos autos, ja que o
crédito devido pelo trabalhador a empresa, ante o recebimento em duplicidade de verbas
rescisérias, ndo se enquadra no conceito de crédito de natureza alimentar, vez que ndo se destina a
manutencao das condi¢des minimas de subsisténcia do ser humano. X. Diante da natureza juridica
civil da divida decorrente do pagamento indevido realizado em dobro em favor do empregado , ndo
ha falar em excetiva a impenhorabilidade prevista no art. 833 do CPC/2015, ndo podendo a divida
civil " gozar do mesmo status diferenciado da divida alimentar a permitir a penhora indiscriminada
das verbas remuneratoérias " (REsp: 1407062). XI. Assim, ndo é possivel a penhorade verba salarial,
ainda que no percentual de 10% (dez por cento), vez que a divida executada ndo possui natureza
alimenticia. Xl . Recurso ordinario de que se conhece e a que se da provimento para, reformando o
acérdao recorrido, afastar a constricdo dos salarios recebidos pelo executado, com a imediata
liberacdo, em prol da parte impetrante, de valores eventualmente bloqueados" (ROT-5597-
10.2020.5.15.0000, Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Evandro
Pereira Valadao Lopes, DEJT 10/02/2023).

Dessa forma, tendo em vista a auséncia de amparo legal do ato inquinado,

constata-se a violagdo a direito liquido e certo do impetrante, razdo pela qual deve ser reformado o

acordao regional.

Ante o exposto, dou provimento ao recurso ordinario para conceder a seguranca,

determinando o afastamento da penhora sobre os proventos de aposentadoria do impetrante e a
liberagao imediata, em seu favor, de eventuais valores indevidamente bloqueados.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais do

Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recurso ordinario e, no mérito, dar-lhe
provimento para conceder a seguranca, determinando o afastamento da penhora sobre os proventos
de aposentadoria do impetrante e a liberacdo imediata, em seu favor, de eventuais valores
indevidamente bloqueados.

Brasilia, 16 de setembro de 2025.
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