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PROCESSO N° TST-Ag-E-ED-ARR - 1011-22.2013.5.05.0462

AGRAVO EM EMBARGOS. IMPUGNA(;AO AO CONHECIMENTO
DO RECURSO DE REVISTA. ALEGAGAO DE INOBSERVANCIA DOS
REQUISITOS INSCRITOS NO ART. 896, § 1°-A, DA CLT.
INESPECIFICIDADE DOS ARESTOS PARADIGMAS. SUMULA N°
296, 1, DO TST.

1. A configuracdo de divergéncia jurisprudencial pressupde
identidade de premissas faticas e de controvérsia juridica, com
diversa solucdo. E a inteligéncia da Simula n° 296, |, do TST.

2. Na espécie, enquanto o acdérddo embargado adota
entendimento de que o trecho da decisdo recorrida é pequeno,
com tese explicita destacada, os paradigmas examinam a
controvérsia na hipétese em que ndo houve a adequada
transcricdo ou destaque dos trechos que consubstanciam o
prequestionamento.

3. Assim, inviavel a reforma da decisao agravada, que entendeu
inespecificos os arestos, na forma da diretriz preconizada na
Samula n® 296, |, do TST. Precedentes.

Agravo a que se nega provimento.

EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. MONITORAMENTO DE
CONTA CORRENTE DO EMPREGADO CORRENTISTA PELO
BANCO EMPREGADOR. INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS
INDEVIDA. CONTRARIEDADE A SUMULA N° 126 DO TST NAO
CONFIGURADA. MATERIA PACIFICADA NO AMBITO DO
TRIBUNAL. ART. 894, § 2°, DA CLT.

1. Extrai-se do acérddo objeto dos embargos que a Turma, ao
reformar o acdérddo regional, promoveu exame estritamente
juridico acerca da possibilidade de monitoramento da conta
corrente da reclamante pelo banco reclamado, que o TRT
entendera ensejar o pagamento de indeniza¢do por danos
morais. Considerando o quadro fatico anotado pelo Tribunal
Regional e reproduzido no acérddao embargado, a Turma apenas
realizou novo enquadramento juridico ao aplicar o
entendimento consolidado por esta Corte no sentido de que o
monitoramento indiscriminado pelo banco empregador das
movimentacdes financeiras de seus empregados correntistas
constitui exercicio regular de direito, ndao havendo falar em
indenizacdo por danos morais. Afastada, portanto, a alegada
contrariedade a Sumula n® 126 do TST.

2. Quanto ao suposto dissenso pretoriano, a admissibilidade dos
embargos encontra Obice na iterativa e notéria jurisprudéncia

desta Corte, a luz do art. 894, 82° da CLT. Isso porque a
jurisprudéncia desta Corte Superior ja se encontra pacificada no
sentido de que o monitoramento pela instituicdo bancaria
empregadora da conta corrente do empregado correntista, na
forma determinada pelo art. 11, I, 8 2° da Lei n° 9.613/98,
constitui um dever legal, inerente ao leque normativo de suas
funcgBes institucionais, o que nado viola o direito a privacidade,
tampouco caracteriza quebra de sigilo bancario, nao
configurando, portanto, dano moral passivel de indenizacao.
Precedentes desta Subsecao.

Embargos ndo conhecidos.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Embargos em Recurso de

Revista com Agravo n° TST-Ag-E-ED-ARR-1011-22.2013.5.05.0462, em que é Agravante e Embargante
ALDENICE SILVA CRUZ e é Agravado e Embargado BANCO BRADESCO S.A.

Trata-se de agravo interposto pela reclamante em face de decisdao proferida pela

Ministra Presidente da 22 Turma do Tribunal Superior do Trabalho, que denegou seguimento aos
embargos quanto a impugnacdo ao conhecimento do recurso de revista por suposta inobservancia do

disposto no artigo 896, § 1°-A, da CLT.
Também, trata-se de embargos a esta Subsecdo interposto pela reclamante

quanto ao tema admitido pela Presidéncia do érgao fracionario.
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regimentais.

Com impugnacdo aos embargos e contrarrazdes ao agravo.
Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho, nos termos

E o relatério.

VOTO

I - AGRAVO EM EMBARGOS.
1- CONHECIMENTO

Atendidos o0s pressupostos extrinsecos de admissibilidade relativos a

tempestividade e a representac¢ado processual, CONHECO do agravo.

2 - MERITO

IMPUGNAGCAO AO CONHECIMENTO DO RECURSO DE REVISTA. ALEGACAO DE

INOBSERVANCIA DOS REQUISITOS INSCRITOS NO ART. 896, § 1°-A, DA CLT. INESPECIFICIDADE DOS
ARESTOS PARADIGMAS. SUMULA N° 296, |, DO TST

A Presidéncia da 2 Turma, quanto a impugnac¢ao ao conhecimento do recurso de

revista por suposta inobservancia do disposto no artigo 896, § 1°-A, da CLT, denegou seguimento aos
embargos, nos seguintes termos:

DECISAO
Trata-se de recurso de embargos a SDI-1 interposto pela parte reclamante em face de acérdao
proferido pela 22 Turma do Tribunal Superior do Trabalho, por meio do qual se deu provimento ao
recurso de revista interposto pela parte ré.
Eis o teor da ementa do citado julgamento: i
"l - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMADO INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2014.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. MONITORAMENTO DA CONTA BANCARIA DO EMPREGADO PELO
EMPREGADOR. O Tribunal Regional condenou o reclamado a pagar indeniza¢do por danos morais no
valor de R$ 80.000,00 a reclamante, porque constatou que o Banco efetuava o monitoramento das
contas correntes de seus empregados, o que entendeu violar o sigilo bancario e os direitos a
intimidade e privacidade. No aspecto, o TST firmou o entendimento no sentido de que o
acompanhamento indiscriminado, promovido pelo banco empregador das movimentagdes
financeiras de seus empregados correntistas ndo constitui abuso, mas exercicio regular de direito,
ndo se havendo falar em violagdo ilicita do sigilo bancario quando respeitados os limites da legislacdo
acerca da obrigatoriedade de prestacdo de informagdes, por parte das instituicdes bancérias, ao
Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF) e ao Banco Central do Brasil - Lei 9.613/1998
(alterada pela Lei n° 12.613/2012) e Lei Complementar n° 105/2001. Precedentes. Dessa forma a
decisdo regional ofendeu o art. 5°, X, da CF. Recurso de revista conhecido e provido. II- AGRAVO DE
INSTRUMENTO DA RECLAMANTE INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2014. Prejudicado o
exame do apelo ante a reforma da decisdo regional" (ARR-1011-22.2013.5.05.0462, 2 Turma, Relatora
Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 28/08/2020).
"EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO DE REVISTA COM AGRAVO. LEI N°
13.015/2014. INDENIZACAO. AUSENCIA TRECHO. ART. 896, §1°-A, |, DA CLT. Hipdtese em
que a reclamante pretende o reexame da matéria e a reforma do julgado, o que é
inviavel em sede de embargos de declaragdo, nos termos dos artigos 1.022 do NCPC e
897-A da CLT. Embargos de declaragao rejeitados" (ED-ARR-1011-22.2013.5.05.0462, 2°
Turma, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 13/11/2020).

Aduz a parte demandante que o recurso de revista ndo deveria ter sido conhecido, na medida
em que ndo observou os pressupostos intrinsecos previstos no art. 896, §1°-A, | da CLT.

Em relagdo a matéria de fundo, assevera que o monitoramento, da forma que ocorreu, deu-se
de forma ilicita, tendo em vista que havia investigacbes excessivas quanto as movimentagoes
bancarias feitas na conta da reclamante.

Transcreve arestos com vistas a comprovar o dissenso de teses.

E o relatorio.

Decido.

Satisfeitos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade do recurso, prossigo no exame
dos pressupostos intrinsecos dos embargos a SDI-1.

Inicialmente, mostra-se relevante esclarecer que, nos termos do art. 894, I, da CLT, com a
redacdo conferida por meio da legislacdo vigente, o apelo de embargos é cabivel quando houver
conflito jurisprudencial entre Turmas do TST, ou entre Turma e SDI, assim como das decisdes que
contrariem sumula do TST, orientacdo jurisprudencial da SDI-1 ou simula vinculante.

Fixada essa premissa, prossigo no exame das alegac¢des recursais da parte demandante.

Em relacdo ao ndo conhecimento da revista, destaco que os arestos juntados, embora
validos (Simula 337 do TST), os arestos ndo possuem a especificidade habil a impulsionar a
admissao do recurso de embargos (Simula 296, |, do TST).

Com efeito, os modelos referem-se as hipéteses distintas da dos presentes autos, uma vez
que retratam situacdes em que a parte nao indica, especificamente, o trecho da decisdo
recorrida em que consubstanciado o prequestionamento da controvérsia deduzida em recurso

de revista, o que difere dos autos em epigrafe, em que esses pressupostos foram devidamente
atendidos.

Portanto, ndo havendo identidade fatico-juridica entre os julgados, conclui-se pela
inespecificidade dos modelos apontados, nos termos da Simula 296, |, do TST, de modo que ndo
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ha como dar seguimento ao recurso da demandada quanto ao tépico em andlise.
Por outro lado, quanto a matéria de fundo, da leitura do recurso interposto, observo que a

parte apelante logrou demonstrar divergéncia jurisprudencial valida e especifica (Simulas 337 e 296,
I, do TST), habil a autorizar o processamento do apelo de embargos, por meio do aresto colacionado
a fl. 351, oriundo da 6 Turma desta Corte uniformizadora, de seguinte teor: . R
(..) DANO MORAL. EMPREGADO DE _INSTITUICAO BANCARIA. ACESSO A

MOVIMENTACAO FINANCEIRA SEM AUTORIZACAO JUDICIAL. PROCEDIMENTO ADOTADO

SOMENTE PARA OS EMPREGADOS CORRENTISTAS DA INSTITUICAO. REQUISITOS DO ART.

896, § 1°-A, DA CLT , ATENDIDOS. Para a afericdo da ocorréncia de dano moral a
empregado correntista de institui¢do financeira decorrente de quebra de sigilo bancario

é necessario distinguir duas situac8es faticas diversas. Se o acesso ocorre de forma

indistinta em relagdo a todos os correntistas, para cumprir determinacdo legal inserta na

Lei 9.613/98, art. 11, inciso Il e 8 2°, ndo ha ilicitude a viabilizar a existéncia de dano

moral. Nesse caso, a instituicdo age por dever legal e ndo se denota conduta de carater

fiscalizador ou punitivo dirigida apenas aos empregados. Conta com amparo no art. 5°,

caput , da Constituicdo Federal. Todavia, se o acesso dirige-se apenas aos correntistas
empregados da instituicdo bancaria (ainda que por sindicancia interna, com ampla

defesa e sem divulgacdo a terceiros) existe ilicitude a justificar o reconhecimento de

dano moral. Nesse iltimo caso, o acesso apenas poderia ocorrer mediante
autorizacdo judicial, sendo vedado ao empregador valer-se da sua condicdo de

detentor legitimo dos dados para acessa-los. A questdo estd afeta ao direito
fundamental a privacidade e intimidade e ao dever de sigilo da instituicdo bancaria,

nos termos dos arts. 5° X e XIll, da Constituicdo Federal e 1°, 3° e 10 da LC/105/2001.

No caso concreto, observa-se que o denominado monitoramento se deu de modo

pessoal na conta da autora consistente no fato da gerente indagar a autora quais os

motivos de algumas transferéncias bancarias em sua conta. Essa peculiaridade

enquadra o caso na segunda hipdtese, regida pela Lei 9.613/98, constatando-se ato

ilicito a justificar a ocorréncia de dano moral. Recurso de revista ndo conhecido(...)
(RR-566-91.2014.5.23.0001, 6° Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho,

DEJT 14/06/2019).

Dessa forma, entendo que o dissenso de teses foi satisfatoriamente demonstrado pela parte
recorrente, nos termos do art. 894, 1l, da CLT, razdo pela qual merece transito o recurso de embargos
a SDI-1 interposto.

Portanto, com fundamento nas razbes expostas e nos arts. 93, VIl e 260 do RITSTPOU
SEGUIMENTO PARCIAL aos embargos a SDI-1.

Intime-se o embargado para, querendo, apresentar impugnacdo, no prazo legal.

Publique-se.

(Destacamos)

No agravo, a reclamante alega que “os arestos tratam exatamente da questdo
debatida no presente feito, denunciando que a sonegac@o de trechos do acdrddo regional no recurso de
revista pelo uso de reticéncias e a transcricéo do acérdé@o sem destacar os trechos pertinentes do acérddo
regional que consubstanciom o prequestionamento de teses geram a consequente conclusGo de
descumprimento dos requisitos do art. 896, §1°-A da CLT".

Aduz que “o recurso de embargos demonstrou que o recurso de revista da empresa
ndo cumpriu a Lei 13.015/2014 ao deixar de transcrever dois trechos do acérdéo regional pelo uso de
reticéncias e deixar de destacar os trechos pertinentes do acdrddo regional que consubstanciam o
prequestionamento de teses”.

Afirma “que houve destaque apenas a trés trechos totalmente impertinentes’, e que
“esses trechos néo indicam o prequestionamento exato da tese, inclusive deixando de observar a prova
testemunhal produzida e que fora transcrita sem qualquer destaque”.

Ao exame.

A C. 22 Turma, ao examinar os embargos de declaracao da reclamante, assim se
manifestou:

VOTO

1- LEI N° 13.015/2014

A embargante alega que hd omissdo no acérddo embargado, porque houve descumprimento
da Lei n° 13.015/2014. Ao seu entender, sonegaram dois trechos do acérddo regional pelo uso de
reticéncia e porque ndo foram destacados os trechos pertinentes do acérddo que regional que
consubstanciam o prequestionamento de teses.

Analiso.

Inexiste omissao no acérddo embargado no tocante ao tema indenizagao, porqueo trecho dos
embargos de declaracdo é pequeno e contém tese explicita e destacada sobre o tema, o que
atende ao comando do art. 896, § 1°-A, |, da CLT.

Evidencia-se a intencdo da embargante de rediscutir os fundamentos adotados no acérdao
embargado e obter o reexame da matéria julgada, pretensdo que ndo se coaduna com a finalidade
dos embargos de declaragdo, que sdo cabiveis nas hipdteses previstas nos artigos 897-A da CLT e
1.022 do NCPC, o que nao se verifica no caso vertente.

Rejeito os embargos de declaragao .

(...)

(Destacamos)

Pois bem.

A configuracdo de divergéncia jurisprudencial pressupde identidade de premissas
faticas e de controvérsia juridica, com diversa solucdo. E a inteligéncia da Simula n° 296, |, do TST.

Na espécie, verifica-se que a C. 22 Turma, ao rejeitar os embargos de declaracdo
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da reclamante, concluiu que o recurso de revista da reclamada atendeu ao comando do art. 896, § 1°-A,
I, da CLT, ante a constatac¢ao de que o trecho da decisdo “dos embargos de declaracdo é pequeno e contém
tese explicita e destacada sobre o temad”.

Por sua vez, os arestos colacionados ndo revelam identidade fatica com o que
constatado pela C. 22 Turma, porquanto se referem a situacdes faticas em que a parte ndo transcreveu
adequadamente ou ndo fez o destaque dos trechos em que se consubstancia o prequestionamento da
controvérsia deduzida em recurso de revista.

Assim, observa-se que, enquanto o acérddo embargado adota entendimento de
que o trecho da decisdo recorrida é pequeno, com tese explicita destacada, os paradigmas examinam a
controvérsia na hipétese em que nao houve a adequada transcricdo ou destaque dos trechos que
consubstanciam o prequestionamento.

Dessa forma, os arestos acostados ndo servem para o confronto de teses, visto
que nao sdo especificos, a luz da Sumula n°® 296, |, do TST, ante a inexisténcia de identidade fatico-
juridica entre a decisdo da Turma e os arestos colacionados.

Ademais, impde-se consignar a notdria dificuldade da configuracdo de divergéncia
jurisprudencial quanto a incidéncia de ébice processual, notadamente quanto ao preenchimento dos
requisitos elencados no art. 896, § 1°-A, da CLT, posto que a incidéncia do referido ébice, como regra,
pressupde o exame dos pormenores fatico-juridicos de cada recurso, o que torna, de fato, indispensavel
a identidade de premissas entre acérddo embargado e eventuais paradigmas.

Nesse contexto, ndo se identifica divergéncia jurisprudencial apta a viabilizar o
processamento dos embargos, tal como exigido no art. 894, II, da CLT.

Nao demonstrado, portanto, o desacerto da decisdo agravada.

Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO ao agravo.

Il - EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA.
1- CONHECIMENTO

Atendidos os requisitos de admissibilidade referentes a tempestividade e a
representacdo processual, passo ao exame do recurso de embargos, regido pela Lei n° 13.015/2014.

MONITORAMENTO DE CONTA CORRENTE DO EMPREGADO CORRENTISTA PELO
BANCO EMPREGADOR. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS INDEVIDA. CONTRARIEDADE A SUMULA
N° 126 DO TST NAO CONFIGURADA. MATERIA PACIFICADA NO AMBITO DO TRIBUNAL. ART. 894, § 2°,
DA CLT.

A 22 Turma deu provimento ao recurso de revista do banco reclamado para
restabelecer a sentenca que indeferiu o pagamento de indenizacdo por danos morais. Estes foram os
fundamentos:

I - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMADO .

1 - INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. MONITORAMENTO DA CONTA BANCARIA DO
EMPREGADO PELO EMPREGADOR

1.1) Conhecimento

Nas razdes de recurso de revista , o reclamado afirma que é indevida a condenag¢do ao
pagamento de indenizacdo por danos morais, porque o monitoramento sem divulgacao das
movimentagdes financeiras nao viola do direito a privacidade.

Indica ofensa aos arts. 5°, V e X, da CF, 8° e 944 do Cédigo Civil, bem como transcreve arestos
para a analise de divergéncia jurisprudencial.

Analiso.

O Tribunal Regional da 5% Regido, por sua 5 turma, em acérdado de lavra da Desembargadora
Maria Adna Aguiar, quanto ao tema, decidiu:

A reclamante ndo se conforma com os termos da sentenca de base que indeferiu
os pleitos de indenizacdo por danos morais. Aduz que o Banco recorrido quebrava seu
sigilo bancario, violando a sua intimidade, sua privacidade e abusando do poder diretivo
do empregador.

Nesse passo, aduz que a quebra do sigilo bancério é proibida pela CRFB (art. 5°
Xll), e que o recorrido realizava essa operagao ilicita para aferir toda e qualquer
movimentacgao financeira realizada na conta corrente da recorrente", independente do
valor dessas movimentacdes.

A prova da ilicita invasao a intimidade e privacidade da Recorrente restou patente
nos autos.

Primeiramente ressalta-se que o depoimento da testemunha do empregado
confirmou a invasdo de privacidade, ao declarar o seguinte :
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" que aconteceu jd com o depoente, umas duas vezes, de ser alertado que
ndo poderia receber depdsito de terceiros na sua conta bancaria; que numa certa
oportunidade tinha emprestado o seu cartdo de crédito para os seus genitores, e
guando esses depositaram em dinheiro o pagamento para a fatura, fora chamado
a atencdo pelo gerente geral e, uma outra vez pelo inspetor, para explicar qual a
origem daquele depésito na sua conta bancaria; que o depoente fora chamado a
atencao sobre os valores que foram depositados em sua conta, cerca de dois ou
trés dias depois dos depdsitos serem realizados; que possui conta poupanga, mas
gue ndo recebe depdsitos de terceiros nessa conta; que uma vez viu a Reclamante
na area da retaguarda do banco, prestando esclarecimento sobre os valores que
haviam sido movimentados na sua conta bancaria; que era comum funcionarios
serem chamados para prestarem esclarecimentos sobre depésitos que eram
feitos nas suas contas bancdrias; que isso era uma praxe que comumente ocorria
com os funciondrios ndo sabendo dizer se também havia essa cobranca de
esclarecimentos com os gerentes; que acredita que ha cerca de dois anos quando
guando viu a reclamante prestando esclarecimento com o inspetor; que a conta

onde é depositado o saldrio na reclamada é uma conta bancaria normal; que sabe
que mesmo estando com saldo positivo é feita essa fiscalizacdo, pois quando o

depoente foi interpelado, a sua conta estava positiva;"
O preposto do banco, por sua vez, afirmou:

"que hd um relatério aonde o banco acompanha a movimentacdo das
contas gque estdo negativas e outras contas de clientes que apresentam uma
movimentacdo diferente do normal; que o procedimento é chamar o cliente para

conversar e descobrir a movimenta¢do desses fatos ; que o sistema informa esse
relatério e sdo obrigados a informar ao COAF das movimentagdo consideradas

estranhas."

Das declaracBes supra transcritas, restou evidente que o empregador invadiu a
privacidade da laborista, fiscalizando sua vida pessoal através dos movimentos
bancarios realizados, investigando a sua conta corrente, assim como outras obrigagdes
contraidas pela empregada.

A conduta do banco recorrido, monitorando a conta corrente da sua empregada,
exorbita o seu poder diretivo, infringindo a ordem constitucional (art. 5°, inciso X) assim

como o dispositivo do art. 21 do Cédigo Civil, in litteris:
"A vida privada da pessoa natural é inviolavel, e o juiz, a requerimento do

interessado, adotara as providéncias necessarias para impedir ou fazer cessar ato

contrario a esta norma."

Em situagdes andlogas, esta Turma ja se pronunciou, vejamos:

INVESTIGACAO DA MOVIMENTACAO FINANCEIRA DO
EMPREGADO/CORRENTISTA. INVASAO A INTIMIDADE E PRIVACIDADE. DANO
MORAL. INDENIZACAO DEVIDA. "O Banco, ao investigar a conta do empregado,
exorbita o seu poder diretivo, infringindo o artigo 5° inciso X, da Carta
Constitucional de 1988 e o artigo 21 do Cédigo Civil. Ha, assim, violagdo ao direito
do trabalhador de ndo ter que revelar as informacdes da qual nem todos podem
tomar conhecimento nem tém o direito de participar, acerca das suas escolhas ou
seus planos com gastos pessoais, de possiveis problemas atinentes a esfera intima
ou forma de vivéncia, convivéncia e preferéncias familiares reservadas ou
exclusivas. HONORARIOS ADVOCATICIOS. No processo trabalhista envolvendo
empregado e empregador, os honorarios advocaticios apenas sdo devidos quando
satisfeitos os requisitos fixados pela Lei n° 5.584/70, consoante entendimento
jurisprudencial pacificado nas Sumulas 219 e 329 do Tribunal Superior do
Trabalho. Como o reclamante ndo esta assistido por seu sindicato de classe, ndo
procede a pretensdo quanto a verba honoraria". (Processo 0000776-
29.2011.5.05.0461 RecOrd, ac. n°® 127913/2012, Relator Desembargador JEFERSON
MURICY, 52. TURMA, DJ 24/01/2013).

QUEBRA DE SIGILO BANCARIO. VIOLA(;AO A DIREITOS DA PERSONALIDADE.
INDENIZA(;AO POR DANOS MORAIS. DEFERIMENTO. O trabalhador, por dedicar-se
a atividade de bancério, ndo se despe dos direitos insitos a personalidade, sendo
tolerdveis apenas a limita¢des estritamente necessarias ao desenvolvimento da
atividade empresarial na qual estd inserido, sob pena de incorrer-se em manifesta
vulneracdo a sua intimidade/privacidade. Noutra banda, o poder diretivo do
empregador, ainda que Instituicdo Financeira, ndo |he avaliza a proceder a uma
devassa na vida financeira do seu empregado, sendo mediante decisdo judicial, o
que ndo é o caso.

Veja-se a partir do depoimento prestado pelo preposto verifica-se que a
Reclamada efetivamente adota como procedimento padrdo a realizagdo de
verificagdes na conta corrente de seus empregados e em suas informagdes de
cartdo de crédito como forma de fiscalizagdo, procedimento que se caracteriza
como grave abuso de direito, seja pela violacdo a dignidade do trabalhador, seja
pela violacdo aos art. 5°, X, da CF/88, que preserva a todos o direito a intimidade e
a vida provada, além do artigo 1° da Lei Complementar 105/2001, que trata sobre
o dever de sigilo. Recurso Ordindrio a que se da parcial provimento. (Processo
0000308-07.2010.5.05.0621 RecOrd, ac. n°® 072776/2011, Relator Desembargador
ESEQUIAS DE OLIVEIRA, 5°. TURMA, DJ 15/08/2011).

Como se vé das declaracbes colhidas, o recorrido efetuava o monitoramento das
contas correntes de seus empregados, fato que importa em viola¢do do sigilo bancario e,
em consequéncia, do direito a intimidade e privacidade.

Essa pratica contumaz de fiscalizacdo da conta bancdria da reclamante constitui
ilicito e 0 dano é presumido, pois, decorre da prépria gravidade do ato cometido.

Nesse sentido, leciona Sérgio Cavalieri Filho:

"Neste ponto a razao se coloca ao lado daqueles que entendem que o dano
moral estd insito na proépria ofensa, decorre da gravidade do ilicito em si. Se a
ofensa é grave e de repercussao, por si so justifica a concessdo de uma satisfacdo
de ordem pecuniaria ao lesado. Em outras palavras, o dano moral existe in re ipsa;
deriva inexoravelmente do préprio fato ofensivo, de tal modo que, provada a
ofensa, ipso facto, estd demonstrado o dano moral a guisa de uma presuncao
natural, uma presuncdo hominis ou facti, que decorre das regras de experiéncia
comum."

Destarte, presentes os requisitos dos artigos 186 e 927, do Cédigo Civil, imperiosa
a condenacao na repara¢do moral, que arbitro em R$80.000,00 (oitenta mil reais).

Como se verifica, o Tribunal Regional condenou o reclamado a pagar indenizacdo por danos
morais no valor de R$ 80.000,00 a reclamante, porque constatou que o Banco efetuava o
monitoramento das contas correntes de seus empregados, o que entendeu violar o sigilo bancario e
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Turma:

os direitos a intimidade e a privacidade.

O TST firmou o entendimento no sentido de que o acompanhamento indiscriminado,
promovido pelo banco empregador, das movimenta¢des financeiras de seus empregados
correntistas ndo constitui abuso, mas exercicio regular de direito, ndo se havendo falar em violacao
ilicita do sigilo bancario quando respeitados os limites da legislacdo acerca da obrigatoriedade de
prestacdo de informac8es, por parte das instituicdes bancarias, ao Conselho de Controle de
Atividades Financeiras (COAF) e ao Banco Central do Brasil - Lei 9.613/1998 (alterada pela Lei n°
12.613/2012) e Lei Complementar n° 105/2001.

No mesmo sentido, os seguintes precedentes:

RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO SOB A EGIDE
DA LEI 11.496/2007. EMPREGADO BANCARIO~ MONITORAMENTO DE CONTA CORRENTE.
QUEBRA DE SIGILO. NAO CARACTERIZACAO. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS
INDEVIDA. 1. O Colegiado Turmario negou provimento ao recurso de revista da
empregada, ao registro de que "a vigilancia das contas dos correntistas decorre de
obrigacdo instituida pelo 6rgdo encarregado de supervisionar o sistema financeiro
nacional, com fundamento nos artigos 9°, 10 e 11 da Lei 9.613/98", de modo que é
"legitimo o comportamento do réu que apenas viabilizava forma de atendimento de
preceito a que esta vinculado, por se tratar de institui¢do financeira". 2. A jurisprudéncia
prevalente no ambito deste Tribunal é no sentido de que o monitoramento da conta
corrente do empregado pela instituicdo bancaria empregadora, na forma determinada
pela Lei 9.613/98, realizado de forma indiscriminada em relagdo aos demais correntistas
e sem divulgagdo da movimentagdo financeira, ndo viola o direito a privacidade,
tampouco caracteriza quebra de sigilo bancario, ndo ensejando, pois, o pagamento de
indenizagdo por danos morais. Precedentes desta Subsecdo. Recurso de embargos
conhecido e ndo provido. Processo: E-ED-RR - 154200-75.2009.5.03.0022 Data de
Julgamento: 07/04/2016, Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, Subsecdo |
Espeuahzada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 15/04/2016.

"(...) INDENIZACAO POR DANQ MORAL. MONITORAMENTO DE CONTA CORRENTE
PELO BANCO RECLAMADO. VIOLACAO DE SIGILO BANCARIO. A jurisprudéncia do TST é
no sentido de que o acompanhamento indiscriminado, promovido pelo banco
empregador, das movimentag¢des financeiras de seus empregados correntistas ndo
constitui abuso, mas exercicio regular de direito, ndo se havendo falar em violacao ilicita
do sigilo bancario quando respeitados os limites da legislacdo acerca da obrigatoriedade
de prestagdo de informac6es, por parte das instituicdes bancarias, ao Conselho de
Controle de Atividades Financeiras (COAF) e ao Banco Central do Brasil -Lei 9.613/1998
(alterada pela Lei n° 12.613/2012) e Lei Complementar n° 105/2001. Precedente da SBDI-
1 e Turmas. Agravo de instrumento a que se nega provimento. Processo: AIRR - 727-
59.2010.5.03.0014 Data de Julgamento: 09/08/2016, Relatora Ministra: Maria Helena
Mallmann, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 12/08/2016.

(...) 2 - ACESSO A CONTA-CORRENTE DE EMPREGADO CORRENTISTA PELO BANCO
EMPREGADOR. TRATAMENTO ADOTADO PARA TODOS QS CORRENTISTAS. AUSENCIA DE
AUTORIZAgAO JUDICIAL. OBEDIENCIA AS DETERMINACOES DO BANCO CENTRAL. DANO
MORAL NAO CONFIGURADO. 2.1 - Esta Corte tem, reiteradamente, entendido que ndo
enseja a indenizag¢do por dano moral, o simples exame da movimentacdo financeira do
bancario, desde que ocorra de forma indistinta em relacdo a todos os correntistas, para
cumprir o que determina a legislagdo brasileira - Lei 9.613/98. 2.2 - No caso concreto
verifica-se que ndo ficou comprovada a ilegalidade, pois o banco acessava a conta
bancaria de todos os correntistas, inclusive a da reclamante, que apesar de empregada,
era também correntista. 2.3 - Além disso, evidenciado que ndo houve divulgacdo dos
dados ou tratamento discriminatério. Ressalva de entendimento da relatora. Recurso de
revista ndo conhecido. (Processo: RR - 193-72.2010.5.05.0463 Data de Julgamento:
20/05/2015, Relatora Ministra: Delaide Miranda Arantes, 22 Turma, Data de Publicagdo:
DEJT 29/05/2015)

Dessa foram, a decisdo regional ofendeu o art. 5°, X, da CF, razdo pela qual conheco do apelo.

1.2) Mérito

Conhecido do recurso de revista por ofensa ao art. 5°, X, da CF, a consequéncia é o
seu provimento para restabelecer a sentenca que indeferiu o pagamento de indeniza¢do por danos
morais e julgou improcedente a lide. Fica prejudicado o exame do agravo de instrumento da
reclamante.

Interpostos embargos de declaracdo pela reclamante, assim se manifestou a C.

(...)

2 - INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. MONITORAMENTO DE CONTA BANCARIA PELO
EMPREGADOR

A embargante alega omissdo no acérddo embargado, porque ndo foi apreciado o fato de que a
indenizagdo é devida também porque havia cobrancas e chamadas de atengdo dos empregados.

Analiso.

A insurgéncia da parte se revela como vedada inovacdo recursal, porque ndo apresentada nas
razdes de agravo de instrumento.

Evidencia-se a intencdo da embargante de rediscutir os fundamentos adotados no acérdao
embargado e obter o reexame da matéria julgada, pretensdo que ndo se coaduna com a finalidade
dos embargos de declaragdo, que sao cabiveis nas hipdteses previstas nos artigos 897-A da CLT e
1.022 do NCPC, o que nao se verifica no caso vertente.

Rejeito os embargos de declaragao .

Nas razées dos embargos, a reclamante alega que “a E. Segunda Turma, além de

divergir de outras Turmas no que se refere a indenizacéo por quebra de sigilo bancdrio, também contrariou a

stmula 126 do TST”.

Sustenta que, “conforme consta no acérddo regional, o banco néo realizava simples

monitoramento de contas, mas fazia cobrancas e chamava a aten¢éo da_reclamante e demais empregados,
conforme comprovado pela prova testemunhal’, sendo que “ndo houve simples monitoramento
indiscriminado das contas, mas também abuso ao fazer cobrangas e ao chamar a atencdo dos empregados
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quanto ao uso de suas contas e valores eventual depositados”.

Aduz que se verificados limites faticos fixados pelo Regional que “o
monitoramento da conta da reclamante ndo foi indiscriminado e dentro daquilo que permite a Lei
9.613/1998”, e que “a reclamante foi constrangida perante terceiros acerca da movimentacdo de sua conta, o
que jd é suficiente para confirmar o direito a indenizagdo pleiteada”.

Ainda, afirma que “a quebra do sigilo, por si s6, gera o pagamento de indenizacdo,
ndo dependendo ou se condicionando a prova da publicidade dos dados a terceiros”, e que, “ao contrdrio do
que entendera a E. Segunda Turma, a 1° Turma, a 6° Turma e a 7° Turma do TST entendem que a conduta do
banco de monitorar as contas de seus empregados sem consentimento prévio vai além do seu poder diretivo,
a conduta ilegal e danosa se confirma quando os bancdrios sdo convocados a prestarem esclarecimentos
acerca das movimenta¢bes bancdrias”.

Discorre que “essas mesmas premissas fdticas constam expressamente no acérd@o
regional reformado pela E. Segunda Turma, o que ndo apenas diverge das demais Turmas do TST, como
também contraria a sumula 126 do TST".

Alega que “o dbice da Stimula 126 - contrariada pela E. Turma - também é confirmado
por precedente da SBDI-1 do TST, que consagra a tese de que "a transcri¢do no acérddo do Tribunal Regional
do Trabalho de trechos das provas produzidas, ou mesmo todo o seu conteudo, ndo tem o conddo de
possibilitar o reexame do conjunto fdtico-probatdrio”, de modo que "veda-se, por conseguinte, que esta Corte
Superior forme nova convic¢éo, examinando fatos que o Tribunal desconsiderou na sua conclusdo, mesmo
que o faca a partir de trechos transcritos no acérdéo do Tribunal Regional do Trabalho".

Reitera a apontada contrariedade a Simula n° 126 do TST, bem como a indicacdo
de arestos ao confronto de teses.

Ao exame.

De inicio, insta consignar que esta Subsecdo ja fixou entendimento no sentido de
ndo ser, em regra, possivel conhecer de embargos por contrariedade a simula de natureza processual,
em razdo da funcdo essencial da Subsecdo de uniformizar a jurisprudéncia, conforme estabelecido pelas
Leis 11.496/2007 e 13.015/2014. Assim, é excepcional a hip6tese de acolhimento da alegac¢do recursal de
contrariedade a Simula n° 126 do TST.

Nesse contexto, resta claro que a situacdao mais evidente de contrariedade a
Sumula n° 126 do TST remete-se as hip6teses em que a Turma recorre a elemento fatico ndo registrado
no acérdao recorrido para afastar a conclusdo alcancada pelo Regional, manifestando valoragcao da
prova em sentido diverso.

Pois bem.

Na hipétese, a decisdo embargada, considerando a delimitagao fatica consignada
no acérdao regional no sentido de que houve monitoramento da conta corrente da reclamante pelo
banco reclamado, aplicou o entendimento firmado por este Tribunal Superior de que ‘o
acompanhamento indiscriminado, promovido pelo banco empregador, das movimenta¢bes financeiras de
seus empregados correntistas néo constitui abuso, mas exercicio regular de direito, nGo se havendo falar em
violagdo ilicita do sigilo bancdrio quando respeitados os limites da legislacdo acerca da obrigatoriedade de
prestacdo de informagbes, por parte das instituicbes bancdrias, ao Conselho de Controle de Atividades
Financeiras (COAF) e ao Banco Central do Brasil - Lei 9.613/1998 (alterada pela Lei n° 12.613/2012) e Lei
Complementar n° 105/2001",

Logo, a reforma do julgado pela C. Turma ndo dependeu de reexame fatico
probatério, mas tdo somente de juizo diverso acerca da condenag¢do ao pagamento de indenizagao por
danos morais em razdo do monitoramento da conta corrente do empregado pela instituicdo bancaria
empregadora. Incélume, portanto, a SUmula n° 126 do TST.

Quanto aos acérdaos paradigmas colacionados ao confronto de teses, tem-se que
a admissibilidade dos embargos encontra 6bice na iterativa e notéria jurisprudéncia desta Corte, a luz
do art. 894, 82°, da CLT.

Conforme exposto acima, a controvérsia nos autos, nesse momento processual,
restringe-se a condenacdo ou ndo do banco empregador ao pagamento de indenizacdo por danos
morais decorrente do monitoramento, pela instituicdo financeira empregadora, da conta corrente da
empregada correntista.

Ocorre que, em que pese a insurgéncia recursal, a jurisprudéncia iterativa e atual
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desta Corte de uniformizacdo é firme no sentido de que o monitoramento pela instituicdo bancaria
empregadora da conta corrente do empregado correntista, na forma determinada pelo art. 11, Il, § 2°,
da Lei n® 9.613/98, constitui um dever legal, inerente ao leque normativo de suas fun¢des institucionais,
0 que ndo viola o direito a privacidade, tampouco caracteriza quebra de sigilo bancario, nao
configurando, portanto, dano moral passivel de indenizagao.

Citem-se os seguintes precedentes desta Subsecdo Especializada:

"RECURSO DE EMBARGOS. REGENCIA DA LEI N° 11 .496/2007. QUEBRA DE SIGILO BANCARIO
INEXISTENCIA. ANALISE INDISCRIMINADA DAS MOVIMENTACOES NAS CONTAS BANCARIAS DOS
CORRENTISTAS E EMPREGADOS. INDENIZACAO POR DANO MORAL. 1. A eg. Terceira Turma, ao prover
o recurso de revista, para condenar o reclamado ao pagamento de indenizagdo por dano moral,
concluiu ser necessaria a autorizacdo judicial prévia para a quebra de sigilo bancario, apontando
situagdo excepcional que a justifique. 2. Contudo, a jurisprudéncia iterativa e atual deste Tribunal
Superior é firme no sentido de que o exame pela instituicdo bancaria da movimentagao
financeira de correntistas, inclusive empregados, desde que ocorra de forma indistinta, ndo
implica, necessariamente, quebra de sigilo, mas sim o cumprimento do que determina o
ordenamento juridico (art. 11, Il, § 2°, da Lei n° 9.613/98), ndo configurando, portanto, dano
moral passivel de indenizagdo. Recurso de embargos conhecido e provido" (E-ARR-760-
43.2010.5.03.0016, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Walmir Oliveira
da Costa, DEJT 08/03/2019 - Destacamos).

"RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI
11.496/2007. EMPREGADO BANCARIO MONITORAMENTO DE CONTA CORRENTE. QUEBRA DE SIGILO.
NAO CARACTERIZAGAO. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS INDEVIDA. 1. O Colegiado Turmdrio
negou provimento ao recurso de revista da empregada, ao registro de que "a vigilancia das contas
dos correntistas decorre de obrigacdo instituida pelo érgdo encarregado de supervisionar o sistema
financeiro nacional, com fundamento nos artigos 9°, 10 e 11 da Lei 9.613/98" , de modo que é
"legitimo o comportamento do réu que apenas viabilizava forma de atendimento de preceito a que
esta vinculado, por se tratar de instituicdo financeira" . 2 . A jurisprudéncia prevalente no ambito
deste Tribunal é no sentido de que o monitoramento da conta corrente do empregado pela
instituicdo bancaria empregadora, na forma determinada pela Lei 9.613/98, realizado de forma
indiscriminada em relacdo aos demais correntistas e sem divulgacdo da movimentagao
financeira, nao viola o direito a privacidade, tampouco caracteriza quebra de sigilo bancario,
néo ensejando, pois, o pagamento de indenizagdo por danos morais. Precedentes desta Subsecdo.
Recurso de embargos conhecido e ndo provido" (E-ED-RR-154200-75.2009.5.03.0022, Subsecao |
Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Hugo Carlos Scheuermann, DEJT 15/04/2016
- Destacamos).

"RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N.° 13.015/2014 . DANOS MORAIS.
QUEBRA DE SIGILO BANCARIO PELO EMPREGADOR. ARESTOS SUPERADOS POR ITERATIVA E NOTORIA
JURISPRUDENCIA DO TST. 1. N os termos do § 2° do artigo 894 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
com a redagdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 13.015/2014, " a divergéncia apta a ensejar os
embargos deve ser atual, ndo se considerando tal a ultrapassada por simula do Tribunal Superior do
Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal, ou superada por iterativa e notéria jurisprudéncia do
Tribunal Superior do Trabalho ". 2. A colenda SBDI-I deste Tribunal Superior do Trabalho tem
reiteradamente decidido no sentido de que ndo configura dano moral a quebra do sigilo
bancario pelo empregador quando demonstrada a atuacdo da instituicdo bancaria de forma
indiscriminada quanto aos seus correntistas e, na estrita observancia aos dispositivos da Lei n°
9.613/98, em cumprimento a determinagdo legal inserta no artigo 11, inciso Il e § 2°, desse
diploma. 3 . Precedentes desta SBDI-l. 4 . Recurso de embargos ndo conhecido" (E-RR-1447-
77.2010.5.05.0561, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Lelio Bentes
Correa, DEJT 05/06/2015 - Destacamos).

"EMBARGOS. DANO MORAL. EMPREGADO BANCARIO. MONITORAMENTO DE _ CONTA
CORRENTE. VIOLACAO DE PRIVACIDADE. QUEBRA ILEGAL DE SIGILO. NAO CARACTERIZACAO 1 .0
monitoramento indiscriminado das contas correntes de todos os empregados de instituicdo
financeira nao constitui violagao ilicita do sigilo bancario se observados os limites da legislacao
vigente acerca da obrigatoriedade de prestacdo de informagdes, por parte das instituicoes
bancarias, ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF) e ao Banco Central do
Brasil - Lei n° 9.613/1998 (alterada pela Lei n° 12.613/2012) e Lei Complementar n° 105/2001. 2 .
Em razdo de previsdo legal expressa, o empregador confunde-se com a autoridade a quem o sistema
normativo incumbe o direito-dever de guardar o sigilo bancario e, ao mesmo tempo, prestar aos
6rgdos de controle informacdes acerca do contetido das movimentacdes de todos os correntistas, o
que inclui seus préprios empregados. Ndo dispde o Banco, em face desse quadro, da alternativa de
ndo monitorar as contas-correntes dos clientes, dentre os quais figuram seus empregados. 3 . Ao
meramente atender determinacdo legal, o Banco empregador ndo lesiona o patriménio moral dos
empregados. Inexisténcia de afronta ao direito fundamental a privacidade. 4 . Embargos de que se
conhece, por divergéncia jurisprudencial, e a que se da provimento" (E-RR-2688-50.2011.5.03.0030,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Joao Oreste Dalazen, DEJT
20/03/2015 - Destacamos).

Nesse contexto, os paradigmas em que se alicercam os embargos encontram-se
superados pela jurisprudéncia atual e iterativa desta Corte Superior, 0 que obsta o processamento do
recurso, a teor do art. 894, 8§ 2°, da CLT.

Ante o exposto, NAO CONHECO dos embargos.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: | - conhecer do agravo e, no mérito, negar-lhe
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provimento; Il - ndo conhecer dos embargos.
Brasilia, 28 de agosto de 2025.
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